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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
AL APARATULVUI DE SPECIALITATE AL
PRIMARULUI (PRIMARIEI) ORASULUI LIPOVA - JUD. ARAD

Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al Primarului
orasului Lipova, a fost elaborat in conformitate cu prevederile 0.U.G. nr.57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, a Legii nr.161/2003 privind
unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnit&tilor publice, a functiilor
publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu modificdrile si
completarile ulterioare, a Legii nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificdrile si
completdrile ulterioare, in temeiul cdrora isi desfdsoard activitatea Primarul orasului Lipova,
Viceprimarul, Secretarul general, Administratorul public si aparatul de specialitate al
Primarului orasului Lipova.

Regulamentul de Organizare si Functionare a aparatului de specialitate, denumit in
continuare Regulament, reprezintd ansamblul normelor juridice care reglementeaz3 atributiile
si responsabilitdtile generale ale acestuia, principiile, competentele si relatiile functionale care
stau la baza organizdrii si functionarii sale, precum si atributiile, competentele si
responsabilitatile specifice fiecdrei structuri organizatorice, care s3 asigure exercitarea la nivel
optim a atributiilor ce revin administratiei publice locale constituitd la nivelul.

CAPITOLUL I
Dispozitii Generale
Atributiile conducerii Primariei orasului Lipova

Art.1. Primdria comunei, a orasului, a municipiului, a subdiviziunii administrativ-teritoriale -
structura functionald faré personalitate juridicd si férd capacitate procesuald, cu activitate
permanentd, care duce la indeplinire hotararile autoritdtii deliberative si dispozitiile autoritatii
executive, solutiondnd problemele curente ale colectivitadtii locale, constituitd din: primar,
viceprimar, administratorul public, consilierii primarului sau persoanele incadrate la cabinetul
primarului gi aparatul de Specialitate al primarului. Aparatul de specialitate al primarului,
respectiv al consiliului judetean - totalitatea compartimentelor functionale, fara personalitate
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juridicd, de la nivelul unitdtii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, precum si secretarul
general al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale; primarul, consilierii personali sau
personalul din cadrul cabinetului acestuia, presedintele consiliului judetean, consilierii
personali sau personalul din cadrul cabinetului acestuia, viceprimarul, vicepresedintele
consiliului judetean, administratorul public nu fac parte din aparatul de specialitate.

Art.2. Primarul. Rol si atributii

Art. 2.1. Rolul primarului
(1) Primarul asigura respectarea drepturilor si libertatilor fundamentale ale cetadtenilor, a

prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui
Romaéniei, a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a hotaréarilor consiliului local. Primarul
dispune masurile necesare si acorda sprijin pentru aplicarea ordinelor si instructiunilor cu
caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducdtori ai autoritdtilor administratiei
publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor presedintelui consiliului judetean, precum si a
hotararilor consiliului judetean, in conditiile legii.

(2) Pentru punerea in aplicare a activitdtilor date In competenta sa prin actele prevazute la
alin.(1), primarul are in subordine un aparat de specialitate.

(3) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale

incadrate cu functionari publici si personal contractual.

(4) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de interes
local.

(5) Primarul participd la sedintele consiliului local si are dreptul sa isi exprime punctul de
vedere asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum si de a formula
amendamente de fond sau de forma asupra oricaror proiecte de hotarari, inclusiv ale altor
initiatori. Punctul de vedere al primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesul-
verbal al sedintei.

(6) Primarul, in calitatea sa de autoritate publica executiva a administratiei publice locale,
reprezinta unitatea administrativ- teritoriald in relatiile cu alte autoritati publice, cu
persoanele fizice sau juridice romane si strdine, precum si in justitie.

Art.2.2. Atributiile primarului

(1) Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, Tn conditiile legii;

b) atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

¢) atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ- teritoriale;

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local;

e) alte atributii stabilite prin lege.

(2) in temeiul alin. (1) lit. a, primarul:

a)indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura functionarea

serviciilor publice locale de profil;
b)indeplineste atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si a
recensamantului;

c) indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

(3) in exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. b, primarul:

a)prezintd cfonsiliului local, in prim Hr




economica, sociald si de mediu a unitdtii administrativ-teritoriale, care se publica pe pagina
de internet a unitatii administrativ-teritoriale in conditiile legii;

b) participa la sedintele consiliului local si dispune m3surile necesare pentru pregatirea si
desfdsurarea in bune conditii a acestora;

c) prezinta, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

d)elaboreaza, in urma consultdrilor publice, proiectele de strategii privind starea economica,
sociald si de mediu a unitdtii administrativ-teritoriale, le publicd pe site-ul unittii
administrativ-teritoriale si le supune aprobérii consiliului local.

(4) in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. ¢, primarul:

a)
b)

c)
d)

e)

f)
g)

h)

j)

k)

)

exercita functia de ordonator principal de credite;
intocmeste proiectul bugetului unitatii administrativ- teritoriale si contul de incheiere a

exercifiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la
termenele prevazute de lege;

prezinta consiliului local inform3ri periodice privind executia bugetara, in conditiile
legii;

initiazd, Tn conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de
titluri de valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;

verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscald a
contribuabililor la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului
secundar.

in exercitarea atributiilor prevazute la alin. (1) lit. d, primarul:

coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului
de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de
utilitate publica de interes local;

ia masuri pentru prevenirea si, dup3 caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

ia masuri pentru organizarea execut3rii si executarea in concret a activitatilor din
domeniile prevdzute la art. 129 alin. (6) si (7) din Codul Administrativ;

ia mdsuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
furnizarii serviciilor publice de interes local previzute la art. 129 alin. (6) si (7) din
Codul Administrativ, precum si a bunurilor din patrimoniul public si privat al unitatii
administrativ- teritoriale;

numegste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor
de serviciu sau, dupd caz, a raporturilor de muncs, in conditiile legii, pentru personalul
din cadrul aparatului de specialitate, precum si pentru conducitorii institutiilor si
serviciilor publice de interes local;

asigura elaborarea planurilor urbanistice previzute de lege, le supune aprobarii
consiliului local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

m) emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte

n)

normative, ulterior verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din
punctul de vedere al regularitatii, legalitétii si de indeplinire a cerintelor tehnice;
asigura realizarea lucrdrilor si ia m3surile necesare conform3rii cu prevederile
angajamentelor asumate in procesul de integrare european3 in domeniul protectiei
mediului si gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cet&tenilor.



(5) Primarul desemneaza functionarii publici anume Tmputerniciti sa duca la indeplinire
obligatiile privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedura, in conditiile Legii
nr.135/2010 privind Codul de Procedura Penald, cu modificarile si completarile ulterioare.
(6) Pentru exercitarea corespunzatoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale din unitatile administrativ- teritoriale, precum si cu autoritatile administratiei
publice locale si judetene.

(7) Numirea conducatorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor publice
de interes local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor si
criteriilor aprobate de consiliul local la propunerea primarului, in conditiile partii a VI-a titlul
II capitolul VI sau titlul III capitolul IV din Codul Administrativ, dupa caz.

2.3. Atributiile primarului in calitate de reprezentant al statului.

(1) In exercitarea atributiilor de autoritate tutelara si de ofiter de stare civild, a sarcinilor ce
fi revin din actele normative privitoare la recensamant, la organizarea si desfasurarea
alegerilor, la luarea masurilor de protectie civila, precum si a altor atributii stabilite prin lege,
primarul actioneaza si ca reprezentant al statului fn orasul in care a fost ales.

(2)In aceast¥ calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul
conducatorilor serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale din unitdtile administrativ-teritoriale, daca
sarcinile ce ii revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

2.4. Delegarea atributiilor.
(1) Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce fi sunt conferite de lege si alte acte

normative viceprimarului, secretarului general al unitdtii/ subdiviziunii administrativ-
teritoriale, conducatorilor compartimentelor functionale sau personalului din aparatul de
specialitate, administratorului public, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor publice
de interes local, in functie de competentele ce le revin in domeniile respective.

(2) Dispozitia de delegare trebuie sa prevada perioada, atributiile delegate si limitele
exercitarii atributiilor delegate, sub sanctiunea nulitatii. Dispozitia de delegare nu poate avea
ca obiect toate atributiile prevazute de lege in sarcina primarului. Delegarea de atributii se
face numai cu informarea prealabild a persoanei careia i se deleagd atributiile.

(3) Persoana careia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (1) si (2) exercita pe perioada
delegarii atributiile functiei pe care o detine, precum si atributiile delegate; este interzisa
subdelegarea atributiilor.

(4) Persoana careia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (1) si (2) raspunde civil,
administrativ sau penal, dupa caz, pentru faptele savarsite cu incalcarea legii in exercitarea
acestor atributii.

Art.3. Viceprimarul. Rol si atributii.

3.1. Rolul viceprimarului.
(1) Viceprimarul este subordonat primarului si, in situatiile prevazute de lege, inlocuitorul de

drept al acestuia, situatie in care exercita, in numele primarului, atributiile ce 1i revin acestuia.
Primarul poate delega o parte din atributiile sale viceprimarului.

(2) Viceprimarul este ales, prin vot se —cU_majoritate absolutd, din rdndul membrilor
consiliu_luij local, la propunerea primazulub sau au%\silierilor locali.




(3) Exercitarea votului se face pe bazd de buletine de vot. Alegerea viceprimarului se
realizeazd prin hotérare a consiliului local.

(4) Eliberarea din functie a viceprimarului se poate face de consiliul local, prin hotarare
adoptata, prin vot secret, cu majoritatea a dou3 treimi din num3rul consilierilor in functie, la
propunerea temeinic motivata a primarului sau a unei treimi din num3rul consilierilor locali in
functie. Eliberarea din functie a viceprimarului nu se poate face in ultimele 6 luni ale
mandatului consiliului local.

(5) La deliberarea si adoptarea hotarérilor care privesc alegerea sau eliberarea din functie a
viceprimarului participa si voteazi consilierul local care candideaz3 la functia de viceprimar,
respectiv viceprimarul in functie a cdrui schimbare se propune.

(6) Pe durata exercitdrii mandatului, viceprimarul isi pdstreaz§ statutul de consilier local, fara
a beneficia de indemnizatia aferentd acestui statut, fiindu-i aplicabile incompatibilitatile
specifice functiei de viceprimar previzute de cartea I titlul IV din Legea nr. 161/2003, cu
modificarile si complet3rile ulterioare.

(7) Durata mandatului viceprimarului este egald cu durata mandatului consiliului local. in
cazul in care mandatul consiliului local inceteazi sau inceteazi calitatea de consilier local,
inainte de expirarea duratei normale de 4 ani, inceteazi de drept si mandatul viceprimarului,

fara vreo altd formalitate.

3.2. Atributiile viceprimarului.
a)la masuri pentru organizarea execut3rii si executarea in concret a activitatilor din

urmdtoarele domenii: servicii sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a
persoanelor vérstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie social;
cultura; tineretul; sportul; conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor
istorice si de arhitecturd, a parcurilor, gr&dinilor publice si rezervatiilor naturale; podurile si
drumurile publice;

b)Urmareste, controleazd si sanctioneazd depozitarea deseurilor menajere sau de alt3
naturd in alte locuri decét cele stabilite, asigurd igienizarea domeniului public de pe raza
Orasului Lipova;

c) urmareste decolmatarea santurilor aferente domeniului public pentru asigurarea
scurgerii apelor pluviale, precum si inldturarea efectelor provocate de fenomene
meteorologice extreme (situatii de urgentd), sub coordonarea primarului;

d)Urmareste si confirma prestarea activitatilor in folosul comunitatii de persoanele care
intrd sub incidenta O.G. nr.55/2002 privind regimul juridic al sanctiunilor prestdrii unei
activitdti in folosul comunitétii si inchisorii contraventionale, aprobatd prin Legea
nr.641/2002, cu modificarile si complet3rile ulterioare;

e) Coordoneazd si rdspunde de activitatea de realizare a obligatiei de a efectua actiuni
sau lucréri de Interes local de c#tre persoanele apte de muncd, potrivit prevederilor Legii
nr.196/2016 privind venitul minim garantat, cu modific3rile si completarile ulterioare;

f) Exercita atributiile specifice de membru in Comisia pentru stabilirea dreptului de
proprietate privata asupra terenurilor, Comitetului local pentru situatii de urgenta si alte

comisii stabilite prin acte normative speciale;



g) Fiind inlocuitorul de drept al primarului, in lipsa acestuia din institutie, semneaza
adeverintele, certificatele si alte documente ce se emit pentru solutionarea unor cereri, petitii,
adrese, etc;

h) Coordoneaza, verifica si raspunde de activitatea personalului din cadrul Biroului Cultura
si Sport, Serviciului Administrativ si Piete, Targuri, Oboare si Directiei Infrastructura
(intretinere, reparatii), Zone Verzi, avizand/aproband toate documentele emanate de aceste
structuri functionale din aparatul de specialitate al Primarului orasului Lipova;

i) Indeplineste si alte atributii incredintate de primar sau consiliul local, pentru
exercitarea corespunzatoare a atributiilor si sarcinilor primite, colaborand cu toate serviciile
si compartimentele institutiei, care 1i vor asigura tot sprijinul necesar.

j) conducerea, coordonarea si urmarirea punerii in aplicare a prevederilor legale,
hotararilor consiliului local, dispozitiilor primarului, in calitate de presedinte/ vicepresedinte
in comisiile de specialitate desemnate prin dispozitie a primarului sau hotdrare a consiliului

local;
k) propunerea criteriilor de performanta profesionalda ale functionarilor publici din

subordine, in vederea evaluarii anuale;
I) propunerea sanctiunilor disciplinare pentru personalul din subordine;
m) urmarirea indeplinirii prevederilor hotararilor consiliului local in domeniile delegate;
n) Tndeplinirea atributiilor de ofiter de stare civil;
o) luarea masurilor pentru organizarea audientelor in domeniile delegate si verificarea

modului de realizare a acestora;
p) indeplinirea oricaror atributii prevazute de lege sau incredintate de consiliul local sau

de primar.

q) coordonarea si urmarirea punerii in aplicare a prevederilor legale, hotararilor consiliului
local, dispozitiilor primarului, in activitatea serviciilor publice de interes local;

r) indeplineste si alte atributii incredintate de primar sau consiliul local, pentru exercitarea
corespunzatoare a atributiilor si sarcinilor primite, colabordnd cu toate serviciile si
compartimentele institutiei, care ii vor asigura tot sprijinul necesar.

Art.4. Secretarul general. Rol si atributii:
Fiecare unitate administrativ-teritorialad si subdiviziune administrativ-teritoriald a municipiilor

are un secretar general salarizat din bugetul local, functionar public de conducere, cu studii
superioare juridice, administrative sau stiinte politice, ce asigura respectarea principiului
legalitatii Tn activitatea de emitere si adoptare a actelor administrative, stabilitatea
functionarii aparatului de specialitate al primarului sau, dupa caz, al consiliului judetean,
continuitatea conducerii si realizarea legaturilor functionale intre compartimentele din cadrul

acestora

Atributii principale:
(1) a)avizeaza proiectele de hotdrdri si contrasemneaza pentru legalitate dispozitiile
primarului, hotarérile consiliului local, dupa caz;

b)participa la sedintele consiliului local;
c)asigura gestionarea procedurilor admini
primar, precum si intre acestia si prefec
d)coordoneaza organizarea arhivei si

ve.privind relatia dintre consiliul local si

\ a hotararilor consiliului local si a




dispozitiilor primarului;

e)asigura transparenta si comunicarea c3tre autorititile, institutiile publice si persoanele
interesate a actelor prevazute la lit. a);

flasigura procedurile de convocare a consiliului local, si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului- verbal al sedintelor consiliului local, si

redactarea hotararilor consiliului local;
g)asigura pregatirea lucrdrilor supuse dezbaterii consiliului local, si comisiilor de specialitate

ale acestuia;

h)poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu privire
la asociatii si fundatii, aprobatd cu modificdri si completdri prin Legea nr.246/2005, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor de dezvoltare
intercomunitara din care face parte unitatea administrativ-teritoriald in cadrul c3reia

functioneaza;
i)poate propune primarului inscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor

ordinare ale consiliului local;
j)efectueazd apelul nominal si tine evidenta participdrii la sedintele consiliului local a

consilierilor locali;

k)numara voturile si consemneazd rezultatul votdrii, pe care il prezinta presedintelui de
sedinta, sau, dupad caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

lNinformeaza presedintele de sedintd, sau, dup3 caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu
privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecirei hotsrari a consiliului

local;
m)asigurd intocmirea dosarelor de sedintd, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si

stampilarea acestora;
n)urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hot3réri ale consiliului local si nu ia parte
consilierii locali care se fncadreaza in dispozitiile art. 228 alin. (2) din Codul Administrativ;
informeaza presedintele de sedinta, sau, dupd caz, inlocuitorul de drept al acestuia cu privire
la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevézute de lege in asemenea cazuri;
o)certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva unittii administrativ-teritoriale;
p)alte atributii prevdzute de lege sau insdrcindri date prin acte administrative de consiliul
local sau de primar.

(2) Prin derogare de la prevederile art.21 alin.(2) din Legea nr.273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificdrile si completarile ulterioare, in situatiile prevdzute la art.147
alin.(1) si (2) sau, dupa caz, la art.186 alin.(1) si (2) din Codul Administrativ, secretarul
general al unitdtii administrativ-teritoriale Lipova indeplineste functia de ordonator principal
de credite pentru activitatile curente.

Art.5. Administratorul public. Rol si atributii.

(1) La nivelul orasului Lipova, la propunerea primarului, este infiintat3 functia de conducere
de administrator public.

(2) Persoanele care pot ocupa functia de administrator public, de reguld, trebuie s fi absolvit
studii superioare economice, administrative, tehnice sau juridice.

(3) Numirea in functie a administratorului public se face prin dispozitia primarului, care are
ca anexa un contract de management cu respectarea cerintelor specifice prevazute la art.543



din Codul Administrativ.
(4) Contractul de management se incheie intre primar si administratorul public, pe durata

determinata. Durata contractului de management al administratorului public nu poate depasi
durata mandatului primarului in timpul caruia a fost numit.

(5) in baza contractului de management, administratorul public poate indeplini atributii de
coordonare a unor compartimente ale aparatului de specialitate sau a serviciilor publice de

interes local.
(6) Primarul poate delega catre administratorul public, Tn conditiile legii, calitatea de

ordonator principal de credite.

(7) Se excepteaza functia de administrator public de la incadrarea in procentul de 12% alocat
functiilor de conducere prevazut la art.391 din Codul Administrativ.

(8) Eliberarea din functie a administratorului public se face prin dispozitia primarului, si
intervine in urmatoarele situatii:

a) in situatia Tn care durata contractului de management a expirat;

b) ca urmare a condamnarii definitive pentru una dintre infractiunile prevazute la art. 542
alin. (1) lit. f) din Codul Administrativ;

c) in situatia in care administratorul public nu fsi indeplineste obligatiile stabilite in sarcina sa
prin contractul de management;

d) in alte situatii prevazute de lege.

CAPITOLUL II
Atributiile personalului cu functie de conducere

Art.6. Personalul cu functie de conducere coordoneaza intreaga structura organizatorica si
functionald a directiei/serviciului, defineste functiile compartimentului pe care il conduce,
colaborarile, intrarile si iesirile specifice sub conducerea primarului, conform prezentului
Regulament.

Art.7. Personalul cu functie de conducere intocmeste/avizeaza rapoartele de specialitate
pentru fundamentarea legalitatii si oportunitatii proiectelor de hotarari ale Consiliului Local al
orasului Lipova si duce la indeplinire hotararile adoptate. Proiectele de hotarari ale Consiliului
Local al orasului Lipova vor fi prezentate secretarului general al orasului Lipova pentru
obtinerea avizului de legalitate, Thsotit de documentatia aferenta.

Art.8. Personalul cu functie de conducere asigura intocmirea dispozitiilor Primarului orasului
Lipova si fundamentarea acestora prin rapoarte, solicitand avizul de legalitate al Secretarului
general al U.A.T., semnand proiectul de dispozitie aldturi de functionarul public de executie
din subordine, care a intocmit documentul.

Art.9. Personalul cu functie de conducere aproba metodele, tehnicile, programele si actiunile
structurilor functionale din subordine, stabilind totodata atributii si responsabilitati.

Art.10. Personalul cu functie de conducere organizeaza datele si informatiile, precum si
circulatia acestora in cadrul structurilor conduse si in afara lor.

Art.11. Personalul cu functie de conducere face propuneri si participa la concursurile
organizate pentru ocuparea posturilor vacante-din subordine.

Art.12. (1) Personalul cu functie de ZGpducere’are obligatia de a elabora/stabili sau, dup
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caz, de a actualiza, in termen de 30 de zile de la aprobarea prezentului R.O.F., atributii
exprese in fisele de post intocmite pentru personalul din subordinea directa, potrivit functiei
si pregatirii profesionale, criteriile si indicatorii de evaluare a performantelor personalului din

subordine.
(2) Actualizarea fiselor de post precum si intocmirea lor in cazul persoanelor nou

angajate este, de asemenea, obligatorie, ori de cite ori este nevoie.
(3) Personalul din subordine va fi permanent evaluat in scopul perfectionarii activitatii
profesionale, ludnd madsuri operative sau ficdnd propuneri conducerii, conform

competentelor.
(4) Va asigura cunoasterea si aplicarea actelor normative de referintd in administratia

publica locald si in domeniul de competent3.

Art.13. Personalul cu functie de conducere are obligatia s3 solutioneze, in termenul legal si
in limita competentelor ce le revin prin prezentul Regulament de Organizare si Functionare,
si alte sarcini, potrivit dispozitiilor conducerii institutiei.

Art.14. Personalul cu functie de conducere rispunde material, administrativ, civil, penal,
contraventional, dupa caz, pentru neindeplinirea prerogativelor functiei, pentru orice abateri
de la etica si deontologia profesional.

Art.15. Personalul cu functie de conducere va urmari descircarea lucrérilor in termenul legal
in Registrul unic de evidentd al Prim&riei orasului Lipova, precum si arhivarea documentelor
in conditiile Legii nr.16/1996 privind Arhivele nationale, cu modificirile si completarile

ulterioare.

CAPITOLUL III
Structura organizatoricd a aparatului de specialitate al Primarului orasului Lipova

Art.16. Aparatul de specialitate al primarului este structura organizatorici stabilits prin
organigrama si statul de functii, aprobate conform legii, care duce la indeplinire atributiile
administratiei publice locale reiesite din Constitutie, legi, ordonante, hotdrari ale guvernului,
ordine ale conducdtorilor administratiei publice centrale, hotdrari ale Consiliului Local si
dispozitii ale Primarului orasului Lipova. Aparatul de specialitate este alcituit din functionari
publici si personal contractual, denumit generic ,salariati”, in prezentul regulament.
Art.17. Aparatul de specialitate al primarului este configurat pe structuri functionale, in
conditiile legii. Structurile functionale ale acestuia sunt incadrate cu functionari publici si
personal contractual.
Art.18. Aparatul de specialitate al Primarului orasului Lipova functioneazi in temeiul
Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul Administrativ al Romaniei, Tn
organizarea acestuia urmadrindu-se realizarea conditiilor de operativitate si eficients.
Art.19. Pentru indeplinirea atributiilor stabilite, serviciile de specialitate:

a) colaboreaza cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe
centrale organizate la nivel judetean;

b) sprijina activitatea serviciilor publice subordonate sau aflate sub autoritatea Consiliului

Local, in vederea rezolvarii operative si oportune a sarcinilor ce le revin:
c) intocmesc rapoarte de specialitate, proiecte de hotdrari si dispozitii pe care le prezinta



Primarului orasului Lipova, viceprimarului sau secretarului general al U.A.T. care le
coordoneaza activitatea, in vederea avizarii si propunerii spre aprobare Consiliului Local sau
Primarului orasului Lipova, si contrasemnarea de catre secretar general al U.A.T. a actelor de

autoritate ale acestora;
d) raspund in fata Primarului de aplicarea prevederilor hotaréarilor consiliului local si a

dispozitiilor Primarului orasului Lipova;

e) vor pune la dispozitia consilierilor locali documentele care sunt solicitate de acestia, in
vederea informarii, conform legii. Pentru alte institutii, autoritdti sau persoane fizice
interesate in consultarea unor documente, aceasta devine posibila numai cu aprobarea
prealabila a Primarului, viceprimarului sau secretarului general al U.A.T., in concordanta cu
prevederile Legii nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si a dispozitiei Primarului orasului Lipova.
Art.20. Prin atributiile si responsabilitatile stabilite de lege si in conditiile prezentului
regulament, aparatul de specialitate al primarului indeplineste, in principal, urmatoarele

functii:
a) de strategie, prin care asigura elaborarea strategiei de dezvoltare locala, a

planurilor de actiune sectorialad si a proiectelor prioritare;
b) de coordonare a serviciilor publice pentru punerea in aplicare a strategiei de

dezvoltare locala;

c) de administrare a bugetului aprobat de Consiliul Local;

d) de colaborare cu serviciile deconcentrate ale statului, alte institutii publice locale,
precum si cu societatea civila;

e) de executie, prin care se aduc la indeplinire hotararile Consiliului Local si
dispozitiile primarului, solutionand problemele curente ale comunitatii locale;

f) de monitorizare si control privind modul de aplicare a hotararilor Consiliului Local

si dispozitiilor primarului in teritoriu.

Aparatul de specialitate al Primarului orasului Lipova are urmatoarea structura:

I - Conducere primarie
1) Primar;
2) Viceprimar;
3) Secretar general al U.A.T;
4) Administrator public.
II - Structuri in subordinea primarului
1. Cabinet Primar
2. Serviciul Buget, Finante si Contabilitate;
2.1. Compartimentul Buget, Finante si Contabilitate;
2.2. Compartimentul Impozite si Taxe Locale
3. Serviciul Urbanism, Autorizari Transporturi si Achizitii Publice
3.1. Compartimentul Protectia Mediului;
3.2. Compartimentul Cadastru si Topografie;
3.3. /i Z i si Achizitii Publice;
3.4. ; )




3.5. Compartimentul Autorizare Activitdti Economice;
3.6. Compartimentul Autorizdri Transporturi.
4. Serviciul Politie Local3.
III - Structuri in subordinea viceprimarului
1. Serviciul Administrativ si Piete, Targuri si Oboare;
1.1. Compartiment Administrativ;
1.2, Compartiment Piete, Targuri, Oboare.
1.3. Compartiment Invatdmant.
2. Directia Infrastructura si Situatii de Urgent3;
2.1. Serviciul Infrastructurd;
2.2. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgents.
IV - Structuri in subordinea secretarului general
1. Serviciul Administratie Publicd si Agricol3:
1.1. Compartimentul Resurse Umane si Salarizare;
1.2.  Compartimentul Administratie Publicd Locald si Relatii cu Publicul;
1.3.  Compartimentul Monitorul Oficial Local;
1.4. Compartimentul Agricol;
1.5. Compartimentul Bibliotecs.
V. - Structuriin subordinea Consiliului local Lipova si coordonarea
secretarului general
1. Serviciul Public Comunitar Local de Evident3 a Persoanelor;
2. Directia de Asistent3 Sociala:
2.1. Compartimentul de Consiliere si Informare;
2.2. Compartimentul Autoritate Tutelars;
2.3. Compartimentul Asistenti Personali;
2.4. Compartimentul Servicii Sociale;
2.5. Compartimentul Asistentd medicald comunitaré.
3. Compartimentul Asistenta Medical3.
VI - Structuri in subordinea Consiliului local Lipova si coordonarea Primarului
1. Compartimentul Protectie Civila.

Capitolul IV
APARATUL DE SPECIALITATE- ATRIBUTII PRINCIPALE

Art.21. Cabinetul Primarului este compus din 1 post de executie (personal contractual) si
functioneaza in cadrul Primdriei Orasului Lipova, ca o structurd coordonat3 direct de citre
primar.
Dintre principalele activitdti care se regdsesc in sarcinile de serviciu ale posturilor
respective, se pot enumera:
> Participa la intdlnirile oficiale si audientele primarului, ori de cate ori este nevoie;
cerceteazd si solutioneazd probleme preluate de la audiente sau din corespondenta
adresatd Primarului de locuitorii Orasului Lipova, pe care acesta i le repartizeaza in
acest sens;
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Reprezinta institutia Primarului Orasului Lipova in relatia cu cetateanul, administratia
centrald si locala, alte institutii si organizatii persoane fizice si juridice din tara si
strdindtate sau in cadrul infratirilor existente, in baza competentelor stabilite de
Primarul Orasului Lipova;

Indeplineste functia de purtdtor de cuvant al autoritdtii publice locale, organizand
periodic conferinte de presa pentru aducerea la cunostintd a informatiilor de interes
public; reprezinta Primarul, delegat de acesta, la actiuni sau activitati la care nu poate
participa;

Furnizeaza, la solicitarea Primarului Orasului Lipova, date si informatii de sinteza
necesare adoptarii unor decizii pentru realizarea obiectivelor institutiei;

fntocmeste note interne, referate si sinteze, raspunsuri sau alte documente destinate
unor diverse institutii, informari pe diverse domenii, la solicitarea Primarului Orasului
Lipova;

Preia din mass-media sesizari sau aspecte critice referitoare la atributiile autoritatii
locale si transmite pentru solutionare directiilor sau serviciilor publice din subordinea
primariei;

Informeazad primarul Tn legaturd cu problemele cetatenilor; prezintd, la cererea
primarului, rapoarte si informari privind constatarile facute si masurile luate;

Asigura traducerea materialelor si documentelor adresate Primarului Orasului Lipova,
in domeniul integrarii europene de interes local;

Prezinta mass-media activitdtile de interes public desfasurate de Primadria Orasului
Lipova, prin organizarea de conferinte de presa in scopul informarii locuitorilor orasului
asupra acestora si prezinta orice alte informatii de interes public solicitate in cadrul
acestor conferinte;

Asigura periodic difuzarea de comunicate, informatii de presa, privind activitatea
institutiei, in problemele ce intereseaza populatia sau ca drept la replica la diverese
comunicate sau acuzatii nefondate;

Informeaza ori de cate ori este nevoie conducerea institutiei in legatura cu problemele
ridicate de mass-media, a cdror rezolvare este in competenta Consiliului Local Lipova
sau a Primariei Lipova, spre a dispune luarea de masuri in consecinta;

Asigura monitorizarea informatiilor de orice fel care apar in presa scrisa si audioviziala,
locala sau nationald, referitoare la Orasul Lipova si prezentarea acestora Primarului
Orasului Lipova.

Asigura, conform prevederilor Legii nr. 544/2001 - privind liberul acces la informatiile
de interes public - desfasurarea de activitati specifice in prezenta publicului, sa permita
accesul presei la acele activitati, difuzarea materialelor obtinute de ziaristi, urmand sa
se tind seama doar de deontologia profesionala;

Raspunde de intocmirea buletinului informativ al autoritatii publice locale, 1l da
publicitatii, Tl actualizeaza anual cu respectarea prevederilor legislatiei in vigoare;
fntocmeste raportul periodic al activititii autoritdtii publice locale, cel putin anual,
preocupandu-se de publicarea acestuia fn Monitorul Oficial - partea a Ill-a;
Redacteaza, in primul trimestru ecaruian, raportul anual privind starea economica,
sociala si de mediu a Orasulyj ip,o-v-a,' confoffrq;{ prevederilor legislatiei in vigoare;
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Asigurd colaborarea cu prestatorul contractat pentru tipdrirea ziarului local, preia si
selecteaza informatii de interes public, puncte de vedere ale membrilor Consiliului Local
si personalului specializat din cadrul Primariei Orasului Lipova si redacteazd materialele
care sunt date spre publicare, ddndu-le forma care s3 permitd publicarea lor;
Réspunde de relatia cu societatea civild, primind sugestiile, propunerile si opiniile
persoanelor interesate cu privire la proiectul de act normativ propus dezbaterii publice;
se preocupa de promovarea spre aprobare a proiectului de act normativ care se
transmite spre analizd i avizare autoritétilor publice interesate, numai dup3
definitivare, pe baza observatiilor si propunerilor formulate potrivit legislatiei; si se
preocupa in legdturd cu organizarea unor intélniri in care si se dezbat3 public proiectul
de act normativ, dacd acest lucru a fost cerut in scris de citre o asociatie legal
constituita sau de cdtre o alt3 autoritate public¥;

Asigura planificarea si desfasurarea evenimentelor, actiunilor si manifest3rilor
organizate de Primarul Orasului Lipova; sprijind organizarea si coordonarea actiunilor
de protocol la nivelul institutiei, in limita fondurilor alocate prin bugetul local in acest
scop;

Arhiveaza documentele pe care le intocmeste si le pred3 la arhiva institutiei;
Respecta si aplicd procedurile de sistem conform S.C.I.M. aplicabile autoritatii locale;
Organizeaza si executd orice alte sarcini/actiuni dispuse de Primarul Orasului Lipova;
Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitétii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Art.22. Serviciul Buget, Finante si Contabilitate, este in subordinea primarului si are in

componenta sa doud compartimente, astfel: Compartimentul Buget, Finante, Contabilitate cu
3 functii publice de executie si 1 post contractual de executie si Compartimentul Impozite si
Taxe Locale cu 5 functii publice de executie, condus de sef serviciu.

Principalele activitati sunt:

Compartimentul Buget, Finante, Contabilitate

> Centralizeaza propunerile pentru proiectul de buget al ordonatorilor tertiari de credite;
> Intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli in baza documentelor primite de la serviciile

VVVYYVY

si institutiile subordonate Consiliului Local, precum si rectificdrile de buget si virarile de
credite pe parcursul anului;

Analizeaza propunerile de buget ale unitdtilor de invatdmant si ale Spitalului Orsenesc
Lipova, in vederea cuprinderii lor in bugetul local;

Repartizeazd pe trimestre bugetul aprobat, in functie de posibilititile reale de incasare
a veniturilor si de prioritatile stabilite in efectuarea cheltuielilor pentru fiecare capitol
bugetar;

Are relatii de colaborare profesionale cu unitédtile de invdtdmant;

Organizeaza evidenta angajamentelor legale si a angajamentelor bugetare;
Organizeaza evidenta creditelor bugetare aprobate pentru fiecare institutie Tn parte;
Efectueaza deschideri de credite, verificarea incadr8rii acestora in planurile aprobate;
Verificd, inregistreazd si centralizeazd conturile de executie lunare ale capitolelor

bugetare;
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Punerea in aplicare a hotararilor consiliului local privind alocarea unor sume pe
diferitele destinatii;

intocmeste solicitdri suplimentare de sume defalcate adresate Consiliul Judetean,
Ministerului Finantelor, in situatia in care aceste sume sunt insuficiente;

Centralizeaza si fundamenteaza lista de lucrari de investitii Tn proiectul de buget;
Organizeazd activitatea de contabilitate in conformitate cu prevederile Legii
contabilitadtii nr.82/1991 si a normelor metodologice emise de Ministerul Finantelor
Publice precum si si a prevederilor legale din domeniu;

Asigura nregistrarea cronologica si sistematica a tuturor documentelor contabile legate
de intrarile/iesirile din patrimoniu pe gestiuni si surse de finantare;

Asigura activitatea financiara a institutiei privind executia bugetara a cheltuielilor,
situatiile financiare prevazute de actele normative in vigoare;

Asigura Intocmirea contului anual de executie bugetara pe care il prezinta spre insusire
Consiliului Local Lipova;

Efectueaza si urmareste executia cheltuielilor pe surse de finantare, respectiv pe
capitole, subcapitole, titluri, articole si alineate bugetare;

Urmadreste incadrarea sumelor propuse pentru plati la nivelul angajamentelor bugetare
si angajamentelor legale, corespunzator bugetului aprobat;

intocmeste si depune la Trezorerie documentatia privind deschiderea creditelor si
efectuarea platilor:

Asigura alimentarea conturilor ordonatorilor tertiari de credite si urmarirea acestora
pentru a nu se crea imobilizari de fonduri;

Asigura depunerea in termen a declaratiilor ce privesc obligatiile institutiei;
Intocmeste d&ri de seama statistice, rapoarte si informéri si le transmite celor in drept,
la termenele scadente;

Asigura furnizarea de date economice si financiare pentru intocmirea raportului
primarului privind starea economica si sociala a orasului Lipova;

Asigura evidenta contabild a mijloacelor fixe, obiectelor de inventar, materialelor,
carburantilor;

Evidentiaza in contabilitate materialele sau piesele rezultate din dezmembrarea
bunurilor aprobate spre casare in baza proceselor verbale ale comisiilor de casare;
Asigura intocmirea lunara a balantei de verificare sintetica si analitica pe structura

clasificatiei bugetare;
Asigura intocmirea si transmiterea trimestriala si anuala a darii de seama contabile cu

toate documentele anexe;
Efectueaza controlul periodic asupra operatiunilor ce se fac prin casieria unitatii;
Efectueaza operatiuni In programul Ministerului de Finante - Forexebug CAB - Controlul

angajamentelor bugetare;
Colaboreaza cu comisia de inventariere privind efectuarea anuald a inventarierii

patrimoniului institutiei;
Asigura valorificarea rezultatelor inventarierii efectuate pe baza documentelor primite
de la comisia de inventariere, e conducatorului institutiei, dupa caz,
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fnregistreazé in evidenta extrabilantierd a insolvabililor, in baza documentelor primite
de la serviciile de specialitate, in conditiile legii;

Asigura ordonantarea si plata cheltuielilor, potrivit atributiilor specifice;

Intocmeste ordine de plats in vederea efectusrii platilor, urmareste efectuarea in
numerar sau prin virament, a tuturor pilatilor efectuate prin trezorerie;

Tine evidenta garantiilor pentru gestionari;

Tine evidenta creditelor contractate de Consiliului Local;

Intocmeste dispozitii de plats sau incasare in numerar pentru casieria unitatii;
Verificd deconturile de cheltuieli de deplasare;

Intocmeste borderoul de venituri pe grupe si foi de varsamant pentru sumele depuse
la trezorerie, urmare incasarilor in numerar la casieria institutiei;

Efectueaza restituiri de sume catre contribuabili in baza deciziilor de restituire aprobate
de catre ordonatorul principal de credite si le inregistreaza in registrul de casé;
Vireazd cdtre Consiliul Judetean Arad cota de 40% din impozitul pe mijloacele de
transport peste 12 tone;

Intocmesc notele contabile rezultate in urma evidentei contabilitatii veniturilor in
vederea intocmirii balantei de verificare lunare, conform OMFP nr.1917/2005 cu

modificarile si completarile ulterioare;
Raspunde de evidenta sinteticd si analiticd a conturilor care fac obiectul OMFP

nr.1917/2005 cu modificdrile si completérile ulterioare;

Depune la trezorerie sumele incasate prin casieriile Serviciului buget, finante si
contabilitate

Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitdtii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.
Receptioneaza materialele cu care se aprovizioneaz3, verificd cantitatea si calitatea
acestora si asigura depozitarea lor in bune conditii pentru a se evita degradarea,
respectandu-se si normele de protectia muncii si PSI;

Transmite documentatia aferentd receptiilor la Serviciul Buget, Finante si
Contabilitate, pentru efectuarea platilor;

Intocmeste bonurile de consum pentru mijloace fixe, obiecte de inventar si materiale,
pentru a fi utilizate conform necesitatilor;

Monitorizeaza nivelurile de stocuri din cadrul institutiei si, dupd caz, face propuneri;
Gestioneaza fisele de inventar individuale;

Distribuie si tine evidenta echipamentului de protectie a muncii;

Elaboreaza comenzile de cumpdrare, precum si a documentelor justificative pentru
achizitiile publice care se deruleaza prin licitatie public si le supune aprobarii;
Asigura inventarierea valorilor materiale impreund cu comisia de inventariere;
Mentinerea la zi a evidentei intregului patrimoniu institutional;

Realizeaza si mentine contactul cu furnizorii de resurse si utilitsti;

Tine evidenta documentelor privind autoturismul din dotarea institutiei (BCF-uri);

Tine evidenta formularelor cu regim special;
Verifica si asigurd buna stare de functionare a autoturismului institutiei si
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aprovizionarea la timp cu carburant a autoturismului;
» Indeplinirea tuturor formalitatilor legale in legaturd cu circulatia autovehiculelor

institutiei pe drumurile publice;

Compartimentul Impozite si Taxe Locale

» Stabileste, constatatd, controleaza, urmareste si incaseaza impozitele si taxele de la
populatie (impozit si taxa pe cladiri, impozit si taxa pe teren, impozit si taxa asupra
mijloacelor de transport, taxa hoteliera, taxa reclama si publicitate, taxa PSI, taxa
salubritate, etc.), stabilite prin hotarari ale Consiliului Local Lipova;

» Intocmeste referatele de specialitate si expunerile de motive la proiectele de hot#rari
ale Consiliului Local in domeniul stabilirii impozitelor, taxelor si altor venituri ale
bugetului propriu al acestuia;

> intocmeste periodic (lunar, trimestrial, anual) rapoarte ce contin informatii privind
debitele si patrimoniul persoanelor fizice si juridice inregistrate in evidenta tehnico-
operativa;

» Intocmeste situatia masei impozabile existente si transmite datele existente celorlalte
compartimente in vederea realizarii de catre acestia a fundamentarii bugetului local;

> Efectueaza controlul fiscal in legaturd cu achitarea obligatiilor In domeniul taxelor,
impozitelor locale si pentru alte venituri;

» Tine evidenta nominala si centralizatd a debitelor curente si restante, a majorarilor de
intarziere si asupra incasarii impozitelor, taxelor si a altor venituri ale bugetului
Consiliului Local;

» Urmareste incasarea contraventiilor aplicate in baza proceselor verbale de contraventii
in domeniul constructiilor transmise de biroul urbanism si amenajare a urbanismului;

> Evidentiaza si incaseaza amenzile de circulatie si contraventionale;

» Urmareste incasarea integrald si la termen a obligatiilor fiscale pe baza datelor tinute in
sistem informatic sau/si manual, pe registre sau alte documente de evidenta;

> Colaboreaza cu toate compartimentele, actiondnd pentru informatizarea activitatii
specifice privind taxele si impozitele;

> Aplicd amenzi celor care nu-si declard in termen bunurile dobandite in vederea
sustragerii de la plata obligatiilor fiscale si urmareste depunerea in termen a declaratiilor
de impunere;

> Urmareste si asigura inaintarea la timp a Tnstiint3rilor de plat3, a somatiilor si titlurilor
executorii catre contribuabili, pastrarea in bune conditii a evidentei si a documentelor;

> Analizeaza si solutioneaza, in spiritul legislatiei in vigoare, toate sesizarile, obiectiile,
contestatiile, plangerile, litigiile primite spre rezolvare;

> Solutioneaza cererile de inlesnire la platd a unor impozite si taxe, conform legislatiei in
vigoare;

» in situatia neachitdrii la termen a impozitelor si taxelor locale de citre contribuabili,
initiazad procedurile de executare silita, intocmind in acest sens documentele oficiale
pentru aplicarea masurilor de executare silit3;

> fntocmeste documentele impuse de legislatia fiscald, referitor la impozitele pe care le
are in sarcina, privind prescriptia siinsolvabilitatea;

> R3spunde de intocmirea dosgfélof dé inselvabilitate pentru debitele Tnregistrate de
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contribuabilii persoane fizice care, dupa incheierea executarii silite pe toate caile legale
si prin toate mijloacele, nu se pot recupera si le va supune prin referat spre aprobarea
pentru trecerea in evidenta separat3;

> fntocmeste si transmite catre compartimentul Contabilitate, listele centralizatoare a
debitelor, a ramasitelor, a suprasolvirilor, sciderilor la inceputul fiecdrui an, trimestrial
si la sfarsitului anului, pentru inregistrarea lor in evidenta contabil;

> Verifica periodic debitorii din evidenta speciald si dacd constat3 posibilititi de achitare,
reactiveaza debitele;

> Raspunde de corectitudinea, realitatea si exactitatea datelor introduse in calculator, de
legalitatea documentelor pe baza cdrora se efectueazd fnregistririle, inclusiv de
respectarea hotardrilor Consiliului Local, in ce priveste cuantumul impozitelor si taxelor
locale;

> Efectueaza inventarierea materiei impozabile generate de aplicarea Codului fiscal,
precum si a altor reglementari in materie, in cazul persoanelor juridice;

> Raspunde de efectuarea controlului fiscal la persoanele juridice;

» Raspunde de intocmirea programului anual de control fiscal la persoanele juridice;

> Raspunde de conducerea si organizarea contabilitstii veniturilor bugetare, conform
OMFP nr.1917/2005 cu modificérile si completarile ulterioare pe categorii de venituri
potrivit anexelor la clasificatia indicatorilor privind finantele publice (partea de venituri)
aprobata prin OMFP nr.1394/1995, cu modificirile si completérile ulterioare;

> In cazul neachitarii la termen a taxelor si a altor varsaminte obligatorii datorate potrivit
legii bugetelor locale, pot dispune retragerea sumelor respective din conturile
persoanelor fizice sau prin aplicarea masurilor de executare silitd prevazute de lege
asupra elementelor patrimoniale ale debitorilor;

» In cazul neachit3rii la termen a taxelor si a altor varsaminte obligatorii datorate potrivit
legii bugetelor locale, pot dispune retragerea sumelor respective din conturile agentilor
economici sau prin aplicarea masurilor de executare silitd prevazute de lege asupra
elementelor patrimoniale ale debitorilor;

> Raspunde de intocmirea lunard a situatiei cu privire la veniturile nefncasate;

> Verifica lunar concordanta dintre evidenta condus3 pe calculator si evidenta incas&rilor

prin trezorerie si casierie;
> Raspunde de arhivarea dosarelor si documentatiilor care contin informatii cu caracter

neoperativ;

» Raspunde pentru debitele prescrise din motive imputabile;
> Exercita si alte atributii stabilite prin lege, hotdréri ale Consiliului Local sau dispozitii ale

primarului.

> Incaseaz8 impozitele, taxele si alte venituri ale bugetului local;

» Intocmeste centralizatorul incasrilor si depune sumele incasate la Serviciul buget,
finante si contabilitate;

> Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Art.23. Serviciul Urbanism, Autorizari Transporturi si Achizitii Publice este in
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subordinea primarului si e condus de sef serviciu (arhitect sef) avand In componenta sa sase
compartimente, astfel: Compartimentul Protectia Mediului cu 1 functie publica de executie,
Compartimentul Cadastru si Topografie cu 1 functie publicd de executie, Compartimentul
Urbanism, Investitii si Achizitii Publice cu 4 functii publice de executie, Compartimentul
Administrarea Domeniului Public si Privat cu 1 functie publicd de executie, Compartimentul
Autorizare Activitati Economice cu 1 functie publica de executie si Compartimentul Autorizari

Transporturi cu 1 functie publica de executie.
Principalele activitati sunt:

Compartimentul Protectia Mediului:
> intocmeste lunar situatia investitilor de mediu din programele de conformare si

etapizare prevazute a fi realizate de Consiliul Local. Transmite aceste situatii Agentiei
pentru Protectia Mediului si Comisariatului Judetean al Garzii Nationale de Mediu;

» Monitorizeaza si mediatizeaza organizarea campaniilor de colectare a deseurilor de
echipamente electrice si electronice si transmite rezultatele acestor campanii Agentiei

pentru Protectia Mediului;
» Urmareste ducerea la indeplinire a obligatiilor administratiei publice locale privind

protectia mediului si a hotararilor consiliului local;
» Colaboreaza cu agenti economici subordonati administratiei publice locale in vederea
prevenirii deversarii accidentale a poluantilor sau a depozitarii necontrolate a

deseurilor.
> Monitorizeaza sistemul integrat de gestionare a deseurilor ordsenesti colectare-

transport-depozitare.

» Verifica pe teren, solutioneaza si raspunde in termenul legal la toate adresele
persoanelor fizice si juridice (cereri, sesizari, reclamatii, note interne, note de
audientd);

» Urmareste lansarea unor programe pentru dezvoltarea durabild a orasului, in vederea
minimizarii impactului pe care dezvoltarea socio-economica a orasului il are asupra
factorilor de mediu si a sanatatii populatiei;

» Colaboreaza cu diferite institutii si organisme (ONG-uri, Directia de Sanatate Publica,
Agentia pentru Protectia Mediului Arad, Inspectoratul Scolar Arad etc.) care desfasoara
activitati specifice in domeniul protectiei mediului;

> Intocmeste referate, informéri si rapoarte de specialitate citre conducerea institutiei
si/sau Consiliul Local al orasului Lipova in vederea aducerii la cunostinta, promovarii
si/sau aprobarii studiilor, lucrarilor de investitii, sau proiecte referitoare la probleme de
mediu;

> Raspunde de centralizarea unor date si studii statistice, necesare unor raportari
solicitate de Consiliul Judetean, Directia de Statistica, ministerele de resort sau alte
organe administrative la nivel national;

> Asigura derularea contractelor de prestari servicii si/sau lucrari (etape, continut,
finantare, receptie lucrari/documentatii etc.) achizitionate de orasul Lipova in domeniul
sau de competenta privind protectia mediului si gospodarirea apelor.

> Asigura reprezentarea din pa 'ﬁrng*ﬁei_\orasului, in calitate de responsabil cu
asigurarea activitdtii de r ementare \pe\irobleme de protectia mediului si
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gospodarirea apelor in timpul actiunilor, activitatilor, derulate, organizate, solicitate
Primariei de autoritdtile cu atributii de monitorizare, coordonare, indrumare,
reglementare si control in domeniu (Agentia de Protectie a Mediului Arad si Garda de
Mediu Arad etc.), prezentand spre insusire si semnare orice document intocmit de
autoritatile mentionate sau impreuna cu acestea, conducerii institutiei.

> Participa, in calitate de responsabil cu asigurarea activitdtii de reglementare pe
probleme de protectia mediului si gospodarirea apelor, la controale efectuate de
autoritatile abilitate (Agentia de Protectie a Mediului Arad si Garda de Mediu Arad) la
Primaria orasului Lipova sau in legatura cu atributii de reglementare in domeniu ale
administratiei publice locale din orasul Lipova, prezentdnd spre analiza, insusire,
semnare orice document intocmit de autoritatile mentionate sau impreuna cu acestea,
conducerii institutiei;

» Intocmeste studii, rapoarte, caiete de sarcini, lucrari de sinteza, concepe si redacteaza
caiete de sarcini, note interne, participa la dezbaterile publice pe domeniile de atributie,
redacteazd rapoarte de specialitate, proiecte de HCL, note justificative, note de
fundamentare, in domeniul de competent3;

> Initiaza campanii si actiuni de constientizare ale populatiei privind protectia mediului
(Ziua mediului - 5 iunie, Ziua Pamantului - 22 aprilie etc.).

» Urmareste punerea in aplicare a programului de asigurare a curateniei localitatii;

»Coordoneazd si urmareste activitatea de marcare/toaletare arbori de pe domeniul
public al orasului;

> Exploatarea tuturor posibilitatilor tehnice si economice privind recuperarea si
reciclarea deseurilor; cuprinderea de fonduri in bugetul local cu acest scop;

»Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si asigurd
respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE
679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Compartimentul ru si Topografie
> Indeplineste sarcinile ce revin autoritatii publice locale conform prevederilor Ordinului

Agentiei Nationale de Cadastru si Publicitate Imobiliara nr.819/2016 privind aprobarea
Procedurii si a modalitatii de alocare a sumelor, precum si raportarea de cdtre beneficiari
a stadiului de executie a lucrarilor pentru lucrérile de inregistrare sistematica initiate de

unitatile administrativ-teritoriale;
> Intocmeste documentatiile si planurile de amplasament in vederea scrierii titlurilor de

proprietate;
> Verifica documentatiile intocmite conform Ordinului nr.634/2006 cu modificdrile si

completarile ulterioare;

> Verificd planurile parcelare inaintate de cdtre persoanele fizice autorizate, identificd
suprafetele, plus sau minus, si intocmeste un referat cu privire la aceste verificari;

> Avizeazda procesele-verbale de vecindtate pentru suprafetele puse in posesie conform
legilor fondului funciar;

> Verifica situatia reald din teren in ceea ce priveste suprafetele din TP;

» Participa@ la intocmirea documentatiei cadastrale a imobilelor proprietatea orasului
Lipova si o inainteaza spre avizare Serviciului Cadastru din cadrul Oficiului de cadastru
si publicitate imobiliara Arad pentru intabularea acestora in cartea funciard a orasului
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Lipova;

» intocmeste réspunsurile la sesizdri, reclamatii sau solicitari ale persoanelor fizice si ale
persoanelor juridice (Judecatorie, Politie, Prefectura, societati comerciale etc.) privind
problemele specifice compartimentului;

> Participa la expertize tehnice ale judecatoriei atunci cand exista solicitare;

» Intocmeste adeverinte care atest# dreptul de proprietate/posesie a terenurilor;

» Identifica, mdsoara terenurile si intocmeste procese verbale de punere in posesie pentru
persoanele Indreptatite;

» Colaboreaza cu alte servicii la identificarea si masurarea terenurilor care se incadreaza
in aplicarea legiilor fondului funciar si a legii cadastrului;

»in urma validarii lucrdrilor de ctre Prefecturd, participd impreund cu membrii comisiei
la punerea in posesie a persoanelor indreptatite sa primeasca terenuri;

»Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii -acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Compartimentul Urbanism, Investitii si Achizitii Publice
> Verificarea documentatiilor prin care se solicita autorizatii de construire/desfiintare, pe

baza documentatiilor de urbanism aprobate;
» Inaintarea documentatiilor de autorizatii catre Secretarul General al orasului Lipova;
» Intocmirea, finaintarea spre semnare si eliberare a autorizatilor de

construire/desfiintare;
» Vizarea spre neschimbare a documentatiilor care au stat la baza emiterii autorizatiei de

construire/desfiintare;
> Actualizarea permanentd a Registrului autorizatiilor de construire/desfiintare;

» Arhivarea documentatiilor martor care au stat la baza eliberarii autorizatiilor de
construire/ desfiintare;

» Formularea si transmiterea raspunsurilor la documentatiile incomplete depuse pentru
eliberarea autorizatiilor de construire/desfiintare, in vederea completarii;

» Acorda consultanta de specialitate Tn cadrul programului de audiente cu publicul;

» Administrarea bazei de date cu documentatii de urbanism si activitati de planificare
urbana;

» Sectorizarea U.A.T. in vederea organizarii recensamantului populatiei si locuintelor,
precum si a recensamantului agricol, respectiv pentru procesul de votare la alegerile
locale, parlamentare, prezidentiale si a referendumurilor;

> Verificarea planurilor pentru retrocedarea terenurilor imobile - din punct de vedere al
reglementarilor urbanistice - pentru Comisia pentru aplicarea Legii nr.10/2001 privind
regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22
decembrie 1989 si Legii nr.247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si justitiei,
precum si unele masuri adiacente;

> Realizarea de situatii statistice lunare, trimestriale si anuale privind eliberarea
autorizatiilor de construire/desfiintare, precum si receptionarea locuintelor si a valorii
lor; T

> Verificarea in teren, atdt a ampla mentului péhi;(u autorizatii de construire/autorizatii
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de desfiintare (AC/AD), cat si pentru retrocedarea terenurilor pe Legea nr.10/2001
privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945
- 22 decembrie 1989 si Legea nr.247/2005 privind reforma in domeniile proprietatii si

justitiei, precum si unele masuri adiacente;
> Verifica respectarea conditiilor din avize si acorduri, inclusiv avizul Directiei Judetene

pentru Cultura Arad;

> Realizeaza evidenta autorizatiilor de construire;

> Administreaza lista monumentelor istorice;

> Elaborarea planurilor urbanistice - plan urbanistic general (PUG), plan urbanistic zonal
(PUZ), plan urbanistic de detaliu (PUD);

» Intocmirea si urmdrirea deruldrii contractelor de concesiune ce au ca obiect terenuri
apartinand domeniului public sau privat al orasului pe care sunt amplasate constructii

provizorii cu destinatia de spatii comerciale;
» Actualizarea bazei de date privind autorizatiile de construire/desfiintare cu inregistrarile

facute pentru inceperile de lucrari;
» Urmarirea regularizarii taxei pentru autorizatiile de construire emise de catre Primaria

Orasului Lipova;

> Publicarea listelor cu certificatele de urbanism emise lunar;

» Intocmirea certificatelor de nomenclaturd stradald;

» intocmeste documentatie pentru atribuirea sau schimbérii denumirii strizii si o
fnainteaza Comisiei Judetene de Atribuire de Denumiri in vederea obtinerii avizului si

Consiliului Local Lipova spre aprobare;
» Actualizarea Nomenclatorului Stradal al orasului Lipova, precum si a zonarii UAT, pentru

aplicarea impozitelor si taxelor locale;

> Efectueaza controale curente asupra lucrarilor de investitii in constructii, in curs de
executie, In urma sesizarilor primite de la cetateni si ia masuri operative;

> Intocmirea certificatelor de urbanism, prelungirea certificatelor de urbanism emise in
anii anteriori;

» Prezentarea documentatiei de certificate de urbanism pentru a fi supuse hotararii
Comisiei Tehnice;

> intocmirea rapoartelor de specialitate pentru sedintele Consiliului Local;

> Intocmeste caiete de sarcini, note de fundamentare, teme de proiectare;

» Verificarea in teren a amplasamentelor cu probleme;

> Solicitarea de clarificari pentru lucrarile efectuate in baza autorizatiilor de construire,
daca este necesar;

» Efectueaza controlul privind respectarea disciplinei in urbanism, in conformitate cu
prevederile Legii nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii cu
completarile si modificarile ulterioare;

» fntocmeste procesul verbal de contraventie, in conformitate cu prevederile Legii
nr.50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii republicatd, cu
completarile si modificarile ulterioare;

> Urmareste procesele verbale de control efectuate in teren, tine evidenta proceselor
verbale de contraventie si intocmeste documentatia de fTnaintare la instanta in
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conformitate cu prevederile Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de
constructii, modificatd si completata, in colaborare cu Secretarul general al orasului
Lipova/aparatorul ales;

» Participa la receptie la terminarea lucrarilor de constructii;

» Verifica pozitionarea corecta a amplasamentelor pe planurile urbanistice;

» Identificd amplasamente terenuri solicitate in baza Legii nr.10/2001, republicata privind
regimul juridic al unor imobile preluate in mod abuziv in perioada 6 martie 1945 - 22

decembrie 1989;
» Raspunde in termen legal sesizarilor/petitiilor cetatenilor;
> Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitdtii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.
Atributii de Achizitii Publice

> Elaboreaza si, dupa caz, actualizeaza, pe baza necesitatilor transmise de celelalte
compartimente ale autoritatii contractante, programul anual al achizitiilor publice si,
daca este cazul, strategia anuald de achizitii;

» Organizeaza, deruleaza si finalizeaza procedurile de atribuire a contractelor de achizitie
publica (de produse, servicii sau lucrari), in baza documentelor justificative, solicitate
de compartimentele autoritatii contractante si aprobate de catre conducerea entitatii;

» Stabilirea circumstantelor de incadrare pentru aplicarea fiecarei proceduri de atribuire
a contractelor de achizitie publica, respectiv - licitatie deschisd, licitatie restransa,
negociere competitiva, dialogul competitiv, parteneriatul pentru inovare, negociere fara
publicare prealabila, concursul de solutii, procedura de atribuire aplicabila in cazul
serviciilor sociale si a altor servicii specifice, procedura simplificatd, atunci cand este
cazul;

> Dupa aprobarea bugetului propriu, va actualiza programul anual al achizitiilor publice
pe baza referatelor de necesitate intocmite de compartimentele autoritatii contractante,
in functie de fondurile aprobate;

» Organizeaza si monitorizeaza publicitatea achizitiilor publice;

> Primeste de la compartimentele autoritatii contractante referatele de necesitate sau
notele de fundamentare, impreuna cu caiete de sarcini, specificatii tehnice si/sau orice
alte documente necesare, atunci cand este cazul, documente care trebuie s3 fie
semnate si aprobate conform competentelor legale;

> Realizeaza achizitii directe;

» Asigura fnregistrarea tuturor documentelor privind procedurile de achizitii publice;

» Demararea procedurilor se va efectua dupa primirea referatului angajat de catre
Serviciul Buget, Finante, Contabilitate, verificarea existentei achizitiei in programul
anual al achizitiilor publice;

> Asigura cadrul organizatoric pentru derularea achizitiilor publice;

» Asigura intocmirea strategiei de contractare, pe baza informatiilor furnizate de celelalte
departamente, care sunt direct raspunzatoare pentru initierea procedurii si a

documentatiei intocmite;
> Asigurd transmiterea rdspuns

’o’r’lah'srﬁﬁeu;\i\térile de clarificari formulate de operatorii
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economici in legdturd cu procedurile de achizitie publicd inainte de data limitd de
depunere a ofertelor, avdnd la baza informatiile furnizate de compartimentele de

specialitate care au solicitat achizitia respectiva;
> Constituie si pastreazd dosarul achizitiei publice si a tuturor documentelor legate de

activitatea serviciului;
» Intocmirea referatelor pentru constituirea comisiilor de licitatii achizitii publice, a

proiectelor si a acteor administrative;

> Analizeazd si rezolvd contestatiile ofertantilor, propune restituirea garantiilor de
participare, informeazi ofertantii privind rezultatul procedurii pe baza raportului
procedurii intocmit de catre comisia de evaluare a ofertelor;

> Intocmeste contractele de achizitie publicd, pe care si le asuma prin semnaturd;

> Tine evidenta contractelor de achizitii publice, inregistrand contractele intr-un registru
special;

» R3spunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigurd respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Activitatea de achizitii publice, este sprijinitd de celelalte compartimente ale autoritatii

contractante in functie de specificul si complexitatea obiectului achizitiei in conformitate cu
prevederile Legii 98/2016 privind achizitiile publice si a prevederilor H.G. nr.395/2016 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publicid/acord-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice,

precum si cu oricare alte acte relevante in domeniu.

> Evidenta fondului locativ si a spatiilor cu altd destinatie decat cea de locuinta;

» Intocmire contracte de inchiriere persoane fizice si juridice si urmarirea perioadei de
valabilitate a acestora;

» Facturarea lunard a chiriilor aferente contractelor pentru persoane fizice si juridice;

> Efectuarea modificérilor legate de contractele de inchiriere de cate ori este nevoie si
transmiterea situatiilor catre Serviciul Buget, Finante, Contabilitate;

» Intocmirea borderourilor privind obligatiile de platd pentru chirii, locuinte si spatii cu
altd destinatie decadt cea de locuintd, apartindnd fondului locativ al orasului si
transmiterea datelor catre Serviciul Buget, Finante, Contabilitate;

> Participarea la licitatii publice, in vederea inchirierii imobilelor cu destinatie de locuinta
si spatii cu altd destinatie decat cea de locuintd, apartinand fondului locativ al orasului
Lipova;

> Pregdtirea documentatiei in vederea organizarii licitatiilor publice pentru inchiriere de
imobile apartindnd domeniului public al orasului Lipova;

> Alte operatiuni legate de activitatea de fond locativ, inclusiv corespondenta cu continut
specific fondului locativ;

> Evidenta si gestionarea apartamentelor inchiriate din blocurile ANL;

> Intocmirea si actualizarea evidentei terenurilor fnchiriate pentru boxe de lemne si

garaje.
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» Réaspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Compartimentul Autorizare Activitiati Economice
> Analizarea cererilor privind autorizarea functiondrii unitatilor comerciale si de prestari
servicii urmarind incadrarea profilului de activitate al acestora in regulamentul aprobat

de Consiliul Local.
> Elibereaza, urmadreste si verifica autorizatiile de functionare aprobate pentru aceste

unitati.

» Supune spre aprobare solicitarile privind modificarea ori completarea autorizatiilor
eliberate.

> Analizeaza si supune spre avizare programele de functionare ale unit3tilor comerciale
si de prestadri servicii, verificd reclamatiile si supune spre solutionare contestatiile
privitoare la, programele de functionare aprobate.

> Tine evidenta tuturor agentilor economici din oras care desfasoara activitati comerciale

si prestatoare de servicii.
> Realizeaza vizarea anuald a autorizatiilor de functionare a unitatilor comerciale si de

prestari servicii eliberate.

» Efectueaza verificari in toate cazurile in care din actele prezentate de citre solicitantii
de autorizatii de functionare nu rezultd suficiente elemente care s permitd analiza
oportunitatii eliberarii autorizatiei.

» Elaboreaza informari referitoare la autorizatiile eliberate agentilor economici.

> Exercitd controlul asupra activitdtilor comerciale, de prestiri servicii desfasurate de
agentii economici din orasul Lipova si aplica, in caz de neconformare, sanctiunile
contraventionale in baza legislatiei in vigoare.

> Verifica dacd activitatea de comert stradal se desfdsoara potrivit hotdrarilor adoptate
de Consiliul Local, dispunand masuri pentru respectarea intocmai a acestora.

» Colaboreaza cu celelalte compartimente de specialitate din priméarie care au tangent3
cu activitatile comerciale si de prestari servicii.

» Raspunde in termenul stabilit de lege la toate cererile, sesizdrile, propunerile si
reclamatiile in probleme legate de activitatea de control.

» Analizeaza si elibereaza autorizatii (pe domeniul public) provizorii (pe termen limitat)
privind activitatile de comert stradal sau cu ocazia anumitor manifestari, intocmeste
borderourile privind obligatiile de plata pentru inchirieri terenuri apartindnd domeniului
public al orasului si transmite datele catre Serviciul Buget, Finante, Contabilitate;

> Pregatirea documentatiei tehnico-economice si juridice in vederea organizarii licitatiilor
publice pentru concesionarea de imobile (terenuri si cladiri);

» Participa la licitatii publice, in vederea concesionarii terenurilor apartindnd domeniului
public sau privat al orasului Lipova;

> Pastrarea evidentei contractelor de concesiune pentru imobile si efectuarea
modificarilor legate de acestea de cate ori este necesar;

> Actualizarea redeventelor concesiunilor cu indicele de inflatie anual gi transmiterea

debitelor cétrp compartimentyftaxe gi impsz\?e locale;
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> Intocmeste si Tnainteazd citre Institutia Prefectului - judetul Arad, a documentatiei
privind reconstituirea dreptului de proprietate asupra terenurilor intravilane, in baza
prevederilor Legii nr.18/1991 republicata si actualizata;
> Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigurd respectarea confidentialitdtii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.
Compartimentul Autorizari Transporturi

> Propune reglementarea serviciului de transport in regim de taxi desfasurat pe raza
administrativ- teritoriala a orasului Lipova;

» Administreazd autorizatiile de transport persoane in regim de taxi, prin eliberarea,
prelungirea, modificarea, suspendarea si retragerea acestora;

> f_ntocmeste documentele necesare pentru autorizatii taxi;

> Elibereazd ecusoanele de taxi pentru executarea serviciului de transport persoane in
regim de taxi;

» Intocmeste studii, rapoarte de specialitate, caiete de sarcini, lucrdri de sinteza, note
interne, proiecte de hotarari ale Consiliului local, note justificative, note de
fundamentare, in domeniul de competenta;

> Participarea in echipe mixte de control impreuna cu Politia si alte autoritati cu atributii
de control privind transportul local, potrivit legislatiei;

> Evalueaz3 fluxul de transport de persoane si de marfuri si determina pe baza studiilor
de specialitate cerintele de transport public local, precum si anticiparea evolutiei
acestora;

> Intocmeste si urmireste realizarea programelor de infiintare, reabilitare, extindere si
modernizare a sistemelor de transport public local, in conditiile legii;

> Raspunde pentru obtinerea licentei de transport persoane pentru microbuzele de

transport scolari;
> Aplicd sanctiuni conform competentelor pentru incalcarea prevederilor Legii nr.38/2003,

cu modificarile si completarile ulterioare;

» Efectuarea controlului permanent al modului cum sunt respectate prevederile legii, ale
numarului de contractelor de atribuire in gestiune a executarii serviciilor de transport,
precum si prevederile regulamentelor de organizare si de executare a serviciilor
respective;

> Informarea periodicd despre modul cum serviciile de transport public local asigura
executarea unor servicii de transport suportabile in ceea ce priveste tariful de transport;

> Colaborarea cu furnizorii de servicii de transport public local si urmdrirea asigurarii
echilibrului intre cererea si oferta de transport, atat cantitativ, cat si calitativ, prin
stabilirea strategiilor de dezvoltare a serviciilor, in baza unor studii de specialitate,
precum si prin continuitatea serviciilor respective;

> Urmdrirea corelarii dimensiunilor si continuitatii serviciilor de transport de persoane cu
fluxurile de utilizatori si cerintele acestora, precum si cu modul de realizare a
transportului public local de persoane cu celelalte tipuri de transport local existente;

> Colaborarea cu furnizorii de servicii de transport local in vederea stabilirii politicilor si
strategiilor privind dezvoltarea durabila a serviciilor de transport respective;
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» Aplicarea altor prevederi necesare bunei organizari si executari a serviciilor de transport
in regim de taxi sau de transport in regim de inchiriere.
> Verificarea documentatiilor primite de la furnizorii de servicii de transport local si
propunerea vizénd acordarea, modificarea, prelungirea, suspendarea si retragerea
autorizatiilor de transport pentru urmatoarele servicii de transport public local:
a)de persoane prin curse regulate
b)de persoane prin curse regulate speciale
c)de persoane in regim de taxi;
d)de marfuri in regim de taxi;
f)de marfuri in regim contractual;
g)de marfuri cu tractoare cu remorci sau semiremorci;
h)efectuat cu vehicule speciale destinate serviciilor funerare;
i)alte servicii de transport public local, definite conform legii.
> Deplasarea in teren pentru :
a)convocarea la sediul autoritatii de autorizare a persoanei desemnate, pentru
a clarifica anumite aspecte care rezulta/nu rezultd din documentele puse la
dispozitie;
b)verificarea la fata locului a realitadtii datelor din documentatia transmisa de

solicitant.
c)acordarea autorizatiilor in baza legislatiei in vigoare cu modificarile si

completarile ulterioare.

» Inregistrarea autorizatiilor de transport intr-un registru unic, in care inscrierea se face
in ordinea emiterii lor, cu respectarea procedurilor.

» intocmirea documentatiei pentru Consiliul local Lipova, in vederea stabilirii tarifelor
percepute de autoritatea de autorizare pentru acordarea autorizatiilor de transport care
se stabilesc prin hotdrarea consiliului local.

» Verificarea si aplicarea de sanctiuni conform Hotdrarii nr.127 din 26.10.2005 a
Consiliului local al orasului Lipova, privind reglementarea accesului utilajelor si
vehiculelor destinate transportului de marfuri cu masa maxima autorizata mai mare de
3,5 tone in orasul Lipova, cu modificarile si completarile ulterioare.

> Eliberarea Cardului-Legitimatie, conform prevederilor Legii nr.448/2006.

» Efectuarea de verificari si aplicarea de sanctiuni conform Legii nr.92/2007 cu modificarile
si completarile ulterioare, precum si aplicarea de sanctiuni conform dispozitiilor de agent
constatator emise de Primarul Orasului Lipova;

» Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Art.24. Compartimentul Protectie civila, cu 1 post de executie (functie publica de

executie), aflat in subordinea Consiliului Local Lipova si coordonat de Primarul orasului Lipova,

functioneaza avand urmatoarele activitati principale:
>ldentificarea si gestionarea tipurilor de riscuri generatoare de dezastre naturale si




»Culegerea, prelucrarea, stocarea, studierea si analizarea datelor si informatiilor
referitoare la protectia civild;

»Informarea si pregétirea preventivd a populatiei cu privire la pericolele la care este
expusd, masurile de autoprotectie ce trebuie indeplinite, mijloacele de protectie puse
la dispozitie, obligatiile ce ii revin si modul de actiune pe timpul situatiei de urgenta;

»Instiintarea autorit&tilor publice si alarmarea populatiei in situatii de protectie civila

»Asigurarea conditiilor de supravietuire a populatiei in situatii de protectie civila;

»>Actualizarea evidentei militare;

»Actualizare anuald a planului de apdrare privind aprovizionarea cu produse
agroalimentare si industriale ce urmeaza a fi distribuite rationalizat in caz de mobilizare
sau razboi;

»intocmirea si actualizarea anuald a planului de apdrare la inundatii, planului de
evacuare, planului de alarmare, planului de analiza si acoperire a riscurilor, la termen

sau la solicitarea ISUJ Arad
»Intocmirea si actualizarea anual3 a altor planuri de apérare, pe diferite tipuri de riscuri,

altele decét cele mentionate la punctul 8.

»Deplasarea pe teren, interventii operative, verificarea si rezolvarea sesizarilor, punerea
in aplicare a hot3rérilor Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta (cand este cazul),
activitdti specifice Centrului Operativ cu Activitate Temporard pentru Situatii de
Urgentd al Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta Lipova;

»Coordonarea, in punctele de hidratare, la aparitia unei fenomene periculoase sau a
oricarei situatii de urgenta;

»Declararea/stingerea oficiala a epizootiilor si zoonozelor;

»Verificarea ad&posturilor publice de protectie civila;

»Controlul stdrii punctelor critice din raza Orasului Lipova;

>Verificarea periodica a sistemului de alarmare;
> R3spunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si

asigurd respectarea confidentialitdtii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.
Art.25.Serviciul Politie Locald compus din 8 posturi, din care: 1 post de conducere (functie
publicd de conducere) si 7 posturi de executie (functii publice de executie), fiind subordonat
Primarului orasului Lipova, cu urmatoarele activitati principale:
fn domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor, politia locala are
urmatoarele atributii:
a)mentine ordinea gi linistea publica in zonele si locurile stabilite prin planul de ordine gi
sigurantd publicd al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii;
b)mentine ordinea publicd in imediata apropiere a unitatilor de fnvdtamant publice, a
unitatilor sanitare publice, in parcdrile auto aflate pe domeniul public sau privat al
unit&tii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, in zonele comerciale si de agrement, in parcuri,
piete, cimitire, precum si in alte asemenea locuri publice aflate in proprietatea si/sau in
administrarea unit3tilor/subdiviziunilor administrativ-teritoriale sau a altor institutii/servicii
publice de interes local, stabilite prin planul de ordine si siguranta publica;
c)participd, impreund cu autoritdtile competente prevazute de lege, potrivit
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competentelor, la activitati de salvare si evacuare a persoanelor si bunurilor periclitate de
calamitati naturale ori catastrofe, precum si de limitare si inldturare a urmérilor provocate de
astfel de evenimente;

d)actioneaza pentru identificarea cersetorilor, a copiilor lipsiti de supravegherea si
ocrotirea parintilor sau a reprezentantilor legali, a persoanelor fard ad3post si procedeazd la
incredintarea acestora serviciului public de asistentd sociald in vederea solutiondrii
problemelor acestora, in conditiile legii;

e)constatd contraventii si aplicd sanctiuni, potrivit competentei, pentru nerespectarea
legislatiei privind regimul de detinere a cainilor periculosi sau agresivi, a celei privind
programul de gestionare a cainilor fara stapan gsi a celei privind protectia animalelor si
sesizeazd serviciile specializate pentru gestionarea céinilor fird stipan despre existenta
acestor céini si acorda sprijin personalului specializat in capturarea si transportul acestora la
adapost;

flasigura protectia personalului din aparatul de specialitate al primarului/primarului
general, din institutiile sau serviciile publice de interes local la efectuarea unor controale ori
actiuni specifice;

g)participa, Tmpreuna cu alte autoritdti competente, la asigurarea ordinii si linistii publice
cu ocazia mitingurilor, marsurilor, demonstratiilor, procesiunilor, actiunilor de pichetare,
actiunilor comerciale promotionale, manifestarilor cultural - artistice, sportive, religioase sau
comemorative, dupa caz, precum si a altor asemenea activitati care se desfasoara in spatiul
public si care implica aglomerari de persoane;

h)asigura paza bunurilor si obiectivelor aflate in proprietatea unittii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale si/sau in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau
a altor servicii/institutii publice de interes local, stabilite de consiliul local/Consiliul General al
Municipiului Bucuresti;

i)constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
convietuirea sociala stabilite prin legi sau acte administrative ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale, pentru faptele constatate in raza teritoriala de competenta;

j)executd, in conditiile legii, mandatele de aducere emise de organele de urmérire penald
si instantele de judecatd care arondeaz3d unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald,
pentru persoanele care locuiesc pe raza de competenta;

k)participa, aldturi de Politia Romana, Jandarmeria Roména si celelalte forte ce compun
sistemul integrat de ordine si sigurantd publica, pentru prevenirea si combaterea
infractionalitatii stradale;

l)coopereaza cu centrele militare zonale in vederea inméanarii ordinelor de chemare la
mobilizare si/sau de clarificare a situatiei militare a rezervistilor din Ministerul Apararii
Nationale;

m)asigura masuri de protectie a executorilor judecatoresti cu ocazia executarilor silite;

n)acordd, pe teritoriul unitatilor/subdiviziunilor administrativ - teritoriale, sprijin imediat
structurilor competente cu atributii Tn domeniul mentinerii, asigurarii si restabilirii ordinii

publice.
In domeniul circulatiei pe drumurile

a)asigura fiuenta circulatiei pe dr;




dreptul de a efectua semnale regulamentare de oprire a conducatorilor de autovehicul
exclusiv pentru indeplinirea atributiilor conferite de prezenta lege in domeniul circulatiei pe
drumurile publice;

b)verifici integritatea mijloacelor de semnalizare rutiera si sesizeaza nereguli constatate
privind functionarea semafoarelor, starea indicatoarelor si a marcajelor rutiere si acorda
asistenta in zonele unde se aplica marcaje rutiere;

c)participd la actiuni comune cu administratorul drumului pentru inlaturarea efectelor
fenomenelor naturale, cum sunt: ninsoare abundentd, viscol, vant puternic, ploaie torentiala,
grindina, polei si alte asemenea fenomene, pe drumurile publice;

d)participd, impreund cu unitatile/structurile teritoriale ale Politiei Romane, la asigurarea
masurilor de circulatie ocazionate de adunari publice, mitinguri, marsuri, demonstratii,
procesiuni, actiuni de pichetare, actiuni comerciale promotionale, manifestari cultural-
artistice, sportive, religioase sau comemorative, dupa caz, precum si de alte activitati care se
desfasoard pe drumul public si implicad aglomerari de persoane;

e)sprijind unit3tile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane in asigurarea mdsurilor de
circulatie in cazul transporturilor speciale si al celor agabaritice pe raza teritoriala de

competenta;
f)acordd sprijin unit&tilor/structurilor teritoriale ale Politiei Romane in luarea masurilor

pentru asigurarea fluentei si sigurantei traficului;

g)asigurd, in cazul accidentelor soldate cu victime, paza locului acestor accidente si ia
primele ma3suri ce se impun pentru conservarea urmelor, identificarea martorilor si a
faptuitorilor si, dacd se impune, transportul victimelor la cea mai apropiatd unitate sanitars;

h)constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind
oprirea, stationarea, parcarea autovehiculelor si accesul interzis, avand dreptul de a dispune
masuri de ridicare a autovehiculelor stationate neregulamentar;

i)constata contraventii si aplica sanctiuni pentru incalcarea normelor legale privind masa
maxim3 admisa si accesul pe anumite sectoare de drum, avand dreptul de a efectua semnale
de oprire a conducatorilor acestor vehicule;

j)constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor rutiere de cétre
pietoni, biciclisti, conducdtori de mopede si vehicule cu tractiune animal3;

k)constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru nerespectarea prevederilor legale
referitoare la circulatia in zona pietonald, in zona rezidentiald, in parcuri si zone de agrement,
precum si pe locurile de parcare adaptate, rezervate si semnalizate prin semnul international
pentru persoanele cu handicap;

l)aplica prevederile legale privind regimul juridic al vehiculelor fara stapén sau abandonate
pe terenuri apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitatilor/subdiviziunilor
administrativ-teritoriale;

m)coopereaza cu unitdtile/structurile teritoriale ale Politiei Roméane pentru identificarea
detindtorului/utilizatorului autovehiculului ridicat ca urmare a stationarii neregulamentare sau

al autovehiculelor abandonate pe domeniul public.
In domeniul disciplinei in constructii si al afigajului stradal, politia locald are urmatoarele

atributii:
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a)efectueaza controale pentru identificarea lucrdrilor de constructii executate fara
autorizatie de construire sau desfiintare, dupa caz, inclusiv a constructiilor cu caracter
provizoriu;

b)efectueaza controale pentru identificarea persoanelor care nu respectd autorizatia de
executare a lucrarilor de reparatii ale partii carosabile si pietonale;

c)verifica respectarea normelor legale privind afisajul publicitar, afisajul electoral si orice
altd forma de afisaj/reclam3, inclusiv cele referitoare la amplasarea firmei la locul de
desfasurare a activitatii economice;

d)participa la actiunile de demolare/dezmembrare/ dinamitare a constructiilor efectuate
fara autorizatie pe domeniul public sau privat al unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale
ori pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei publice locale sau a altor
institutii/servicii publice de interes local, prin asigurarea protectiei perimetrului si a libertatii
de actiune a personalului care participa la aceste operatiuni specifice;

e)constata, dupd@ caz, conform atributiilor stabilite prin lege, contraventiile privind
disciplina in domeniul autorizarii executarii lucrarilor in constructii si inainteazd procesele-
verbale de constatare a contraventiilor, in vederea aplicarii sanctiunii, sefului
compartimentului de specialitate care coordoneaza activitatea de amenajare a teritoriului si
de urbanism sau, dupa caz, presedintelui consiliului judetean, primarului unitatii
administrativ-teritoriale ori al sectorului municipiului Bucuresti in a carui raza de competenta
s-a savarsit contraventia sau persoanei imputernicite de acestia.

fn domeniul protectiei mediului, politia locald are urmitoarele atributii:

a)controleaza respectarea prevederilor legale privind conditiile de ridicare, transport si
depozitare a deseurilor menajere si industriale;

al)supravegheaza depozitele de deseuri aflate in circumscriptia teritoriald a
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale pentru prevenirea declansérii unor incendii, cu
consecinte negative pentru viata oamenilor, mediu si bunuri materiale;

b)sesizeaza autoritdtile si institutiile publice competente cazurile de nerespectare a
normelor legale privind nivelul de poluare, inclusiv fonica;

c)participa la actiunile de combatere a zoonozelor deosebit de grave si a epizootiilor;

d)identificd bunurile abandonate pe domeniul public sau privat al unititii/subdiviziunii
administrativ-teritoriale sau pe spatii aflate in administrarea autoritatilor administratiei
publice locale ori a altor institutii/servicii publice de interes local si aplicd procedurile legale
pentru ridicarea acestora;

e)verifica igienizarea surselor de apa, a malurilor, a albiilor sau cuvetelor acestora;

f)verifica asigurarea salubrizarii strazilor, a c3ilor de acces, a zonelor verzi, a rigolelor,
indepartarea zapezii si a ghetii de pe clile de acces, dezinsectia si deratizarea imobilelor;

g)verifica existenta contractelor de salubrizare incheiate de c3tre persoane fizice sau
juridice, potrivit legii;

h)verifica ridicarea deseurilor menajere de operatorii de servicii de salubrizare, in
conformitate cu graficele stabilite;

i)verifica si solutioneaza, potrivit competentelor specifice ale autoritdtilor administratiei
publice locale, sesizarile cetatenilor privind_nerespectarea normelor legale de protectie a
mediului si a surselor de apa, precum a.célor d@gqspodérire a localitatilor;
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j)constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice
realiz3rii atributiilor prevdzute la lit. a)-i), stabilite in sarcina autoritdtilor administratiei
publice locale.

fn domeniul activitdtii comerciale, politia locald are urmatoarele atributii:

a)actioneazd pentru respectarea normelor legale privind desfagurarea comertului stradal
si a activititilor comerciale, respectiv a conditiilor si a locurilor stabilite de autoritatile
administratiei publice locale;

b)verificd legalitatea activititilor de comercializare a produselor desfasurate de operatori
economici, persoane fizice si juridice autorizate si producatori particulari in pietele
agroalimentare, targuri si oboare, precum si respectarea prevederilor legale de catre
administratorii pietelor agroalimentare;

c)verificd existenta la locul de desfisurare a activitatii comerciale a autorizatiilor, a
aprobérilor, a documentelor de provenientd a marfii, a buletinelor de verificare metrologica
pentru cdntare, a avizelor si a altor documente stabilite prin legi sau acte administrative ale

autoritdtilor administratiei publice centrale si locale;
d)verifici respectarea normelor legale privind comercializarea obiectelor cu caracter

religios;

e)verificd respectarea normelor legale privind amplasarea materialelor publicitare si a
locurilor de comercializare a produselor din tutun si a bauturilor alcoolice;

f)verifici respectarea prevederilor legale privind orarul de aprovizionare si functionare al
operatorilor economici;

g)identificd mérfurile si produsele abandonate pe domeniul public sau privat al unitatii
administrativ-teritoriale si pe raza sectoarelor municipiului Bucuresti sau pe spatii aflate in
administrarea autoritatilor administratiei publice locale ori a altor servicii/institutii de interes
local si aplica procedurile legale de ridicare a acestora;

h)verificd respectarea regulilor si normelor de comert si prestdri de servicii stabilite prin
acte normative in competenta autoritdtilor administratiei publice locale;

i)coopereaz3 si acordd sprijin autoritdtilor de control sanitar, de mediu si de protectie a
consumatorilor in exercitarea atributiilor de serviciu specifice domeniului de activitate al
acestora;

j)verificd respectarea obligatiilor ce revin operatorilor economici cu privire la afisarea
preturilor, a produselor comercializate si a serviciilor si sesizeazd autoritdtile competente in
cazul in care identifica nereguli;

k)verificd si solutioneazs, in conditiile legii, petitiile primite in legdturé cu activitati de
productie, comert sau prestéri de servicii desfagurate n locuri publice cu incalcarea normelor
legale;
I)constatd contraventii si aplicd sanctiuni pentru incdlcarea normelor legale specifice
realizérii atributiilor prevdzute la lit. a)-j), stabilite in sarcina autoritdtilor administratiei
publice locale.

in domeniul evidentei persoanelor, politia locald are urmatoarele atributii:

a)inmaneaz cirtile de alegdtor persoanelor la implinirea varstei de 18 ani;

b)coopereazd cu alte autoritadti competente in vederea verificarii, la cererea acestora, a
unor date cu caracter personal, dac3 solicitarea este justificatd prin necesitatea indeplinirii

31



unei atributii prevazute de lege, cu respectarea reglementdrilor legale privind prelucrarea
datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date;

c)constata contraventii si aplica sanctiuni pentru nerespectarea normelor legale privind
domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor roméni, inclusiv asupra obligatiilor
pe care le au persoanele prevazute la art.38 alin.(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr.97/2005 privind evidenta, domiciliul, resedinta si actele de identitate ale cetatenilor
romani, republicatd, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d)coopereaza cu serviciile publice comunitare de evident3 a persoanelor pentru punerea
in legalitate a persoanelor cu acte de identitate expirate si a minorilor cu vérstd peste 14 ani,
care nu au acte de identitate.

In cazul infractiunilor flagrante, personalul politiei locale procedeaza conform dispozitiilor
art.293 din Legea nr.135/2010 privind Codul de procedurda penald, cu modificarile si
completarile ulterioare.

in cazul executdrii in comun cu unitatile/structurile Politiei Roméne sau cu cele ale
Jandarmeriei Romane a unor misiuni in domeniul mentinerii sau asigurarii ordinii publice ori
pentru dirijarea circulatiei rutiere, efectivele politiei locale actioneazad sub coordonarea directd
a Politiel Romane sau a Jandarmeriei Roméane, dup3 caz.

In exercitarea atributiilor ce fi revin, potrivit legii, politistul local are urmatoarele drepturi
principale:

a)sa efectueze control preventiv asupra persoanei si/sau bagajului acesteia in urmé&toarele
situatii: exista indicii clare cd s-a sdvérsit, se sdvarseste sau se pregiteste sivéarsirea unei
infractiuni sau persoana particip@ la manifestari publice organizate in locuri in care este
interzis accesul cu arme, produse ori substante periculoase;

b)sa invite la sediul politiei locale persoanele a cdror prezentd este necesard pentru
indeplinirea atributiilor, prin aducerea la cunostintd, in scris, a scopului si a motivului
invitatiei;

c)sa solicite sprijinul cetatenilor pentru identificarea, urm3arirea si prinderea persoanelor
care au comis fapte de naturad penalad sau contraventional3;

d)sa poarte si sa foloseascd, in conditiile prezentei legi si numai in timpul serviciului,
armamentul, munitia si celelalte mijloace de aparare si interventie din dotare;

e)sa circule gratuit, pe baza legitimatiei de serviciu, in timpul serviciului, in zona de
competenta, cu mijloacele de transport in comun locale, pentru executarea unor misiuni care
nu pot fi indeplinite altfel;

f)sa foloseascd forta, in conditiile legii, proportional cu starea de fapt care justificd
utilizarea acesteia, in cazul nerespectarii dispozitiilor pe care le-a dat in exercitarea atributiilor

de serviciu;
g)sa legitimeze si s3 stabileasca identitatea persoanelor care incalc dispozitiile legale ori

sunt indicii ca acestea pregatesc sau au comis o fapt3 ilegalg;
h)sd conducd la sediul politiei locale sau al unitatilor/structurilor teritoriale ale Politiei
Romane pe cei care prin actiunile lor pericliteaza integritatea corporald, sénjtatea sau viata
persoanelor, ordinea publicd ori alte vgleﬁi-—*_.o.chle, precum si persoanele suspecte de
savarsirea unor fapte ilegale, a céro__z_if:_lenfita.te_ ni.a putut fi stabilitd in conditiile legii.
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Verificarea situatiei acestor categorii de persoane si luarea masurilor legale, dupa caz, se
realizeazd in cel mult 12 ore din momentul depistérii, ca masura administrativa.

Pentru exercitarea atributiilor de serviciu, politistii locali au acces, in conditiile legii, la
bazele de date ale Ministerului Afacerilor Interne. in acest scop, politia locald sau
unitatea/subdiviziunea administrativ-teritoriald, dupd caz, si structurile abilitate din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne incheie protocoale de colaborare in care se reglementeaza
infrastructura de comunicatii, masurile de securitate, protectie si de asigurare a
confidentialitatii datelor, nivelul de acces si regulile de folosire.

in exercitarea atributiilor de serviciu, politistul local este obligat:

a)sd respecte drepturile si libertitile fundamentale ale cetatenilor, prevdzute de
Constitutia Romaniei, republicatd, si de Conventia pentru apararea drepturilor omului si a
libertatilor fundamentale;

b)sa respecte principiile statului de drept si sa apere valorile democratiei;

c)s& respecte prevederile legilor i ale actelor administrative ale autoritatilor administratiei
publice centrale si locale;

d)s3 respecte si s aducd la indeplinire ordinele si dispozitiile legale ale gefilor ierarhici;

e)sd respecte normele de conduitd profesionald si civica prevazute de lege;

f)s& fsi decline, in prealabil, calitatea si sa prezinte insigna de politist si legitimatia de
serviciu, cu exceptia situatiilor in care rezultatul actiunii este periclitat. La intrarea in actiune
sau la inceputul interventiei ce nu suferd amanare, politistul local este obligat sa se prezinte,
iar dupd incheierea oricdrei actiuni sau interventii sa se legitimeze si sa declare functia si
unitatea de politie locala din care face parte;

g)sa intervind si in afara orelor de program, in limita mijloacelor aflate la dispozitie, pentru
exercitarea atributiilor de serviciu, in raza teritoriald de competentd, cand ia la cunostinta de
existenta unor situatii care justifica interventia sa;

h)s3 se prezinte de indatd la sediul politiei locale sau acolo unde este solicitat, in situatii
de catastrofe, calamititi ori tulburdri de amploare ale ordinii si linistii publice sau alte
asemenea evenimente, precum si in cazul instituirii starii de urgenta ori a starii de asediu sau
in caz de mobilizare si de razboi;

i)s¥ respecte secretul profesional, precum si confidentialitatea datelor dobéndite in timpul
desfasursrii activittii, in conditiile legii, cu exceptia cazurilor in care indeplinirea sarcinilor de
serviciu, nevoile justitiei sau legea impun dezvaluirea acestora;

j)s& manifeste corectitudine in rezolvarea problemelor personale, in asa fel incat sa nu
beneficieze si nici s& nu lase impresia cd beneficiazd de datele confidentiale obtinute in
calitatea sa oficial3;

k) rispunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigurd respectarea confidentialitdtii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Politistului local ii este interzis:

a)sd facd parte din partide, formatiuni sau organizatii politice ori s desfagoare

propaganda in favoarea acestora;
b)s3 exprime opinii sau preferinte politice la locul de munca sau in public;
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c)sa participe la mitinguri, demonstratii, procesiuni sau orice alte intruniri cu caracter
politic;
d)sa adere la secte, organizatii religioase sau la orice alte organizatii interzise de lege;

e)sa efectueze, direct sau prin persoane interpuse, activitdti de comert ori sa participe la
administrarea sau conducerea unor operatori economici, cu exceptia calitatii de actionar;

f)sa exercite activitdti de naturd s& lezeze onoarea si demnitatea politistului local sau a
institutiei din care face parte;

g)sa detina orice altd functie publicd sau privatd pentru care este salarizat, cu exceptia
functiilor didactice din cadrul institutiilor de invatamant, a activitatilor de cercetare stiintifica
si creatie literar-artistica;

h)sa participe la efectuarea oricarei forme de control in vreo entitate publicd sau privata,
in cazul in care, direct ori prin intermediari, este implicat sau are interese de naturd contrara
activitatii specifice de politie;

i)sa provoace suferinte fizice sau psihice unor persoane, in scopul obtinerii de la acestea
ori de la o terta persoana de informatii sau marturisiri;

j)sa primeasca, sa solicite, s3 accepte, direct sau indirect, ori s facd s3 i se promit3,
pentru sine sau pentru altii, in considerarea calitatii sale oficiale, daruri ori alte avantaje;

k)sa rezolve cereri care nu sunt de competenta sa ori care nu i-au fost repartizate de sefii
ierarhici sau sa intervina pentru solutionarea unor asemenea cereri, in scopurile prevazute la
lit. j);

l)sa colecteze sume de bani de la persoane fizice sau juridice;

m)sa redacteze, sd imprime sau sa difuzeze materiale ori publicatii cu caracter politic,
imoral sau ilegal.

Politistul local cu functie de conducere raspunde pentru ordinele si dispozitiile date
subordonatilor. El este obligat sa verifice dacd acestea au fost transmise si intelese corect si
sa controleze modul de ducere la indeplinire.

Politistul local cu functie de conducere este obligat sa sprijine propunerile si initiativele
motivate ale personalului din subordine, in vederea imbunatatirii activitatii politiei locale in
care isi desfagoara activitatea, precum si a calitatii serviciilor publice oferite cetatenilor.

Politistul local raspunde, in conditiile legii, pentru modul in care isi exercita atributiile de
serviciu. Incdlcarea de cétre politistul local a atributiilor de serviciu angajeaz3 réspunderea
sa disciplinara, patrimonial3, civila sau penalad, dupa caz, potrivit legii.

Politistul local are obligatia sa@ se abtina de la orice fapta care ar putea aduce prejudicii
persoanelor fizice sau juridice ori prestigiului politiei locale si/sau autoritatilor publice.

Pentru descurajarea, impiedicarea si neutralizarea actiunilor agresive ale persoanelor care
tulbura ordinea si linistea publica, actiuni ce nu au putut fi inldturate sau anihilate prin
utilizarea altor mijloace, politistii locali pot folosi arme neletale destinate pentru autoaparare,
bastoane din cauciuc sau tomfe, bastoane cu energie electrostatica, dispozitive cu substante
iritant-lacrimogene si paralizante, catuse, caini de serviciu, precum si alte mijloace de
imobilizare care nu pun in pericol viata sau nu produc o vatdmare corporala grava.

Mijloacele pot fi folosite impotriva persoanelor care:

persoane;




b)blocheazd, in afara conditiilor legii, cdile publice de circulatie, incearcd s§ p&trunds,
patrund fara drept sau refuzg s3 périseascé sediile autorititilor publice, ale partidelor politice,
ale institutiilor si organizatiilor de interes public ori privat, pericliteazi in orice mod
integritatea sau securitatea acestora ori a personalului sau tulburd desfisurarea normals a
activitatii:

c)ultragiaza persoanele cu functii ce implicd exercitiul autoritatii publice;

d)se opun sau nu se supun, prin orice mijloace, indeplinirii solicitérilor legale ale politistilor
locali, numai dac3 existd o temere legitima c# prin actiunile lor pot pune in pericol integritatea
corporald sau viata politistilor locali.

Folosirea mijloacelor Tmpotriva participantilor la actiunile agresive se va face in mod
gradual, dupa avertizarea prealabild asupra utiliz&rii unor asemenea mijloace si acordarea
timpului necesar pentru incetarea actiunilor si conformarea la solicit3rile legale ale politistilor
locali. Orice actiune in public se face prin anuntare: "Politia!".

Folosirea mijloacelor nu trebuie s3 depaseasci nevoile reale pentru impiedicarea sau
neutralizarea actiunilor agresive.

Politistul local dotat cu arme letale de ap&rare si pazd poate face uz de arm3 in caz de
legitima apdrare, stare de necesitate potrivit legii ori pentru indeplinirea atributiilor de
serviciu.

Personalul contractual care desfisoars activitati de pazd, dotat cu arme letale de apdrare
si pazd, poate face uz de arma in caz de legitim3 ap&rare ori stare de necesitate potrivit legii.

Prin uz de armd se intelege tragerea cu arma letal3 de ap&rare si pazd asupra persoanelor,
animalelor sau bunurilor.

Atunci cénd folosirea altor mijloace de imobilizare sau constréngere nu a dat rezultate,
politistul local poate face uz de arma in indeplinirea atributiilor de serviciu, in urmitoarele
situatii:

a)pentru asigurarea apararii oricdrei persoane impotriva unor violente iminente, prin care
se poate provoca moartea sau ranirea grava ori care constituie amenintare gravi asupra vietii
sau integritatii corporale a unei persoane;

b)pentru imobilizarea unei persoane care, dupd comiterea unei infractiuni prin violent3,
se opune sau incearcd sa fugd, iar raménerea acesteia in stare de libertate poate pune in
pericol viata sau integritatea corporald a persoanelor.

Fiecare situatie in care s-a facut uz de arma se raporteaz3 de urgent3 ierarhic. De indat3
ce va fi posibil, raportul se intocmeste in scris. Dacd in urma uzului de armd s-a produs
moartea sau vatamarea unei persoane, fapta se comunicd de indat¥ procurorului competent,
potrivit legii.

Folosirea mijloacelor nu este permisi:

a)impotriva copiilor, femeilor cu semne vizibile de sarcin3 §i a persoanelor cu semne

vizibile de invaliditate, cu exceptia cazurilor m care acestia sdvarsesc un atac armat sau in
grup, care pune in pericol viata ori integritatea corporald a persoanei;

b)in situatiile In care s-ar primejdui viata altor persoane ori s-ar viola teritoriul, spatiul
aerian sau apele nationale ale unui stat vecin.

Politia locald poate detine, administra si/sau folosi, dup3 caz, in conditiile legii, imobile,
mijloace de transport personalizate si dotate cu dispozitive de avertizare sonore si luminoase
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de culoare albastra, mijloace de transport anume destinate transporturilor bunurilor si
valorilor dotate potrivit legii, armament, munitie, echipamente si aparatura tehnica specifica,
necesare pentru exercitarea atributiilor prevazute de lege.

Proprietatea asupra oricaror bunuri materiale din dotarea politiei locale apartine unitatii
administrativ-teritoriale, cu exceptia celor inchiriate, luate in administrare sau in folosinta de
la alte entitadti publice sau private, dupa caz.

Personalizarea echipamentelor, a mijloacelor, a uniformelor si a insemnelor distinctive ale
politiei locale cuprinde obligatoriu denumirea unitatii/subdiviziunii administrativ - teritoriale
pe raza careia se organizeaza si functioneaza.

Politia locala poate constitui, in conditiile stabilite prin Regulamentul-cadru de organizare
si functionare a politiei locale, dispecerate pentru coordonarea activitatii personalului si
interventie, cu echipaje proprii, la obiectivele date in competenta.

Personalul politiei locale este dotat cu uniforma, insemne distinctive si, dupa caz, cu:

a)arme letale de apdrare si paza sau arme neletale destinate pentru autoaparare;

b)mijloace individuale de aparare, interventie si imobilizare prevazute la art.24 alin.(1),
in cazul politistilor locali, sau cele previzute de art. 43% din Legea nr. 333/2003, republicat3,
in cazul personalului contractual.

Structurile de politie locala sunt autorizate sa procure si sa detind arme letale de aparare
si paza si arme neletale destinate pentru autoaparare, precum si munitia corespunzatoare,
pentru fnarmarea personalului propriu, in conditiile art.69™ din Legea nr.295/2004 privind
regimul armelor si al munitiilor, republicata, cu modificarile ulterioare.

Politistii locali cu atributii Tn domeniul asigurarii ordinii si linistii publice care au obtinut
certificatul de absolvire a programului de formare initiald pot fi dotati cu arme letale de
aparare si paza sau cu arme neletale destinate pentru autoaparare, in vederea desfasurarii
activitatilor specifice, cu aplicarea corespunzatoare a prevederilor art.70 si 71™ din Legea
nr.295/2004, republicata, cu modificarile ulterioare.

Prin Regulamentul-cadru de organizare si functionare a politiei locale se stabilesc, potrivit
legii, normele de dotare, categoriile de personal care sunt dotate cu mijloace individuale de
aparare, interventie, imobilizare, armament si munitie, tipurile de arme, portul, modul de
pastrare, manipulare, securitate si evidenta ale acestora.
Art.26. Serviciul Administrativ si Piete, Targuri. Oboare, format din 12 posturi, din care:
1 post de conducere (personal contractual - sef serviciu) si 11 posturi de executie (personal
contractual), fiind Tn subordinea Viceprimarului orasului Lipova, avand in componenta cele 3
structuri: Compartiment Administrativ - 6 posturi, Compartiment Piete, Targuri, Oboare - 3
posturi si Compartiment Inv&tdmant - 2 posturi.

Serviciul functioneaza avand urmatoarele activitati principale:
»Fundamentarea tarifelor pentru serviciile prestate de Compartimentul Piete, Targuri si
Oboare;

»0rganizarea si evidenta inchirierii meselor, tarabelor si boxelor in piata agroalimentara,

pe baza biletelor/chitantelor/facturilor cu regim special si a facturilor si chitantelor;

»Stabilirea, urmarirea, incasarea si finregistrarea veniturilor rezultate din activitatea

specifica; %
»>Elaborarea regulamentului per;;f’i;l functionarea pietei pe care il supune spre aprobare

#f
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autoritatilor publice locale;

>Verificarea calitdtii de producator/comerciant pentru utilizatorii pietei si a respectsrii
regulamentului pentru functionarea pietei, a numarului maxim de utilizatori;

> Sprijinirea organelor de control autorizate;

>Realizarea integrald a veniturilor din perimetrul pietei prin incasarea in totalitatea a

taxelor legale;

>Planificarea si controlul activitatii paznicilor;

»Controlarea mijloacelor de mdsurare ale producétorilor/comerciantilor din punct de
vedere metrologic si interzicerea folosirii celor care nu corespund;

»Asigurarea verificarii periodice, din punct de vedere metrologic, a cantarelor pe care le
ofera spre inchiriat utilizatorilor pietei;

»>Coopereaza cu persoanele cu atributii de control in sensul stabilirii cazurilor si cauzelor
in situatia in care casierii-incasatorii nu au procedat la taxarea corectd;

>Rezolvd, prin consultare cu conducerea unitdtii, toate problemele ce revin sectorului

administrativ;
»>Organizeaza activitatea de curdtenie in cadrul institutiei;
»>Organizeaza activitatea de paza, in scopul asigurdrii integrit3tii bunurilor ce apartin
institutiei:
»Organizeaza activitatea fochistilor/paznicilor si ingrijitoarelor;
»Rdspunde de remedierea defectiunilor ce pot conduce la accidente de munci;
»Raspunde de p3strarea documentelor specifice compartimentului administrativ;
»Asigura pastrarea in arhiva institutiei, a tuturor documentelor justificative ce stau la baza

inregistrarilor in contabilitate;
»>Gestioneaza casarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, cu toate actiunile conexe

(dezmembrare, valorificare etc.):

»Elaboreazd referatul de necesitate pentru comenzile de cumparare, precum si a
documentelor justificative pentru achizitile publice pentru Serviciul_Administrativ si
Piete, Targuri, Oboare;

»>Asigurarea transportului dus-intors al elevilor intre statiile predefinite si unitatea de
invatamant in care isi desfdsoara cursurile;

>»Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigurd respectarea confidentialitdtii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Art.27.Directia Infrastructurd si Situatii de Urgentd, condus3 de director (personal

contractual) si are in componenta sa Serviciul Infrastructurd cu 13 posturi, din care: 1 post
de conducere (personal contractual - sef serviciu) si 12 posturi de executie (personal
contractual) si Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent3 cu 8 posturi, din care: 1 post de
conducere (personal contractual - sef serviciu) si 7 posturi de executie (personal contractual).

Directia este in subordinea Viceprimarului orasului Lipova.

Serviciul Infrastructura functioneaza avand urmétoarele activitti principale:

>Lucrari de intretinere a strazilor, drumurilor, podurilor, viaductelor, a pasajelor rutiere si

pietonale;
»>Verificarea si urmarirea lucrdrilor a zonelor verzi executate prin contract externalizat
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(incheierea procesului verbal de receptie), a parcurilor si gradinilor publice, terenurilor
de sport, a locurilor de agrement si a terenurilor de joaca pentru copii;

>Intretinerea si montarea semnelor de circulatie;

»Amenajarea, organizarea si intretinerea parcarilor, a locurilor publice de afisaj si
reclame, a mobilierului urban si ambiental;

»O0Organizarea activitatii de intretinere reparatii curente si reabilitare a fondului locativ;

»>Exploatarea si Intretinerea retelelor de iluminat public si stradal (contract externalizat),
a iluminatului public pentru punerea in valoare a edificiilor publice, a monumentelor
arhitectonice si de arta, a spatiilor publice si iluminatul ornamental,

» Executarea lucrarilor edilitar gospodaresti dispuse de Consiliul local;

» Realizarea receptiei lucrarilor efectuate;

>Predarea receptiei finale Serviciului Buget, Finante, Contabilitate in vederea luarii n

evidenta contabild;
»Aprovizioneaza cu piese de schimb pentru autovehicule si materiale (unelte si accesorii)

necesare activitatii;
»Intocmeste toate documentele referitoare la executarea lucrérilor din cadrul serviciului;
»Tine evidenta lucrarilor si a stadiului de executie a acestora;
>Realizeaza receptia lucrarilor de investitii, reparatii, capitale si curente, pe care le
executa;
»Propune casarea in conditiile legii a mijloacelor fixe aflate in gestionare si administrare;
»Repartizeaza vehiculele si utilajele aflate Th parcul auto, pentru activitatile curente;
»Face propuneri pentru programe de investitii in domeniul de activitate al serviciilor
publice;
> Ia masuri de rezolvare a sesizarilor si reclamatiilor;
»Mentine serviciile prestate la un nivel calitativ corespunzator, cu incadrarea in parametrii

de performanta;

>fntocme$te situatii referitoare la activitatea serviciului, la solicitarea Consiliului local;

»Asigura conditiile materiale privind respectarea normelor de tehnica securitatii muncii si
P.S.1.;

»Duce la indeplinire aplicarea Hotararii Consiliului local nr.72/29.01.2014 privind
domeniile de activitate unde pot presta ore in folosul comunitatii, persoanele beneficiare
de venit minim garantat, conform Legii nr.416/2001, respectiv persoanele care au
savarsit infractiuni prevazute de lege, prin Serviciul de probatiune Arad;

»>Asigura lucrarile de dezapezire aferente sezonului rece pe strazile U.A.T. Lipova cu parcul

auto din dotare;

Activitatea de intretinere zone verzi:
- Organizarea si derularea lucrarilor de defrisari, taieri de arbori, taieri de corectii in functie

de solicitarile Compartimentului Protectia mediului;
- Urmarirea derularii programului de plantari de materiale dendricole, arbusti si arbori

ornamentali cu firme specializate;
- Organizarea dotarii, respectiv a intretinerii si reabilitarii mobilierului urban din parcuri,

strazi;
- intretinerea si reabilitarea statuilor simonumentelor din parcuri, piete si strazi;
1.5~
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- intretinerea cismelelor publice;
- dotarea, organizarea functionarii si intretinerea terenurilor de joacd din parcuri si

cartiere.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd avand urmatoarele activitati principale:

> Desfagoara activitdti de informare si instruire privind cunoasterea si
respectarea regulilor si masurilor de prevenire, comportare si apdrare impotriva
incendiilor sau dezastrelor;

> Executarea programului de pregatire de specialitate a voluntarilor;

> Cunoasterea incalcarilor frecvente ale normelor de prevenire si stingere a incendiilor
si a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgent3;

> Sprijind conducatorii institutiilor din subordinea autoritatii publice locale pentru
instruirea persoanelor care executa lucrari cu pericol de incendiu;

> Popularizeaza prin instructaje, cat si pe timpul executirii controalelor de prevenire,
actele normative care reglementeazad activitatea de management a situatiilor de
urgentd, cauzele si imprejurdrile care duc la izbucnirea incendiilor sau alte situatii

de urgenta si consecintele acestora ;

> Executa aplicatii si exercitii practice de interventie;

> Participa la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru situatii de
urgenta si alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

> Asigura cunoasterea tehnicii de luptd din dotare si instructiunile de exploatare a
acesteia;

» Asigura cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor si sistemelor de alimentare
cu apa;

> Verifica modul de aplicare a normelor, dispozitiilor, instructiunilor si mdasurilor
de prevenire, care consta in:

o efectuarea de controale asupra modului in care se aplicd normele de

prevenire a incendiilor sau a altor situatii de urgent3;

fac propuneri pentru finldturarea constatdrilor si urmdreste rezolvarea

operativa a acestora;

o stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizarii focului deschis si efectudrii
unor lucrari cu pericol de incendiu in locuri cu substante inflamabile, pentru
a preveni producerea de incendii, explozii, etc;

o asigura supravegherea cu personal si mijloace tehnice de specialitate
adecvate pericolului de incendiu a locurilor in care se executd diverse lucréri

cu grad ridicat de periculozitate;
sprijina conducatorii institutiilor subordonate autoritatii publice locale pentru

(@]
realizarea activitatii de prevenire;

o sprijind pe conducatorii locurilor de muncd la organizarea interventiei n
situatii de urgent3a;

o actioneaza, prin mijloace legale, pentru inldturarea imediatd a oric3rui

pericol, constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la cunostint3
de alte persoane;
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o informeaza primaria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,Vasile Goldis” al Judetului Arad
asupra incalcarilor deosebite de la normele de prevenire si starea de pericol
facand propuneri menite sa tnlature pericolul;

» Executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, cautare - salvarea,
acordarea primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii de urgenta, protectia
persoanelor si a bunurilor materiale si a mediului, evacuare, reabilitare,etc.:

o intocmeste documentele operative de interventie;

o planifica, organizeaza si executd instruirea voluntarilor asupra modului de

interventie Tn diferite situat;ii;

asigura mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie,

avertizare, anuntare si semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a

surselor de alimentare cu apa si a cailor de acces si de interventie din cadrul

localitatii;

asigura fortele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte situatii

prin luarea tuturor masurilor de protectie pana la inlaturarea starii de pericol;

> Acordd ajutor persoanelor sinistrate sau a caror viatd este pusa in pericol in
caz deinundatii, alunecari de teren, accidente, explozii sauin caz de dezastre

pe teritoriul localitatii:
participa la actiuni de alimentare cu apa in caz de deteriorare a retelei si a

surselor de alimentare cu ap3;
o evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri inundate;
mentine in stare de functionare mijloacele tehnice de refulare si absorbtie a

O

o

apei.

o Organizeaza si pune in functiune, prin fortele proprii sau impreuna cu alte
structuri, locatii speciale cu dotarile necesare asigurarii conditiilor minime de
supravetuire a populatiei ;

» Participa la efectuarea de deblocari si nlaturarea daramaturilor provocate de
dezastre:

fn acest scop trebuie sa cunoascd planurile cladirilor si ale instalatiilor

tehnologice din cadrul localitatii. De asemenea vor fi insusite cunogtintele

minime necesare despre instalatiile de alimentare cu energie electrica, gaze,

apa si canalizare;

stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor Tn situatia in care

datorita diferitelor situatii sunt afectate retelele instalatiilor de apa pentru

stingerea incendiilor din cadrul localitatii;

participa la salvarea persoanelor de sub daramaturi si la deblocarea cailor de

acces, in vederea asigurarii deplasarii mijloacelor tehnice, pentru interventii

in situatii de dezastre;

participa, dupa caz la alimentarea cu apa a unor instalatii tehnologice sau de

stingere a incendiilor, Tn situatia deteriorarii instalatiilor cu apa proprii,

precum si in caz de dezastre;——_

o
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o Rdspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter
personal si asigura respectarea confidentialitdtii acestor date, in conformitate
cu prevederile Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu

caracter personal.

Art.28. Serviciul Administratie Publicd si Agricold este in subordinea secretarului

general al U.A.T. si condus de sef serviciu avand in componenta sa 5 compartimente, astfel:
Compartimentul Resurse Umane si Salarizare cu 1 functie publicd de executie,
Compartimentul Administratie Publicd si Relatii cu Publicul cu 2 functii publice de executie,
Compartimentul Monitorul Oficial Local cu 1 post de naturd contractuala, Compartimentul
Agricol cu 3 functii publice de executie si Compartimentul Bibliotec cu 1 post de naturd

contractual3.

Com_gart:mentul Resurse Umane si Salarizare are urmatoarele activitéti principale:

>Intocmeste statul de functii si organigrama pentru aparatul de specialitate al primarului
si le supune spre aprobare Consiliului Local ori de cate ori se impun modificdri in structura
de personal;

»Intocmeste rapoarte, referate si dispozitii pentru: stabilire salarii de bazd, acordare
sporuri si indemnizatii, promovare in clasd, avansare in grade profesionale a personalului
cu functii de conducere si de executie din cadrul aparatului de specialitate al primarului
orasului Lipova;

»intocmeste documentatia in vederea obtinerii avizului Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici pentru functionarii publici din aparatul de specialitate al primarului orasului
Lipova;

»Intocmeste dispozitii pentru numirea Tn functiile publice de conducere si de executie,
pentru promovarea in grad profesional si clasd a functionarilor publici din cadrul
aparatului de specialitate al primarului orasului Lipova;

»>Realizeazd documentatia necesard pentru modificarea raporturilor de serviciu pentru
functionarii publici de conducere sau de executie din cadrul Primé&riei orasului Lipova;

>Intocmeste rapoarte si dispozitii pentru functionarii publici ale ciror raporturi de serviciu
se suspenda sau Inceteaz&, precum si pentru functionarii publici la reluarea activittii;

»Intocmeste note de fundamentare privind cheltuielile de personal la nivelul Primériei
orasului Lipova si le inainteazd Serviciului buget, finante si contabilitate, pentru
fntocmirea bugetului anual;

»>Monitorizeaza intocmirea fiselor de evaluare anuale pentru functionarii publici si
personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului orasului Lipova;

»Organizeazd si deruleazd concursurile pentru functile publice de executie si de
conducere vacante, bibliografii pentru concurs si transmiterea citre Agentia Nationala a

Functionarilor Publici si/sau obtinerea avizelor;
»Organizeaza si deruleazd concursurile/examenele de recrutare si promovare pentru

personalul contractual;

>fntocmeste contractele de munca si, dupa caz, actele aditionale;

>Tine evidenta dosarelor de personal si a dosarelor profesionale;

»Centralizeazad programul de efectuare a concediilor de odihn3 pentru functionarii publici
si personalul contractual si urmareste derularea acestei activititi pe tot parcursul anului;
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»Centralizeaza foile de prezenta colectivd pentru personalul aparatului propriu si
intocmegte statele de plata lunar in programul de salarizare si le preda serviciului Buget,

finante si contabilitate;
>»Introduce persoanele aflate in intretinerea salariatilor in deduceri salariale, inclusiv

persoanele salariate;
»>Calculeaza concediile medicale aparute lunar pentru introducerea in statele de plata;
>Calculeaza alte drepturi salariale — sporuri/indemnizatii,etc;
»>Actualizeaza in permanenta modificdrile legislative cu privire la drepturile salariale in

cadrul programului de salarizare;
»Pastreaza evidenta Tnvoirilor si a absentelor nemotivate;
>»Tine evidenta concediilor fara salariu, invoirilor, concediilor medicale si verifica

concordanta cu pontajul;
»Tine evidenta sporului de vechime si stabilirea salariului de baza;

>fntocmeste documentatia de pensionare;

»Monitorizeaza numarul de posturi si cheltuielile de personal pentru aparatul de
specialitate;

>Monitorizeaza depunerea declaratiilor de avere si interese;

»Elaboreaza Planul pentru cursurile de perfectionare profesionald ale personalului din

aparatul de specialitate;

»Gestioneaza fisele de post la nivelul institutiei;

»Completeaza Registrului General de Evidenta al Salariatilor - REGES - online;

»Gestioneaza portalul ANFP pentru baza de date destinata functionarilor publici;

»Actualizeaza Regulamentul de organizare si functionare al aparatului de specialitate al
Primarului orasului Lipova la propunerile serviciilor si compartimentelor din cadrul
institutiei, ca urmare a modificarilor survenite si promoveaza propunerea de aprobare
de catre organul deliberativ;

»Elaboreaza si propune Primarului, Regulamentul de ordine interioard si raspunde de
aplicarea prevederilor din acesta;

»Solutioneaza corespondenta specifica activitatii de resurse umane;

»Administreaza pastrarea si arhivarea documentelor din cadrul activitatii de resurse
umane;

»Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Compartimentul Administratie Publica Locala si Relatii cu Publicul
Atributii Administratie Publica Locald
> Pregateste documentatia necesara desfasurarii lucrarilor Consiliului local Lipova;

> urmareste anexarea, de catre structurile de specialitate, a tuturor documentelor
necesare la proiectele de hotarari; scanarea documentatiei si a proiectelor de acte
administrative pentru transmiterea electronicd a acestora catre consilierii locali;
redacteaza hotararile Consiliului local-tipova; constituie dosarul de sedintd, in doud
exemplare, unul pentru institutic;;ﬁ;’i' unul pentruInstitutia Prefectului - Judetul Arad;
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Tine evidenta proiectelor de hotdréri si a hotararilor Consiliului local, comunicidndu-le,
dupd adoptare, structurilor functionale din institutie, persoanelor fizice sau juridice
indreptdtite, le aduce la cunostinta publicd prin afisare la sediul Consiliului local, in
termenul inscris in caseta actului administrativ;

Jine evidenta proiectelor de dispozitii si a dispozitiilor emise de Primarul orasului
Lipova, comunicandu-le, dupd emitere, structurilor functionale din institutie,
persoanelor fizice, le aduce la cunostinta publicd pe cele cu caracter normativ, prin

afisare;
Isi redacteazd si dactilografiazé toate materialele necesare specifice postului sau

situatii, adrese, referate etc;

Participa la sedintele Consiliului Local, consemnédnd in caietul special destinat, cele
discutate, dactilografiazd procesele-verbale de sedint3;

Se preocupd de studierea si aprofundarea actelor normative, legilor sau altor prevederi

legale dupa care lucreaza in postul respectiv;
Repartizeaza corespondenta in cadrul compartimentelor subordonate/coordonate de

Secretarul General al orasului Lipova;

Transmite Comp. Monitorul Oficial Local toate documentele si registrele precizate in
Anexa nr.1 la O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si
completarile ulterioare, in vederea postirii acestora pe site-ul institutiei, in sectiunea
dedicata;

Asigurd publicarea unui anunt referitor la elaborarea proiectelor de acte normative in
site-ul propriu, afisarea la sediul propriu, intr-un spatiu accesibil publicului, si
transmiterea catre mass-media centrald sau locals, dup3 caz; va transmite proiectele
de acte normative tuturor persoanelor care au depus o cerere pentru primirea acestor
informatii;

Urmareste respectarea termenului de publicare a anuntului de cel putin 30 de zile
lucrdtoare fnainte de supunerea spre avizare de cdtre autoritdtile publice. Anuntul va
cuprinde: data afisarii, o nota de fundamentare, o expunere de motive, un referat de
aprobare privind necesitatea adoptdrii actului normativ propus, un studiu de impact
si/sau de fezabilitate, dupd caz, textul complet al proiectului actului respectiv, precum
si termenul-limita, locul si modalitatea in care cei interesati pot trimite in scris
propuneri, sugestii, opinii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ;
Transmite anuntul referitor la elaborarea unui proiect de act normativ cu relevants
asupra mediului de afaceri asociatiilor de afaceri si altor asociatii legal constituite, pe
domenii specifice de activitate, in termenul legal;

Inregistreaz propunerile, sugestiile sau opiniile cu privire la proiectul de act normativ
supus dezbaterii publice intr-un registru, mentionand data primirii, persoana si datele
de contact de la care s-a primit propunerea, opinia sau recomandarea;

Urmareste pdstrarea documentelor stabilite prin lege pe site-ul autoritatii publice, in
sectiunea dedicata transparentei decizionale;

fntocmeste si face public un raport anual privind transparenta decizionald, care va
cuprinde cel putin urmatoarele elemente:

a)numarul total al recomandéarilor primite;
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b)numarul total al recomandarilor incluse in proiectele de acte normative si in

continutul deciziilor luate;

c)numarul participantilor la sedintele publice;

d)numarul dezbaterilor publice organizate pe marginea proiectelor de acte normative;
e)situatia cazurilor in care autoritatea publicd a fost actionatad in justitie pentru

nerespectarea prevederilor prezentei legi;
f)evaluarea proprie a parteneriatului cu cetatenii si asociatiile legal constituite ale

acestora;
g)numarul sedintelor care nu au fost publice si motivatia restrictionarii accesului.

» Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal;

Atributii cu arhiva creata si detinutd de Primaria orasului Lipova
-initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului dosarelor, in cadrul
unitatii respective;

-asigurd legdtura cu Arhivele Nationale, in vederea verificarii si confirmarii
nomenclatorului, urmareste modul de aplicare a nomenclatorului la constituirea
dosarelor;

-verifica si preia de la compartimente, pe baza de inventare, dosarele constituite;
-intocmegste inventare pentru documentele fara evidenta, aflate in depozit; asigura
evidenta tuturor documentelor intrate si iesite din depozitul de arhiva, pe baza
registrului de evidenta curenta;

-responsabilul cu arhiva este secretarul comisiei de selectionare si, in aceasta calitate,
convoaca comisia Tn vederea analizarii dosarelor cu termene de pastrare expirate si
care, in principiu, pot fi propuse pentru eliminare ca fiind nefolositoare;

-intocmeste formele prevazute de lege pentru confirmarea lucrarii de catre Arhivele
Nationale; asigura predarea integral a arhivei selectionate la unitatile de recuperare;
-cerceteaza documentele din depozit Tn vederea eliberarii copiilor si certificatelor
solicitate de cetdteni pentru dobéandirea unor drepturi, in conformitate cu legile in
vigoare;

-pune la dispozitie, pe baza de semnatura, si tine evidenta documentelor imprumutate
compartimentelor creatoare; la restituire, verifica integritatea documentului
fmprumutat; dupa restituire, acestea vor fi reintegrate la fond;

-organizeaza depozitul de arhiva dupa criterii prealabil stabilite, conform prevederilor
Legii Arhivelor Nationale nr.16/1996, republicatd, mentine ordinea si asigura curatenia
in depozitul de arhiva; solicit conducerii unitatii dotarea corespunzadtoare a depozitului
(mobilier, rafturi, mijloace P.S.I. s.a.): informeaza conducerea unitatii si propune
masuri in vederea asigurarii conditiilor corespunzitoare de pastrare si conservare a
arhivei;

-pune la dispozitia delegatului Arhivelor Nationale toate documentele solicitate cu
prilejul efectuarii actiunii de control privil d situatia arhivelor de la creatori;




-pregateste documentele (cu valoare istoricd) si inventarele acestora, in vederea
predarii la Arhivele Nationale, conform prevederilor Legii Arhivelor Nationale
nr.16/1996, republicata;

- raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitdtii acestor date, in conformitate cu prevederile

Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal;

Atributii Relatii cu Publicul

- raspunde de conducerea registrului de intrare - iesire a documentelor adresate
catre Primaria oras Lipova si Consiliul Local Lipova in conformitate cu O.G. nr.27/2002;

- primeste si inregistreaza toate documentele de proveninentd externd in registrul
de corespondenta, in ordine cronologic;

- distribuie cdtre persoanele/compartimentele implicate, corespondenta in functie de
rezolutia pe care o stabileste conducatorul institutiei sau persoana Tmputernicita;

- inregistreaza n condicd si sub semnatur3 toat3 corespondenta distribuits;

- asigurd expedierea corespondentei institutiei;

- asigurd solicitantilor, informatii telefonice in/din cadrul si in/din afara institutiei;

- ridica corespondenta de la cdsuta postald, depune corespondenta primitd de la
structurile de specialitate Ia oficiul postal, in vederea expedierii acesteia;

- intocmeste borderoul de depunere a corespondentei la oficiul postal, precum si
referatele de necesitate/decontul pentru serviciile postale;

- distribuie, prin intermediul programului de registraturd, corespondenta, citre
persoanele carora le-a fost repartizata in format letric, in vederea solution&rii acesteia si
in programul informatic;

- urmareste ca structurile de specialitate din cadrul institutiei s rdspund8 in scris la
solicitarea informatiilor de interes public in termen de 10 zile sau, dup3 caz, in cel mult
30 de zile de la inregistrarea solicitarii, in functie de dificultatea, complexitatea, volumul
lucrdrilor documentare si de urgenta solicitdrii. in cazul in care durata necesars pentru
identificarea si difuzarea informatiei solicitate dep&dgegte 10 zile, réspunsul va fi comunicat
solicitantului in maximum 30 de zile, cu conditia instiint3rii acestuia in scris despre acest
fapt in termen de 10 zile;

- intocmeste semestrial raportul de solutionare a petitiilor;

- intocmeste anual raportul de evaluare a implement3rii Legii nr.544/2001 si il
transmite in format letric si informatic la Insitutia Prefectului - Judetul Arad pentru a fi
centralizat la nivel de judet;

- urmareste intocmirea refuzului motivat al comunicdrii informatiilor solicitate si
comunicarea acestuia in termen de 5 zile de la primirea petitiilor;

- transmite petentului informatiile de interes public in format letric sau electronic,
conform solicitarii acestuia;

- pentru informatiile solicitate verbal, are obligatia s3 precizeze conditiile si formele
in care are loc accesul la informatiile de interes public si poate furniza pe loc informatiile
solicitate, in situatia in care informatiile solicitate nu sunt disponibile pe loc, persoana este
indrumatd s3d solicite in scris informatia de interes public, urmand ca cererea s fi fie

rezolvata in termenul legal;
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- urmareste ca informatiile de interes public solicitate verbal de catre mijloacele de

informare Tn masa sa fie comunicate, de reguld, imediat sau in cel mult 24 de ore;

- raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si

asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Compartimentul Monitorul Oficial Local are urmatoarele activitati principale:
> Asigura si raspunde de postarea Statutului unitatii administrativ-teritoriale pe site-ul

>

>
>
>

PS

institutiei;

Asigura si raspunde de postarea Regulamentului cuprinzand masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de hotarari ale autoritatii deliberative,
precum si Regulamentul cuprinzand masurile metodologice, organizatorice, termenele
si circulatia proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive;

Asigura si raspunde de publicarea actelor administrative adoptate de consiliul local,
atét cele cu caracter normativ, cat si cele cu caracter individual in sectiunea Monitoruli
oficial local de pe site-ul institutiei;

Asigura si raspunde de postarea Registrului pentru evidenta proiectelor de hotarari ale
autoritatii deliberative, precum si Registrul pentru evidenta hotaréarilor autoritatii
deliberative;

Asigura si raspunde de postarea Registrului privind Tnregistrarea refuzurilor de a
semna/contrasemna/aviza actele administrative, precum obiectiile cu privire la
legalitate, efectuate in scris;

Asigura si raspunde de postarea actelor administrative emise de primar, cu caracter
normativ si a Registrului pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii
executive, precum si Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
Asigura si raspunde de postarea actelor administrative emise de primar, cu caracter
normativ si a Registrului pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii
executive, precum si Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
Raspunde de postarea Registrului pentru consemnarea propunerilor, sugestiilor sau
opiniilor cu privire la proiectele hotararilor autoritatii deliberative si dispozitiilor
autoritatii executive, numai in cazul celor cu caracter normativ;

Raspunde de informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor de interes public
care urmeaza sa fie dezbatute de autoritdtile administratiei publice locale, conform
legii;

Raspunde de informarea fin prealabil, din oficiu, asupra proiectelor de acte
administrative, cu caracter normativ;

Raspunde de postarea minutelor in care se consemneaza, in rezumat, punctele de
vedere exprimate de participanti la o sedinta public3;

Raspunde de postarea proceselor-verbale ale sedintelor autoritatii deliberative;
Raspunde de publicarea declaratiilor de cadsatorie;

Asigura si raspunde de publicarea si a altor documente care, potrivit legii, fac obiectul
aducerii la cunostinta publica sau a caror aducere la cunostinta publica se apreciaza de
ctre autoritatile administratiei publice locale ca fiind oportuna si necesara.

R&spunde ca toate datele publicate”Tn Monitorul Oficial Local s3 fie corecte din punctul
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de vedere al proprietdtii termenilor utilizati, sub aspect gramatical, ortografic, ortoepic
si, dupa caz, sub aspectul punctuatiei, conform normelor academice in vigoare, potrivit
legislatiei privind folosirea limbii roméane in locuri, relatii si institutii publice.

» Se asigura ca sistemul informatic care gestioneazd Monitorul Oficial Local respect
prevederile legislatiei privind utilizarea Codificarii standardizate a setului de caractere
in documentele in form3a electronic.

> Asigura actualizarea informatiilor postate pe site-ul institutiei, publicd documentele de
interes public, primite de la structurile functionale conform legislatiei specifice
domeniului de activitate a acestora, in termenul solicitat;

» Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitdtii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Compartimentul Agricol functioneaza avand urmatoarele activitati principale:

» Completarea si tinerea la zi evidenta registrului agricol in baza declaratiei ficute de
proprietari gi a actelor de proprietate prezentate de acestia (verifica acte de proprietate,
donatii, mosteniri, contracte vanzare cumparare, testamente, iesiri din indiviziune, acte
de succesiune);

» Operarea modificarilor in baza de date informatizat3 pe proprietari sau mostenitori in
baza unor acte notariale ca: contract de vanzare-cumparare, mostenire, donatii, etc;

» Completarea Registrului Agricol pentru producdtorii agricoli care solicitd eliberarea
atestatelor de producator si a carnetelor de comercializare necesar pentru valorificarea
pe piata a produselor vegetale si animale;

> Eliberarea atestatelor de producitor si carnetele de comercializare a produselor din

sectorul agricol;
» Furnizarea datelor statistice solicitate din registrele agricole de Directia Judetean3 de

Statisticd, Directia Generald a Finantelor Publice, Directia Generald pentru Agriculturd;

> Intocmirea si eliberarea adeverintelor pe baza datelor din Registrul Agricol, solicitate de
catre cetateni, necesare in diferite domenii (fiscal, agrar, al protectiei sociale, edilitar-
urbanistic, Casa de Sanatate, A.P.I.A, scolar, si alte asemenea);

> Furnizarea de date din Registrul Agricol la solicitarea instantelor de judecat3;

» Intocmirea si eliberarea atestatelor de producator si a carnetelor de comercializare a
produselor agricole pe piat3;

» Asigurarea consultantei privind modul de aplicare a legilor fondului funciar;

> Participarea la efectuarea masuratorilor in teren, la solicitarea cetatenilor;

> Participarea la constatarea pe teren a pagubelor produse de diversi factori asupra
culturilor agricole;

> Transmiterea Agentiei Nationale de Administrare Fiscald trimestrial situatia
beneficiarilor carnetelor de comercializare;

> Verifica si vizeaza declaratiile de impunere, in vederea impozitarii suprafetelor de teren
prevazute de Legea nr.227/2015 privind codul fiscal cu modificirile si complet3rile
ulterioare;

> Verificarea si inregistrarea contractelor de arendare in registrul special;

> Verificarea intretinerii, fertilizarii si bunei utilizéri a suprafetelor de p&sune apartinénd

U.A.T. Lipova;
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> Intocmirea borderoului cu situatia detindtorilor de animale si comunicarea

compartimentului de impozite si taxe in vederea urmaririi si incasarii taxelor de pasunat;

» Sprijinirea actiunilor sanitar veterinare pe teritoriul orasului Lipova;

» Verificarea, prelucrarea documentelor depuse pentru vanzarea-cumpararea terenurilor
agricole situate in extravilan cu procedurile ce decurg din aplicarea Legii nr.17/2014;

» Participarea la controalele de fond desfasurate de ocolul Silvic Lipova si ocolul Silvic
radna la suprafetele de teren cu vegetatie forestiera, proprietatea Orasului Lipova;

» Efectuarea controalelor in teren pentru prevenirea taierilor ilegale, a pasunatului abuziv
si a altor infractiuni silvice pe terenurile U.A.T. Lipova;

» Inventariaza si solicita ocoalelor silvice marcarea aborilor care urmeaza a fi exploatati;

» Urmarirea efectuarii lucrarilor de plantare arbori si intretinerea culturilor tinere, atat a
celor ornamentali, cat si a celor de pe terenul cu vegetatie forestiera, proprietatea
Orasului Lipova, desfasurate de cele doua ocoale sivice;

» Gestionarea vegetatiei forestiera de pe pasunile U.A.T. Lipova;

» Urmarirea respectarii amenajamentului silvic al terenurilor cu vegetatie forestiera,
domeniul public al U.A.T. Lipova;

» Asigurarea asistentei de specialitate compartimentelor din institutie, la solicitarea
acestora, privind datele din administrare;

» Elaborarea raspunsurilor la solicitarile cetatenilor;

» Asigurarea elaborarii raportului de specialitate aferent proiectelor de hotaréri initiate de
primar, in domeniu propriu de activitate;

» Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Compartimentul Biblioteca functioneaza avand urmatoarele activitati principale:

» colectioneaza documentele necesare organizarii in conditii optime a activitatii de
informare, documentare si lecturd la nivelul comunitatilor locale/judetene, realizand
completarea curenta si retrospectiva a colectiilor prin achizitii, transfer, donatii, legate,
schimb interbibliotecar si prin alte surse legale;

> realizeaza evidenta globala si individuala a documentelor, in sistem traditional si/sau
automatizat, cu respectarea standardelor bibliografice de constituire a acestora in
unitati de fnregistrare;

» efectueaza prelucrarea bibliografica a documentelor, in sistem traditional sau
automatizat, cu respectarea normelor standardizate de catalogare, clasificare si

indexare;
» efectueaza operatiuni de imprumut al documentelor pentru studiu, informare si lectura

la domiciliu sau in sdlile de lecturd, cu respectarea regimului de circulatie a
documentelor si a normelor de evidenta a activitatii zilnice;

» completeaza, organizeaza, prelucreaza si conserva bunurile culturale de patrimoniu
constituite in colectii speciale si pentru documentele cu regim de depozit legal;

» ofera informatii bibliografice si intocmeste, la cererea utilizatorilor sau potrivit
domeniilor de interes si temelor de cercetare stabilite la nivelul bibliotecii, liste
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bibliografice, bibliografii tematice, indici bibliografici, sinteze bibliografice, buletine
bibliografice, ghiduri, biobibliografii;

> asigura satisfacerea unor interese de studiu si informare prin practicarea, la cerere, a
imprumutului interbibliotecar de publicatii interne si internationale.

> efectueaza activitdti de igienizare a spatiilor de biblioteca si de asigurare a conditiilor
microclimatice de conservare a colectiilor;

> Tintreprinde operatiuni de avizare a restantierilor, de recuperare fizici sau valorici a
documentelor deteriorate ori pierdute de utilizatori, in conditiile legii.

> elimina periodic din colectii documentele uzate moral sau fizic;

> organizeaza activitati de formare si informare a utilizatorilor prin cultivarea
deprinderilor de munca intelectuald, prin promovarea colectiilor, a serviciilor bibliotecii
si a tehnologiei informatiei (IT), precum si prin realizarea unor actiuni specifice de
animatie culturald si de comunicare a colectiilor;

> organizeaza actiuni de sondare a intereselor de studiu, lecturd, informare si
documentare ale utilizatorilor activi si potentiali, alte activitdti de marketing sau
promovare a serviciilor de biblioteca:

> initiaza proiecte, programe si forme de cooperare bibliotecard pentru dezvoltarea

serviciilor de biblioteca, formarea continud a personalului si atragerea unor surse de

finantare;

realizeaza comenzi de carte nous;

propune pentru casare cartile uzate;

realizeazad operatiunile de scoatere din RMF, registre de inventar, scoaterea fiselor din catalog a

cartilor, dupa aprobarea borderoului de casare;
> realizeaza actiuni de popularizare a cartii si a bibliotecii (pregétirea de expozitii, intalniri cu scriitori

etc.);
> colaborarea cu liceele si scolile de pe raza orasului Lipova in vederea desfasurdrii de actiuni culturale

si de divertisment;
> respecta cu strictete principiul protejérii patrimoniului cultural, traditional, a valorilor care apartin

mostenirii culturale;

> respecta principiul identitatii culturale, potrivit cdruia se asigurd protejarea si punerea in valoare a
mostenirii culturale si promovarea in circuitul national a valorilor spiritualitatii comunitatii locale;

> promoveaza principiul nediscrimindrii, care asigurd accesul si participarea egald a tuturor cetitenilor
comunitatii locale la cultura si educatia permanent3, indiferent de rasé, nationalitate, varstd, sex,
etnie sau religie, precum si dezvoltarea vietii spirituale a comunitatii locale, in toat3 diversitatea ei;

> raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si asigurd
respectarea confidentialitstii acestor date, in conformitate cu prevederile Regulamentului UE

679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Art.29 Serviciul Public Comunitar Local de Evidentd a Persoanelor are structurd de

compartiment si € compus din 5 posturi, din care: 1 functie publicd de executie care are si
rol de coordonator al activitatii structurii si 4 functii publice de executie, fiind subordonat
Consiliului local Lipova si coordonat de Secretarul general al U.A.T., cu urmatoarele activitéti

Y VYV

principale:
> intocmeste, tine evidenta si elibereaz certificate/extrase multilingve de stare civil3;
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> finregistreaza actele si faptele de stare civild, precum si mentiunile sii modificarile
intervenite in statutul civil, in domiciliul si resedinta persoanei, in conditiile legii;

> intocmeste si pastreazi registrele de stare civil&, in conditiile legii;

> intocmeste, completeaza, rectifica, anuleazd sau reconstituie actele de stare civila si
orice mentiuni efectuate pe actele de stare civila, in conditiile legii;.

» constata desfacerea casatoriei, prin divort pe cale administrativa, daca sotii sunt de
acord cu divortul si nu au copii minori, nascuti din casatorie sau adoptati;

> actualizeaz3d Registrul National de Evidentd a Persoanelor, cu datele de identificare si
adresele cetatenilor care au domiciliul sau resedinta in raza de competenta teritoriald a
serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor;

» utilizeaza si valorificad Registrul National de Evidenta a Persoanelor;

» furnizeaza, tn cadrul Sistemului national informatic de evidentd a persoanelor,
denumit in continuare S.N.L.E.P., date necesare pentru actualizarea Registrului National
de Evidenta a Persoanelor;

» furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de adresa ale perspanei catre
autoritatile si institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si catre
cetateni;

> primeste, in sistem de ghiseu unic, cererile si documentele necesare in vederea
eliberarii caitilor de identitate, cartilor de alegator, pasapoartelor simple electronice,
permiselor de conducere, certificatelor de inmatriculare si a placilor cu numere de
inmatriculare a vehiculelor si Ie inainteaza serviciului public comunitar judetean de
eVidenta a persoanelor, serviciului public comunitar pentru eliberarea si evidenta
pasapoartelor simple, respectiv serviciului public comunitar regim permise de conducere
si inmatriculare a vehiculelor.

» primeste de la structurile competente cartile de identitate, cartile de alegator,
pasapoartele simple electronice, permisele de conducere, certificatele de inmatriculare
si placile cu numere de inmatriculare a vehiculelor, pe care le elibereaza solicitantilor;
> tine registrele de evidentd pentru fiecare categorie de documente eliberate;

» constata contraventiile si aplica sanctiuni, in conditiile legii;

> indeplineste si alte atributii specifice activitdtii de evidenta a persoanelor,
reglementate prin acte normative;

» Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

In domeniul evidentei persoanelor si eliberrii actelor de identitate, serviciul public comunitar
local de evidenta a persoanelor are urmatoarele atributii principale:

» primeste, analizeaza si solutioneaza cererile pentru eliberarea actelor de identitate,
cartilor de alegator, stabilirea domiciliului, inscrierea in actul de identitate a mentiunii
privind stabilirea resedintei si iInméaneaza solicitantilor documentele n cauza;

» primeste si solutioneazd cererile de eliberare a actelor de identitate pentru persoanele
care isi schimba domiciliul din strainatate tn Romania;

» primeste si solutioneaza cererile ~pentru-.eliberarea actelor de identitate ale
persoanelor internate in unitati sani re'si de protéc__t\ie sociald, precum si ale celor aflate
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in locurile de retinere si de arest preventiv din cadrul unititilor de politie sau in
penitenciar din zona de responsabilitate si inmaneaza documentele solicitate;

» finregistreaza toate cererile, in registrele corespunzitoare fiecirei categorii de lucriri,
in conformitate cu prevederile metodologiei de lucru;

» raspunde de corectitudinea datelor preluate din documentele primare, inscrise in
formularele necesare eliberarii actelor de identitate si preluate In Registrul National de
Evidenta a Persoanelor;

> raspunde de corectitudinea datelor preluate din comunicsrile autoritatilor sau
institutiilor prevazute de lege si inscrise In Registrul National de Evidenta a Persoanelor;

> desfasoard activitdti de primire, examinare si rezolvare a petitiilor cet&tenilor;

> furnizeaza, in conditiile legii, datele de identificare si de adresd ale persoanei citre
autoritdtile si institutiile publice centrale, judetene si locale, agentii economici si citre
cetateni, cu respectarea prevederilor legale;

» efectueazd verificdri in Registrul National de Evidentd a Persoanelor cu privire la
schimbarea numelui pe cale administrativd, in conditiile in care lucrdtorul de stare civild
nu are posibilitatea de a Ie efectua;

> identificd — pe baza mentiunilor operative — elementele urmérite, cele cu interdictia
prezentei in anumite localitati etc. si anuntd unititile de politie in vederea ludrii masurilor
legale ce se impun;

> colaboreaza cu unitétile de politie, participand la actiunile si controalele organizate de
acestea la locurile de cazare in comun, hoteluri, moteluri, campinguri si alte unitdti de
cazare turistica, in vederea identificdrii persoanelor nepuse n legalitate be linie de
evidentd a persoanelor, precum si a celor urmérite in temeiul legii, precum si cu politia
locala potrivit atributiilor ce le revin pe linie de evident3 a persoanelor;

» asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unittile operative ale
M.A.L, in scopul realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce e revin, in
temeiul legii;

» solutioneazd cererile formatiunilor operative din M.A.I.,, S.R.I., S.P.P., Justitie,
Parchet, M.Ap.N., privind verificarea si identificarea punctuald a persoanelor fizice, cu
respectarea prevederilor legale;

> in colaborare cu structurile M.A.L. sau politia locald desfisoard activititi specifice
pentru punerea in legalitate a persoanelor care nu au solicitat eliberarea unui act de
identitate in termenul prevazut de lege;

> acordd sprijin in vederea identificdrii operative a persoanelor internate in unitsti
sanitare si de protectie sociald, ce nu poseda asupra lor acte de identitate;

» formuleazd propuneri pentru imbun&t3tirea muncii, modificarea metodologiilor de
lucru etc.;

» intocmeste situatiile statistice si analizele activit8tilor dest3surate lunar, trimestrial,
semestrial (analiza petitiilor si audientelor) si anual in cadrul serviciului;

» completeazd la cererea persoanelor fizice sau a institutiilor cu atributii in domeniul

asistentei sociale Formularul E401;
> asigura gestiunea cértilor de identitate provizorii si intocmeste procesele-verbale de

scadere din gestiune;
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» raspunde de activitatile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei specifice;

» organizeazd, asigura conservarea si utilizeaz3, in procesul muncii, evidentele locale
manuale;

> asigurad protectia datelor cu caracter personal si a informatiilor clasificate, precum si
securitatea documentelor serviciului, in conformitate cu dispozitiile legale,

> sesizeaza disparitia, in alb, a tipizatelor inseriate pe linie de evidentd a persoanelor si
raporteaza disparitia acestora pe cale ierarhica;

» raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor care
reglementeaza activitatea de evidenta a persoanelor;

» constata contraventiile si aplicd sanctiuni, in conditiile legii;

» raspunde de corectitudinea datelor preluate in R.P.I1.D.;

» indeplineste si alte atributii specifice activitatii de evidentd a persoanelor reglementate
prin acte normative;

» Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Pe linie de stare civila, serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor are

urmatoarele atributii principale:

> Intocmeste, la cerere sau din oficiu, potrivit legii, acte de nastere, de casatorie si de
deces, in dublu exemplar si elibereaza persoanelor fizice findreptatite
certificate/extrase multilingve doveditoare, privind actele si faptele de stare
civila inregistrate;

> inscrie mentiuni pe marginea actelor de stare civila aflate in pastrare si trimite
comunicdri de mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civila exemplarul 1
sau, dupa caz, exemplarul II, in conditiile metodologiei cu privire la aplicarea unitara
a dispozitiilor in materie de stare civila;

»> elibereaza gratuit, la cererea autoritatilor publice, extrase pentru uz oficial de pe
actele de stare civila, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie,
cu respectarea prevederilor Legii nr.16/1996 a Arhivelor Nationale, precum si ale
Legii nr.190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE)
2016/679 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date (Regulamentul general

privind protectia datelor);
> elibereaza, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de

stare civila; dovezile cuprind, dupa caz, precizari referitoare la mentiunile existente
pe marginea actului de stare civila;

> trimite, structurilor de evidenta a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar
local de evidenta a persoanelor, la care este arondatd unitatea administrativ-
teritoriald, in termen de 10 zile de la data intocmirii actului de stare civild sau a
modificarilpr intervenite in statutul civil, comunicari nominale pentru nascutii vii,
cetateni romani, ori cu privire la modificarile intervenite in statutul civil al cetatenilor
romani; actele de identitate ale mneiar decedate ori declaratiile din care rezultad
ca persoanele decedate nu a%ut act-de ldentltate se trimit la structura de evidenta
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a persoanelor din cadrul serviciului public comunitar local de evidentd a persoanelor
de la ultimul loc de domiciliu;

trimite centrelor militare pana la data de 5 a lunii urmatoare inregistrarti decesului,
documentul de evidenta militara aflat asupra cetatenilor incorporabili sau recrutilor;
trimite, structurilor de stare civila din cadrul serviciul public comunitar local de
evidentd a persoanelor, la care este arondatd unitatea administrativ-teritorial§,
pana la data de 5 a lunii urmatoare, certificatele anulate la completare;
intocmeste buletine statistice de nastere, de cdsédtorie si de deces, in conformitate
cu normele Institutului National de Statistica, pe care le trimit, pdn3d la data e 5 a
lunii urmatoare inregistrarii, Ia Directia Judeteand de Statistic3;

dispune masurile necesare pastrarii registrelor, certificatelor, si extraselor
multilingve de stare civila in conditii care sd asigure evitarea deteriordrii sau a
disparitiei acestora si asigura spatiul necesar destinat desfasurarii activitatii de stare
civila;

atribuie codurile numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de
coduri precalculate, pe care le pastreaza si arhiveazd tn conditii de deplind
securitate;

propune necesarul de registre, certificate de stare civila, formulare, imprimate
auxiliare si cerneald speciald, pentru anul urmator, si il comunicd, anual, structurii
de stare civila din cadrul S.P.C.J.E.P.;

reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse - partial sau total - prin
copierea textului din exemplarul existent, certificAnd exactitatea datelor inscrise
prin semnare si aplicarea sigiliului si parafei;

primeste cererile de schimbarea numelui pe cale administrativd si documentele
prezentate in motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, serviciului public
comunitar local de evidentd a persoanelor la care este arondatda unitatea
administrativ-teritoriala;

primeste cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificdrile intervenite in
strainatate, in statutul civil al persoanei, determinate de divort, adoptie, schimbare
de nume si/sau prenume, precum si documentele ce sustin cererile respective, pe
care Ie fnainteaza D.E.P.A.B.D., in vederea avizérii finscrierii mentiunilor
corespunzatoare sau dupa caz, a emiterii aprobarii;

primeste cererile de transcriere a certificatelor, extraselor de stare civild procurate
din strainatate, insofite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunere de
aprobare sau respingere a cererii de transcriere pe care il inainteaza, impreuna cu
intreaga documentatie, in vederea avizdrii prealabile de citre S.P.C.J.E.P. in
coordonarea carora se afla;

primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila si efectueaza verificari pentru
stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civild sau a
mentiunilor Tnscrise pe acestea, intocmeste documentatia si referatul cu propunere
de aprobare sau respingere si le thainteaza S.P.C.].E.P., pentru aviz prealabil; in
vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere de rectificare de catre primarul
unitatii administrative-teritoriale competente;
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primeste cererile de reconstituire si intocmire ulterioard a actelor de stare civil3,
fntocmeste documentatia si referatul prin care se propune primarului unitatii
administrative-teritoriale emiterea dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizul
prealabil al S.P.C.J.E.P.;

inscrie in registrele de stare civila, de indata, mentiunile privind dobandirea,
redobandirea sau renuntarea la cetatenia romana, in baza comunicarilor primite de
la D.E.P.A.B.D. prin structura de stare civila din cadrul S.P.C.J.E.P.;

transmite, dupa finscrierea mentiunii corespunzatoare in actul de nastere, o
comunicare cu privire la schimbarea numelui, Directiei pentru Evidenta Persoanelor
si Administrarea Bazelor de Date, Directiei Generale de Pasapoarte din cadrul
Ministerului Afacerilor Interne, Directiei Cazier Judiciar, Statistica si Evidente
Operative din cadrul Inspectoratului General al Politiei Romane si Directiei Generale
a Finantelor Publice judetene din cadrul Agentiei Nationale de Administrare Fiscal3,
de la locul de domiciliu al solicitantului;

fnainteaza S.P.C.J.E.P. exemplarul II al registrelor de stare civila, in termen de 30
de zile de la data cand toate filele din registru au fost completate, dupa ce au fost
operate toate mentiunile din registrul de stare civila - exemplarul I;

sesizeaza imediat S.P.C.J.E.P, in cazul pierderii sau furtului unor documente de stare
civila cu regim special;

elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptatite, certificate care sa ateste
componenta familiei, necesare reintregirii familiei aflate in strainatate;

efectueaza verificarile necesare avizarii cererilor de reconstituire si de intocmire
ulterioard a actelor de stare civila pentru cetatenii roméni si persoanele fara
cetatenie domiciliate in Romaéania;

efectueaza verificari si intocmeste referate cu propuneri in vederea avizarii de catre
S.P.C.J.E.P. a cererilor de transcriere a certificatelor, extraselor de stare civila
eliberate de autoritatile straine, precum si a cererilor de rectificare a actelor de stare
civila;

efectueaza verificari si intocmeste referate cu propuneri in dosarele avand drept
obiect anularea, completarea, modificarea pe cale judecatoreasca a actelor de stare
civila si @ mentiunilor existente pe marginea acestora, declararea judecdtoreasca
mortii unei persoane; efectueaza verificari cu pr|V|re la cererile de schimbare a
numelui pe cale administrativa;

primeste cererile de divort pe cale administrativa, semnate personal de catre ambii
soti, in fata ofiterului delegat de la primaria care are in pastrare actul de casatorie
sau pe raza careia se afla ultima locuinta comuna a sotilor, inregistreaza cererile de
divort pe cale administrativa, in Registrul de intrare-iesire al cererilor de divort si
acorda sotilor un termen de 30 de zile calendaristice, pentru eventuala retragere a
acestora;

confrunta documentele cu care se face dovada identitatii solicitantilor (cererile de
divort pe cale administrativa, certificatele de nastere, certificatul de casatorie si
actele de identitate si, dupa ca fu‘EcTré‘tﬂle pe propria raspundere, date in fata

oﬁterulw de tare civild, in caZul ?n care uitlma locuintd declaratéd nu este aceeasi
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cu domiciliul sau resedinta ambilor soti inscris/a in actele de identitate) si constituie
dosarul de divort;

constata desfacerea casatoriei prin acordul sotilor, in conditiile Metodologiei cu
privire la aplicarea unitara a dispozitiilor in materie de stare civild, aprobata prin
H.G. nr.64/2011, elibereaza certificatul de divort care va fi inménat fostilor soti intr-
un termen maxim de 5 zile lucratoare;

solicita, prin intermediul structurii de stare civild din cadrul serviciului public
comunitar judetean de evidentd a persoanelor, alocarea, din Registrul unic al
certificatelor de divort, a numarului certificatului de divort, care urmeaza a fi inscris
pe acesta;

comunica la structura de evidenta persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P. competent
pentru inregistrarea, in R.N.E.P., mentiunile referitoare la desfacerea c3satoriei pe
cale administrativa, in baza comunicarilor transmise de cdtre primariile unitétilor
administrativ — teritoriale care au in pastrare actele de casatorie, de primariile
unitatilor administrativ — teritoriale de la domiciliul sotilor care nu au in pastrare
actele de casatorie, de notarii publici;

colaboreazd cu autoritatile de sdnatate publicd judetene si cu maternitétile pentru
prevenirea cazurilor de internare a gravidelor fara acte de identitate asupra lor sau
a caror identitate nu este cunoscut3 si a cazurilor de pdrasire a copiilor nou-ndscuti
si neinregistrati la starea civil;

colaboreaza cu unitdtile sanitare, institutiile de protectie sociald si unit3tile/de
politie, dupa caz, pentru cunoasterea permanenta a situatiei numerice si nominale
a persoanelor cu situatie neclara pe linie de stare civila si de evidentd a persoanelor,
a demersurilor ce se fac pentru punerea acestora in legalitate, pana la rezolvarea
fiecarui caz in parte, precum si pentru clarificarea situatiei persoanelor/cadavrelor
cu identitate necunoscut3;

transmite, lunar, la S.P.C.J.E.P. situatia indicatorilor specifici;

transmite, trimestrial, la S.P.C.J.E.P. analiza situatiei privind punerea in legalitate
pe linie de stare civild si de evidenta persoanelor a asistatilor si minorilor
institutionalizati in unitatile sanitare si de protectie social3;

intocmeste, trimestrial, anexa nr.4, referitoare la numarul persoanelor care au
solicitat transcrierea certificatelor/extraselor multilingve de stare civilad in registrele
de stare civila ca urmare a (re)dobéandirii cetdteniei roméane;

intocmeste semetrial situatia privind decesele neoperabile, respectiv decesele

cetatenilor straini decedati in Romania;
desfasoara activitdti de primire, examinare, evidentd si rezolvare a petitiilor

cetatenilor;
asigura colaborarea si schimbul permanent de informatii cu unittile operative ale

M.A.L., in scopul realizarii operative si de calitate a sarcinilor comune ce-i revin in

temeiul legii;
formuleaza propuneri pentru imbunatatirea muncii, modificarea metodologiilor de

lucru etc.;
raspunde de activitdtile de selectionare, creare, folosire si pastrare a arhivei;
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executd actiuni si controale cu personalul propriu sau in colaborare cu formatiunile
de ordine publica, in unitatile sanitare si de protectie sociald, in vederea depistarii
persoanelor a cdror nastere nu a fost inregistrata in registrele de stare civila si a
persoanelor cu identitate necunoscuta;

colaboreaza cu formatiunile de politie pentru identificarea unor cadavre si persoane
cu identitate necunoscuta, precum si a parintilor copiilor abandonati;

raspunde de aplicarea intocmai a dispozitiilor legale, a ordinelor si instructiunilor
care reglementeaza activitatea pe linia regimului de stare civila a persoanelor;
indeplineste si alte atributii specifice activitatii de stare civila, reglementate prin
acte normative.

primeste cererile privind inregistrarea tardiva a nasterii sau a nasterii produse in
strainatate si neinregistrata la autoritatile strdine sau inregistrata cu date nereale si
intocmeste referatul cu verificarile prevazut de legislatia in domeniul;

intocmeste documentatia necesara avizarii cererii de inregistrare tardiva a nasterii
de cétre serviciul public comunitar judetean de evidenta a persoanelor si intocmeste
actul de nastere in baza avizului si aprobarii primarului;

primeste solicitarile cetatenilor privind obtinerea certificatelor privind domiciliul
inregistrat in Registrul National de Evidenta a Persoanelor precum si a formularelor
multilingve care le insotesc dupa caz, efectueaza verificarile necesare in bazele de
date si transmite Directiei pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Bazelor de
Date documentatia aferenta In vederea emiterii documentelor solicitate;
indeplineste atributiile stabilite prin Metodologia comuna privind procedura de
colectare, actualizare, consultare si stergere a datelor in/din R.P.I1.D.

Comunica sesizarea pentru deschiderea procedurii succesorale camerei notarilor
publici, precum si oficiului de cadastru si publicitate imobiliard, in a carei
circumscriptie teritoriala defunctul a avut ultimul domiciliu;

Raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigurd respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Art.30 Directia de Asistenta Sociala compus din 9 posturi, din care: 1 post de conducere
(functie publica de conducere), 5 posturi de executie (functii publice de executie) si 3 posturi

de executie in regim contractual, fiind subordonat Consiliului Local Lipova si sub coordonarea
secretarului general al U.A.T., cu urmatoarele activitati principale:

1) in domeniul beneficiilor de asistent3 sociald sunt urm&toarele:
» asigura si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de

>

asistenta sociala;

pentru beneficiile de asistenta sociald acordate din bugetul de stat realizeaza
colectarea lunara a cererilor si transmiterea acestora cdtre agentiile teritoriale
pentru plati si inspectie social, dupa caz;

verifica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta sociala,
conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin hotarare a
consiliului local, si pregateste docufnpntatia necesara in vederea stabilirii dreptului

la masyrile de asistenta social
=
Y
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>

intocmeste proiecte de dispozitii de acordare/respingere sau, dupd caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistentd sociald acordate din
bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare;

comunica beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si facilitdtile la care sunt
indreptatiti, potrivit legii;

urmdreste si raspunde de findeplinirea conditiilor legale de c3tre titularii si
persoanele indreptatite la beneficiile de asistentd social3;

efectueaza anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociala sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii
comunitatii si, in functie de situatiile constatate, propune méisuri adecvate in
vederea sprijinirii acestor persoane;

raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal;

2) in domeniul organiz&rii, administrérii si acordirii serviciilor sociale sunt urmitoarele:

>

Y

elaboreaza, in concordanta cu strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile
locale identificate, strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen
mediu si lung, pentru o -perioada de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune
spre aprobare consiliului local si raspunde de aplicare acesteia;

elaboreaza planurile anuale de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul consiliului local si le propune spre aprobare consiliului local,
acestea cuprind date detaliate privind numarul si categoriile de beneficiari, serviciile
sociale existente, servicille sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de
contractare a serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finantare;
initiaza, coordoneaza si aplicd masurile de prevenire si combatere a situatiilor de
marginalizare si excludere sociala in care se pot afla anumite grupuri sau
comunitati;

identifica familiille si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au
generat situatiile de risc de excluziune sociala;

realizeaza atributiile prevazute de lege in procesul de acordare a serviciilor sociale;
propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

colecteazad, prelucreaza si administreaza datele si informatiile privind beneficiarii si
serviciile administrate si le comunica Agentiei Judetene de Plati si Inspectie Socialg,
precum si Ministerului Muncii si Justitiei Sociale, la solicitarea acestuia;
monitorizeazd si evalueaza serviciile sociale aflate in propria administrare;
propune primarului, in conditiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-
public si public-privat pentru sustinerea dezvoltarii serviciilor sociale;

asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

furnizeazd si administreazd serviciile sociale adresate copilului, familiei,
persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum si tuturor categoriilor de
beneficiari prevazute de lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate;
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planifica si realizeaza activitatile de informare, formare si indrumare metodologica,
in vederea cresterii performantei personalului care administreaza si acorda servicii

sociale;
colaboreaza permanent cu organizatiile societatii civile care reprezinta interesele

diferitelor categorii de beneficiari;

sprijina dezvoltarea voluntariatului in serviciile sociale, cu respectarea prevederilor
Legii nr.78/2014 privind reglementarea activitatii de voluntariat in Romania, cu
modificarile ulterioare;

asigurd, pentru relatiile directe cu persoanele cu handicap auditiv ori cu
surdocecitate, interpreti autorizati ai limbajului mimico-gestual sau ai limbajului
specific al persoanei cu surdocecitate, in conformitate cu posibilitatiile financiare
ale institutiei.

indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale in vigoare;
raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si
asigura respectarea confidentialitatii acestor date, in conformitate cu prevederile
Regulamentului UE 679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Serviciile sociale acordate de Directie au drept scop exclusiv prevenirea si combaterea saraciei
si riscului de excluziune sociala, sunt adresate persoanelor si familiilor fara venituri sau cu
venituri reduse, persoanelor fara adapost, victimelor traficului de persone precum si

persoanelor private de libertate si sunt urmatoarele:

a)

b)

servicii de consiliere si informare, pentru familiile si persoanele singure, fara venituri

sau cu venituri reduse;
servicii acordate in comunitate care constau in servicii de asistenta medicala

comunitara, suport emotional si consiliere.

Serviciile sociale acordate de Directia de Asistenta Sociala persoanelor cu dizabilitati sunt:

>
>

servicii de asistenta si suport pentru persoanele cu dizabilitati.

monitorizarea si analizarea situatiei persoanelor cu dizabilitati din unitatea
administrativ-teritoriald, precum si modul de respectare a drepturilor acestora,
asigurand centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii
pentru persoanele adulte cu dizabilitati;

creeaza conditii de acces pentru toate tipurile de servicii corespunzatoare nevoilor
individuale ale persoanelor cu handicap;

asigura consilierea si informarea familiilor asupra drepturilor si obligatiilor acestora
gi asupra serviciilor disponibile;

elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea seviciilor;

implica familia in activitatile de ingrijire, reabilitare si integrare a persoanei cu
handicap;

asigura instruirea in problematica specificd persoanei cu handicap a asistentilor

personali;
incurajeaza si sustine activitatile de voluntariat;




> colaboreaza cu Directia generald de asistenta sociald si protectia copilului Arad in
domeniul drepturilor persoanelor cu dizabilitati si transmite acesteia toate datele si

informatiile solicitate din acest domeniu.
Serviciile sociale acordate de Directia de Asistentd Sociald, destinate persoanelor varstnice

sunt:
> servicii de ingrijire personala acordate cu prioritate la domiciliu (prin Compartimentul

Asistenti Medicali Comunitari;
> servicii de consiliere si informare.
Serviciile sociale acordate de Directia de Asistenta Sociald destinate protectiei si promovarii
drepturilor copilului sunt:

> de prevenire a separarii copilului de parintii sai, precum si cele menite sa fi sprijine
pe acestia in ceea ce priveste cresterea si ingrijirea copiilor, inclusiv servicii de
consiliere familiald, organizate in conditiile legii;

> monitorizeaza si analizeaza situatia copiilor din unitatea administrativ-teritoriala,
precum si modul de respectare a drepturilor copiilor, asigurand centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare
aprobate prin ordin al ministrului muncii si justitiei sociale;

> realizeaza activitatea de prevenire a separarii copilului de familia sa;

> identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau beneficii de
asistentd sociala pentru prevenirea separarii copilului de familia sa;

> elaboreaza documentatia necesara pentru acordarea serviciilor si/sau prestatiilor si
acorda aceste servicii si/sau beneficii de asistenta sociald, in conditiile legii;

» asigura informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor si obligatiilor
acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

> asigura si monitorizeaza aplicarea masurilor de prevenire si combatere a consumului
de alcool si droguri, de prevenire si combatere a violentei domestice, precum si a
comportamentului delincvent;

> viziteaza periodic, la domiciliu, familille si copiii care beneficiazd de servicii si
beneficii de asistenta sociala si urmareste modul de utilizare a prestatiilor, precum
si familiile care au in ingrijire copii cu parinti plecati la munca n strainatate;

> inainteaza propuneri primarului, Tn cazul in care este necesara luarea unei masuri
de protectie speciald, in conditiile legii;urmareste evolutia dezvoltarii copilului si
modul in care parintii acestuia isi exercita drepturile si isi indeplinesc obligatiile cu
privire la copilul care a beneficiat de o masura de protectie speciala si a fost
reintegrat in familia sa;

» colaboreaza cu directia generald de asistentd sociald si protectia copilului Arad si
transmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest domeniu;

» urmareste punerea fin aplicare a hotdrarilor comisiei pentru protectia
copilului/instantei de tutela referitoare la prestarea de catre parintii apti de munca
a actiunilor sau lucrarilor de interes local, pe durata aplicarii masurii de protectie

speciala.

Art.31 Compartimentul Asistentd Medicald Scolard cu 4 posturi de executie (personal

contractual), fiind subordonat Consiliului Local Lipova si sub coordonarea Secretarului general
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al orasului Lipova, functioneaza avand atributii specifice medicului si asistentului medical din
cabinetele medicale scolare prevazute de legislatie. Compartimentul Asistentda Medicala
raspunde de respectarea principiilor de prelucrare a datelor cu caracter personal si asigurd
respectarea confidentialitatii acestor date, Tn conformitate cu prevederile Regulamentului UE
679/2016 privind protectia datelor cu caracter personal.

Art.32 Personalul din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Lipova urmeaza
a fi instruit de catre sefii ierarhici pentru:

e cunoagterea si respectarea prevederilor prezentului regulament;

*» manifestarea grijii, disciplinei, initiativei si bunei colaborari pentru findeplinirea
atributiilor specifice;

e findeplinirea cu profesionalism, loialitate, corectitudine si in mod constiincios a
indatoririlor de serviciu si abtinerea de la orice fapta care ar putea sa aduca prejudicii
institutiei;

e asumarea raspunderii personale pentru continutul, forma, oportunitatea si legalitatea
actelor si a documentelor pe care le intocmesc in cadrul compartimentelor lor;

e informarea cetatenilor asupra tuturor serviciilor care pot fi oferite si a tuturor
drepturilor lor, tratarea acestora cu respect si demnitate, pastrand confidentialitatea
informatiilor;

e cunoasterea, insusirea si aplicarea legislatiei in vigoare si a procedurilor care fi
reglementeaza activitatea.

Art.33 Conform prevederilor O.M.F.P. nr.600/2018 pentru aprobarea controlului intern,
cuprinzand standardele de control intern/managerial in entitatile publice si pentru dezvoltarea
sistemelor de control managerial, cu modificarile si completarile ulterioare, la nivelul Primariei
Orasului Lipova, prin Dispozitia nr.442/10.11.2023 a Primarului Orasului Lipova, s-a constituit
Comisia de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica a dezvoltarii sistemului de
control managerial/intern al Primariei Orasului Lipova, cu urmatoarele atributii:

Comisia de monitorizare, constituita din conducatorii compartimentelor incluse in primul nivel
de conducere din structura organizatorica, se actualizeaza ori de cate ori este cazul si este
coordonata de catre presedinte, persoana care detine functie de conducere, are urmatoarele
atributii:

a) elaboreaza programul de dezvoltare a sistemului de control managerial al Primariei
oragului Lipova, denumit Program de dezvoltare, program care cuprinde obiective, actiuni,
responsabilitati, termene precum si alte masuri necesare dezvoltarii acestuia, cum ar fi:
analizarea, avizarea si asigurarea aplicarii procedurilor, respectiv a procedurilor de sistem si
a procedurilor operationale, pentru detalierea proceselor si activitatilor derulate in cadrul
entitatii si le supune spre aprobare conducatorului entitdtii publice. La elaborarea programului
se vor avea in vedere regulile minimale de management continute in standardele de control
intern, aprobate prin 0.S.G.G. 600/2018, cu luarea in considerare a specificului activitatii
Primariei orasului Lipova, personalul si structura acestuia, alte reglementari si conditii
specifice;

b) Tn Programul de dezvoltare se evidentiaza, in mod distinct, actiunile de perfectionare
profesionald, atat pentru persoanele cu f iide conducere, cat gi pentru cele cu functii de
executie prih qursuri organizate de ca Ag@ngia "Nétignal‘a’n a Functionarilor Publici sau de alte
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organisme de interes public abilitate.
¢) Programul de dezvoltare se supune spre aprobare Primarului, care in cadrul raportului

pe care-l realizeaza asupra sistemului de control intern managerial, la data de 31 decembrie,
prezintd stadiul implement3rii masurilor/actiunilor/etapelor prevdzute in programul de
dezvoltare a sistemului de control intern managerial;

d) urméreste realizarea obiectivelor si actiunilor propuse prin program; acordad alte
termene de realizare la solicitarea compartimentelor care le-au stabilit;

e) asigura actualizarea periodica a programului, anual;
f) urméreste standardele controlului intern managerial in cadrul structurilor functionale

ale Primdriei orasului Lipova. Acestea trebuie sa realizeze si inventarul
operatiunilor/activitatilor ce se desfasoara in compartimentele respective;

g) coordoneazd procesul de actualizare a obiectivelor si a activitdtilor la care se atageaza
indicatori de performanta sau de rezultat pentru evaluarea acestora.

h) analizeaz3 si prioritizeaza riscurile semnificative, care pot afecta atingerea obiectivelor
generale ale functiondrii entitatii publice, prin stabilirea limitelor de toleranta la risc, anual,
aprobate de catre conducerea entitatii, care sunt obligatorii si se transmit tuturor
compartimentelor pentru aplicare

i) analizeazd, in vederea aprobarii, informarea privind desfasurarea procesului de
gestionare a riscurilor, elaboratd de secretariatul tehnic, pe baza raportarilor anuale, de la
nivelul compartimentelor

j) urm3reste constituirea comisiilor de monitorizare, precum si elaborarea programelor de
dezvoltare a sistemelor proprii de control managerial ale entitatilor subordonate;

k) primeste, trimestrial, sau cind este cazul, de la compartimente (si entitatdtile
subordonate) informari/rapoarte referitoare la progresele finregistrate cu privire [a
dezvoltarea sistemelor/subsistemelor proprii de control managerial, in raport cu programele
adoptate, precum si referiri la situatiile deosebite si la actiunile de monitorizare, coordonare
si findrumare, intreprinse in cadrul acestora;

I) analizeazd, in vederea aprobarii, informarea privind monitorizarea performantelor la
nivelul entit3tii, elaboratd de secretarul Comisiei de monitorizare, pe baza raportdrilor anuale
privind monitorizarea performantelor anuale, de la nivelul compartimentelor.

m) acolo unde se considerd oportun, indrumd compartimentele din cadrul Primariei
orasului Lipova in elaborarea programelor proprii, in realizarea si actualizarea acestora si/sau

in alte activitati legate de controlul managerial;

n) prezintd Primarului, de cite ori considerd necesar, dar cel putin o data pe an, informari
referitoare la progresele inregistrate cu privire la dezvoltarea sistemului de control
managerial, in raport cu programul adoptat, (atat la nivelul Primdriei, cat si la entitatile
subordonate), la actiunile de monitorizare, coordonare si indrumare metodologica intreprinse,
precum si la alte probleme aparute in legatura cu acest domeniu.

Art.34 Atributiile aparatului de specialitate al primarului Orasului Lipova in legatura cu
prelucrarea datelor cu caracter personal si aplicarea prevederilor Regulamentului UE nr. 679
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatie a acestor date - Regulamentul General privind

Protectia Datelor (RGPD)
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1) In cadrul aparatului de specialitate al Primarului Orasului Lipova, datele cu caracter
personal destinate a face obiectul prelucrarii trebuie sa fie:

e Prelucrate cu buna-credinta si in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare;

» Colectate in scopuri determinate, explicite si legitime;

o Adecvate, pertinente si neexcesive prin raportare la scopul in care sunt colectate si
ulterior prelucrate;

o Exacte si actualizate, daca este cazul; pentru datele inexacte sau incomplete din punct
de vedere al scopului pentru care sunt colectate si urmeaza a fi prelucrate vor fi luate masuri
de stergere sau rectificare fara intérziere;

s Stocate intr-o forma care sa permita identificarea persoanelor vizate strict pe durata
necesara indeplinirii scopurilor in care datele sunt colectate si in care urmeaza uterior a fi
prelucrate de compartimentele de specialitate din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului; pastrarea datelor pe o durata mai mare decat cea mentionata se va face in masura
fn care prelucrarea acestora se face exclusiv in scopuri de arhivare in interes public, Tn scopuri
de cercetare stiintifica sau istorica ori in scopuri statistice, sub rezerva punerii in aplicare a
masurilor de ordin tehnic si organizatoric adecvate previzute de RGDP si legislatia specificd
acestor domenii, si numai pentru perioada necesara realizarii acestor scopuri.

2) Fiecare functionar public/angajat contractual din cadrul aparatului de specialitate al
Primarului Orasului Lipova va prelucra date cu caracter personal, cu respectarea urmatoarelor
obligatii:

a/ Prelucreaza documente care contin date cu caracter personal in conformitate cu si in
limitele de autorizare stabilite Th procedurile interne ale UAT Lipova si in conformitate cu
dispozitiile legale in vigoare;

b/ Pastreaza confidentialitatea asupra datelor personale pe care le prelucreaza, cu exceptia
situatiilor prevazute de lege;

¢/ Respecta masurile tehnice si organizatorice stabilite de UAT Lipova pentru protejarea
datelor cu caracter personal impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, modificarii,
dezvaluirii sau accesului neautorizat, precum si impotriva oricirei forme de prelucrare ilegald;
d/ Aduce la cunostinta responsabilului cu protectia datelor, in cel mai scurt timp posibil de la
momentul luarii la cunostinta, orice situatie de incélcare a securitatii datelor personale pe
care le prelucreaza si/sau orice cerere primita din partea persoanelor vizate;

3) Conform prevederilor legale aplicabile (Regulamentul nr.679/2016), persoanele vizate de
prelucrarea datelor cu caracter personal beneficiaza de dreptul de la informare si acces,
dreptul la rectificare, dreptul la stergerea datelor, dreptul la restrictionarea prelucrarii, dreptul
la portabilitatea datelor, dreptul la opozitie, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale
automatizate, precum si de dreptul de a se adresa cu o plangere Autoritatii de supraveghere
ori justitiei in legaturad cu respectarea drepturilor persoanei vizate.

4) Pentru aplicarea prevederilor RGDP, la nivelul institutiei a fost numit un responsabil cu
protectia datelor cu caracter personal, care poate fi contactat direct, telefonic sau prin
transmiterea unei solicitari pe email la adresa dpo@primarialipova.ro ori prin transmiterea
unei solicitari scrise, semnate si datate, prln depunere la registratura institutiei din Lipova,

str. Nicolae Balcescu, nr. 26, jud. Arad. N
5) Atributiile Responsabilului cu protecffa qafelor/CorﬂpB{tlmentulm GDPR:




e informeazi si consiliazd conducerea Institutiei i angajatii acesteia cu privire la
obligatiile care le revin in temeiul Regulamentului 679/2016 si a altor dispozitii de drept al
Uniunii si drept intern referitoare la protectia datelor;

e monitorizeaz3 respectarea Regulamentului European 679/2016 cu privire la procesarea
datelor cu caracter personal si a altor dispozitii de drept national si european cu referire la
protectia datelor cu caracter personal de catre personalul institutiei, inclusiv alocarea
responsabilit3tilor si sensibilizarea si formarea personalului implicat in procesarea datelor cu

caracter personal;
o furnizeazi consiliere, la cerere, in ceea ce priveste evaluarea impactului asupra

protectiei datelor si monitorizarea functionarii acesteia;

e coopereazd cu Autoritatea Nationald de Supraveghere a Prelucrdrii Datelor cu Caracter
Personal si raportarea citre aceasta a oricdrei brese de securitate intervenita in prelucrarea
datelor cu caracter personal in cadrul institutiei;

e reprezintd punctul de contact pentru Autoritatea Nationala de Supraveghere a
Prelucrdrii Datelor cu Caracter Personal privind aspectele legate de prelucrare, inclusiv
consultarea prealabild cu privire la orice chestiune legatd de prelucrarea datelor cu caracter
personal;

e ia m3suri concrete pentru implementarea unor masuri organizatorice si tehnice care sa
raspundd cerintelor Regulamentului 679/2016 si a altor acte normative de drept european si

intern, cu referire la protectia datelor;
e tine seama fn mod corespunzdtor de riscul asociat operatiunilor de prelucrare, fa

indeplinirea sarcinilor sale;

e respectd secretul/confidentialitatea in ceea ce priveste indeplinirea sarcinilor, in
conformitate cu dreptul Uniunii sau cu dreptul intern;

e pastreaza evidenta operatiunilor de prelucrare

e participd la sedintele conducerii ori de céte ori intervin probleme/discutii care
implicd/sau au impact asupra prelucrérii datelor cu caracter personal.
6) Prevederile prezentei sectiuni a Regulamentului de Organizare gi Functionare al Aparatului
de specialitate al Primarului Orasului Lipova se completeazd cu mdsurile transpuse in
Regulamentul de Ordine Interioard al Institutiei, precum si prin completarea fiselor postului
functionarilor publici/ personalul contractual cu atributii specifice privind prelucrarea si

protectia datelor cu caracter personal.
Art.35 in vederea respectsrii prevederilor legale privind organizarea si implementarea SNA

la nivel de entitate publica.
1. Cooperareazd cu Secretariatul tehnic al SNA si are obligativitatea transmiterii

rapoartelor de progres periodice.
2. Elaboreaz si aprobd inventarul m&surilor preventive anticoruptie si indicatorilor de

evaluare la nivelul Orasului Lipova,
3. Elaboreazi si aprob# planul de integritate conform H.G. nr.1269/2021, care cuprinde

obiectivele specifice, seturile de indicatori de performantd, riscurile asociate obiectivelor si

masurilor din strategie si sursele de verificare.
Art.36 Prezentul regulament se completeazd de drept si se reactualizeazd cu prevederile

actelor normative in vigoare, normele si instructiunile generale si speciale gi cu prevederile
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referitoare la procedurile de sistem, procedurile operationale, instructiunile de lucru elaborate
si aprobate in cadrul sistemului de management al calitatii, ori de cate ori intervin modificari
ale acestora sau a structurii organizatorice.
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