(Anexa pentru candidatp posturi ¥acante)
INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL

PRIMARIA ORASULUI LIPOVA - in calitate de operator de date cu caracter personal, cu sediul
in oragul Lipova, str. Nicolae Bilcescu, nr. 26, judetul Arad, prelucreazd datele cu caracter personal
Jurnizate de dumneavoastrd, prin mijloace automatizate si manuale, in scopul participarii la concursul de
ocupare a posturilor vacante din cadrul Institutiei.

Prelucrarea datelor cu caracter personal se efectueazi de citre Institutie si iImputernicitii acesteia in
temeiul art. 6 alin. 1 lit b) §i ¢) din Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera
circulaie a acestor date, respectiv in vederea efectudrii demersurilor necesare pentru incheierea unui contract
individual de muncad/ indeplinirea obligatiilor legale ce revin institutiei, conform Codului muncii, HG
286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici si a altor acte normative in vigoare.

Sunteti obligat si furnizati datele personale solicitate cu ocazia Inscrierii la concurs, acestea fiind
necesare scopului mentionat anterior. Refuzul dumneavoastri determini imposibilitatea inscrierii la concurs,
a intocmirii dosarului, respectiv a participirii la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant din
cadrul Institutiei.

Vi@ informdm c#, in vederea indeplinirii scopului mentionat anterior este posibil si prelucrim
urmétoarele date cu caracter personal: nume §i prenume, domiciliu, CNP, seria si numérul CI, locul nagterii,
data nagsterii, cetifenie, stare civild, formare profesionals, studii, experienta profesionald, diplome,
competente, profesie, loc de munci, activititi lingvistice, cazier judiciar si adeverintd de sénétate (dacd
functia ocupati impune), numir de telefon, adresa de email, imaginea, semnitura, alte date furnizate voluntar
de cétre dumneavoastri cuprinse in Curriculum Vitae.

Datele colectate sunt destinate prelucririi de citre Institutie si Imputernicitii acesteia (inclusiv
membri comisiei de concurs sau fumizori de servicii/programe informatice) si sunt transmise numai in
vederea executdirii obligatiilor legale ale institutiei citre autorititile publice abilitate, dupd cum urmeazi:
Inspectoratul Teritorial de Munca, A.J.O.F.M., Agenfia Nationald a Functionarilor Publici, Institutia
Prefectului - Judeful Arad, precum si la solicitarea organelor Jjudiciare sau a altor organe competente de
control, daci este cazul.

Datele cu caracter personal sunt prelucrate pe toati durata desfasurarii concursului, pani la maxim
un an de zile de la validarea rezultatelor, dupi care, in cazul in care nu veti fi declarat admis pentru ocuparea
postului vacant vd vor fi restituite, respectiv sterse/distruse din baza noastri de date. in cazul ocupdrii
postului, datele preluate vor constitui dosarul dumneavoastri de personal, urménd a fi prelucrate in scopul
incheierii §i executirii contractului de munci/raportului de serviciu, in conditiile prevdzute in informarea
privind prelucrarea datelor, ce va constitui Anex3 la contract.

Conform Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului privind
protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a
acestor date i a prevederilor legislatiei interne privind protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor
cu caracter personal si libera circulatie a acestor date, beneficiati de dreptul de acces, dreptul la rectificare,
dreptul la restrictionarea prelucrdrii, dreptul la opozifie, dreptul la portabilitatea datelor, dreptul de a nu fi
supus unei decizii individuale precum gi dreptul la stergerea datelor, in conditiile previzute de Regulament,



