ORASUL LIPOVA
315400 Lipova, jud. Arad - Roménia, str. Nicolae B&lcescu, nr.26,
tel. +40-257-561133, fax: +40-257-563067 www.primarialipova.ro, contact@primarialipova.ro

HOTARARE
privind aprobarea Planului anual de actiune al Directiei de Asistentad Sociala
din cadrul Primariei orasului Lipova, pentru anul 2023

Consiliul Local al Orasului Lipova,
Avand in vedere:

- prevederile art.121 din Constitutia Romaniei;

- prevederile art.129, alin.2, lit.d, coroborat cu alin.7, lit.b din O.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.3, alin.2, lit.b din Anexa nr.2 - Regulamentul-cadru de organizare si
functionare al directiei de asistenta sociald organizate in subordinea consiliilor locale
ale municipiilor si oraselor, aprobatd prin H.G. nr.797/2017, cu modificarile
ulterioare;

- initiativa Primarului orasului Lipova, exprimata prin referatul de aprobare nr.1.093
din data de 19.01.2023;

- raportul de specialitate nr.1.096/19.01.2023 fintocmit de catre d-na Stancu
Nicolina, consilier superior in cadrul Directiei de Asistentda Sociala, Compartiment
Servicii Sociale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Lipova;

- avizul comisiilor de specialitate;

- votul “pentru” a 17 consilieri locali, fiind indeplinitd conditia de majoritate simpla,
cerutd de prevederile art.139, alin.l1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completé&rile ulterioare,

In temeiul prevederilor art.139 alin.1 si art.196, alin.1, lit.a din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd Pianul anual de actiune al Directiei de Asistenta Socialda din
cadrul Primariei orasului Lipova, pentru anul 2023, conform anexei nr.1, parte
integranta din prezenta hotarare.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se insarcineaza
Directia de Asistenta Sociald din cadrul Primariei orasului Lipova.

Art.3 Prezenta hotdrdre se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul Arad,
in vederea exercitarii controlului de legalitate, precum si celor interesati, prin grija
Compartimentului Administratie Publica Locala si Relatii cu Publicul.

PRESEDINTE DE S 1 'y CONTRASEMNEAZA
s, SECRETAR GENERAL AL U.A.T.,
Corj atalina POP

Lipova, la 31.
Nr.8
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iPROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR.8/31.01.2023

Data .Semnatura persoanei
Operatiuni efectuate Z7Z/LL/AN !responsabile sa efectueze
]procedura
1 2 3
Adoptarea hot#réirii s-a facut cu majoritate simpla 31.01.2023
Hotdrdrea devine obligatorie sau produce efecte 13.02.2023
juridice, dupa caz
Comunicarea catre prefectul judetului 03.02.2023
Comunicarea catre primar 13.02.2023

Aducerea la cunostinta publicd 13.02.2023
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ORASUL LIPOVA

315400 Lipova, jud. Arad ~ Romania, str. Nicolae Bilcescu, nr.26,
tel. +40-257-561133, fax: +40-257-563067 www.primarialipova.ro, contact@primarialipova.ro

ANEXA nr.1 la HCL nr.8/31.01.2023

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE AL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA DIN
CADRUL PRIMARIEI ORASULUI LIPOVA PENTRU ANUL 2023

INTRODUCERE

Planul anual de actiune privind beneficiile de Asistentd Sociala si Serviciile oferite la
nivelul orasului Lipova, judetul Arad, se elaboreazad in conformitate cu masurile si
actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul judetului
Arad, conform Legii nr.292/2011.

Planul anual de actiune poate fi modificat ca urmare a unor situatii care pot interveni
in structura aparatului propriu al Primarului precum si a modificérilor legislative ap&rute
ulterior.

Din perspectiva functionald, acordarea beneficiilor de asistentd sociald este
conceputd ca un sistem de actiuni specifice, care trebuie sd asigure realizarea
obiectivului major: asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturd
economica, fizicd, psihica sau sociald, nu au posibilitatea si-si asigure nevoile sociale,
sa-si dezvolte propriile capacitati si competente pentru integrarea sociala.

Rolul planificarii este de a ajuta institutia sa:

- defineasca obiectivele si orientarile;

- defineasca prioritatile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

- identifice masuri concrete de coordonare a activitatilor din cadrul institutiei;

- clarifice resursele pe care le poate folosi si sa identifice ce actiuni trebuie sa
intreprinda.

Planul local de actiune contine masuri specifice pentru imbunatatirea activitatilor
din cadrul Directiei de Asistenta Sociald, propuneri elaborate de autoritatile
administratiei publice locale, reprezentédnd transfigurarea in obiective a tuturor factorilor
analizati n procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem de asistentd sociald
coerent, adaptat nevoilor locale ale locuitorilor orasului Lipova. Planul urmareste
dezvoltarea serviciilor promovate prin acordarea beneficiilor de asistentd sociala
conform prevederilor legale in vigoare precum si crearea altora noi, pentru acoperirea
unor cerinte tot mai crescande, pe fondul accentuarii gradului de sdrécie.

I. Caracteristici principale ale planului de actiune propus

e« Una din initiativele care trebuiesc sustinute in continuare pentru atingerea
obiectivelor propuse este implicarea, colaborarea si parteneriatul pe baze noi
de stabilire a competentelor si responsabilitatilor, cu sectorul societatii civile in
special, dar, in egald masurd, cu institutiile si factorii economici locali, pentru
cresterea nivelului de trai al majoritatii locuitorilor orasului Lipova.

« Pentru aceasta se are in vedere dezvoltarea de parteneriate si proiecte utile
comunitatii locale, luand in considerare obiectivele sociale care existd deja,



care acoperd sau nu nevoile sociale raportat la numarui persoanelor in dificultate,
respectiv al potentialilor utilizatori.

Tehnicile legate de protectia sociald trebuiesc raportate si pe cit posibil,
aliniate tendintelor europene, centrandu-se pe respectarea interesului major
al persoanei in dificultate, respectarea drepturilor si libertatilor proprii, dreptul la
opinie si liberd alegere a masurii sociale potrivitd fiecarui caz.

Dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind
obiectivele sociale si serviciile sociale la care se poate apela, dar in acelasi timp,
dezvoltarea unei relatii, nu numai informationale cu cetateanul, ci si stimulative si
participative. Atragerea segmentului mijloacelor mass-media la promovarea
proiectelor care vizeazd implicarea cetdtenilor, poate avea impact major la
trezirea sentimentului solidarititii umane si investitilor oamenilor de afaceri n
serviciile sociale.

Punerea accentului pe proiecte care vizeazd actiuni de prevenire a
situatiilor de risc si combaterea acestora prin educarea si informarea adecvata
a tinerei generatii, a parintilor, familiilor, etc.

Lirgirea ariei de activitate a serviciilor prestate de autoritatea locald, in baza
principiului autonomiei locale asa cum sunt definite in O.U.G nr.57/2019 privind
Codul administrativ cu modificarile si completérile ulterioare.

I1. Grupuri si persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul
masurilor propuse prin PLANUL LOCAL DE ACTIUNE

1. Copii

din familii aflate in situatie de risc, fard venituri, cu venituri foarte mici sau care
beneficiaza de ajutor social;

din familii fird venituri sau cu venituri reduse care beneficiaza de alocatia pentru
sustinerea familiei;

aflati in stare de abandon scolar;

cu handicap sever, autism, sindromul London Down, bolnavi psihici si alte boli
incurabile;

infestati cu HIV/SIDA,

diagnosticati cu tuberculozd, anemie si malnutritie, sau cu alte probleme de
sanatate, ca o consecintd a saraciei;

care au probleme legate de deplasarea la scoald;

« ai ciror parinti sunt plecati la munca in strainatate;
e ai caror parinti se afla in divort;
o delincventi juvenili.

2. Tineri

tineri aflati in stare de abandon scolar;

cu handicap sever, cu autism, cu sindromul London Down, bolnavi psihici si alte
boli incurabile;

infectati cu HIV/SIDA;

delincventi.

3. Alte grupuri si persoane vulnerabile

persoane adulte fara adapost;

mame minore

fara venituri sau cu venituri foarte mici;
fara acte de identitate;

familii lipsite de locuintd sau cu conditi are de locuit;
familii aflate in risc de abandon f
persoane infectate cu virusul H}N
persoane cu deficien;e' fizice, ;enz/rlataglﬂpm |é"e'
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o vaérstnici: singuri, fard reprezentanti legali, fard apartindtori, fird venituri, cu
probleme de sanatate si marginalizati social.

III1. Obiectivele generale urmarite prin PLANUL LOCAL DE ACTIUNE

1. Monitorizarea si cresterea calitatii serviciilor oferite si a gradului de
perfectionare profesionalda a personalului de lucru in asistenta sociald. Asigurarea
continuitatii serviciilor sociale utile pe plan local si extinderea acestora.

2. Asigura informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea populatiei
cu privire la drepturile sociale si beneficiile de asistenta sociala.

3. Promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitatii la
serviciile sociale.

4. Imbuntitirea asistentei sociale a persoaneior defavorizate .
5. Combaterea discriminarii.

6. Prevenirea si limitarea unor situatii de dificultate ori vulnerabilitate care pot
duce la marginalizarea sau excluziunea sociala.

IV. Noi mdsuri propuse de intarire a capacitatii institutionale

e Perfectionarea personalului Directiei de Asistentd Sociald din cadrul primariei orasului
Lipova in vederea aplicarii eficiente a legislatiei in vigoare.

« Identificarea de noi oportunitati in asistenta sociala si elaborarea de noi proiecte
pentru obtinerea de finantare externa.

« Ldrgirea bazei de date cuprinzand beneficiarii si serviciile de asistent social3.

» Sustinerea schimburilor de experienta cu alte orase, participarea la seminarii,
conferinte, ateliere de lucru pentru informarea adecvatd a personalului si
alinierea la tendintele actuale de lucru in administratia publica locald prin
urmarirea modelelor de buna practica.

PLANUL LOCAL DE ACTIUNI PRIVIND MASURILE SOCIALE PROMOVATE SI
PROPUSE PENTRU REALIZAREA PROGRAMULUI SOCIAL

OBIECTIV GENERAL

- Monitorizarea si cresterea calitdtii serviciilor oferite si a gradului de
perfectionare profesionala a personalului de lucru in asistenta social3;

- Asigurarea continuitdtii serviciilor sociale utile pe plan local si extinderea
acestora;

- Perfectionarea personalului de lucru in domeniul Asistentei Sociale;

- Elaborarea unor proiecte de parteneriat cu ONG-uri si extinderea serviciilor
promovate.

Finantare: Institutiile /
Nr. Resurse Descrierea D.A.S | departamentele
Obiective specifice locale VA o ' fi
crt propuse a fi SrQ P alicate
ropus implicate
implicate




Masuri de protectie si | Bugetul Angajarea de | Primdria  orasului
asistenta sociala, | local; asistenti personali si | Lipova;

acordate persoanelor acordarea de

cu handicap grav, | Bugetul de | indemnizatii pentru | Consiliul Local
conform Legii | stat. persoanele cu | Lipova;
nr.448/2006, handicap grav.

republicata, cu Consiliul  Judetean
modificarile Si Arad.

completarile

ulterioare.

Méasuri de asistentd si | Bugetul Acordarea ajutorului | Primaria  orasului
protectie sociala | local; social si sprijinirea | Lipova.

pentru familiile / beneficiarilor de

persoanele fard | Bugetul de | ajutor social la | A.J.P.I.S. Arad
venituri sau cu venituri | stat. achizitionarea de

reduse conform Legii combustibil solid Tn

nr. 416 / 2001, cu perioada sezonului

modificarile si rece.

completdrile

ulterioare.

Masuri de asistenta si | Bugetul Acordarea ajutorelor | Primaria  orasului
protectie sociala | local; de urgenta in bani | Lipova;

stabilite pentru situatii sau in natura

deosebite si acordate | Bugetul de | (materiale de | Consiliul Local
in baza Legii | stat. constructii, Lipova;
nr.416/2001 alimente, haine)

Masuri de protectie | Bugetul de | Sprijinirea Primaria  orasului
sociala pentru | stat. populatiei in | Lipova;
consumatorul vederea completarii

vulnerabil de energie, formularelor pentru | AJPIS Arad.
conform Legii acordarea ajutorului

nr.226/2021, de incalzire a

aprobate prin locuintei si

Hotararea depunerea

nr.1073/04.10.2021, documentatiei

pentru acordarea necesare in

ajutorului de fincalzire perioada sezonului

cu combustibili solizi rece.

sau petrolieri si a

suplimentului  pentru

energia electrica si

combustibili solizi

perioada sezonului

rece 01 noiembrie

2022-31 martie 2023.

Stabilirea prin Buge% Sprijinirea Primaria  orasului
dispozitia primarului a stat.//gﬁ:ii BRulatiel in | Lipova;

dreptului la alocatia de ,.,/7/,.“3" ’”‘“iy\ég ea completarii

sustinere a familei, ' [ foR relor pentru | A.J.P.1.S. Arad.
conform Legii d qéca'rda ea alocatiilor

nr.277/2010 'de |_ sustinere, a

republicatid, familiilor “
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cu venituri reduse.

6 Acordarea de reduceri | Bugetul Informarea Consiliul Local
si scutiri de taxe si| local. persoanelor cu grad | Lipova;
impozite locale pentru de handicap
persoanele cu accentuat si grav | Primdria orasului
handicap, grav  Si privind scutirea | Lipova.
accentuat conform platii impozitului pe
Legii nr. 227/2015. cladiri.

7 Informare si consiliere | Persoana Combaterea Primaria  orasului
sociala privind | desemnat violentei in familie. Lipova;
combaterea violentei | din cadrul
in familie, medierea | DAS Lipova, Politia.
conflictelor  familiale, | prin
conform Legii | dispozitia
nr.217/2003, Primarului.
republicata.

8 Informarea si | Sponsori- Actiuni umanitare | Consiliul Local
sensibilizarea  opiniei | zari cu ocazia | Lipova;
publice cu privire la sarbatorilor legale.
problema persoanelor Primdria  orasului
aflate in dificultate si a Lipova;
varstnicilor, conform
Legii nr.17/2000, Subfiliala  Crucea
republicata. Rosie din Lipova

9 Asigurarea de | Bugetul Gratuitate la | Primaria  orasului
transport gratuit | local. transport. Lipova.
copiilor care au
probleme legate de
deplasarea la scoala

10 Masuri de asistentd in | Bugetul de | Sprijinirea familiilor | Primaria  orasului
domeniul protectiei | stat. in vederea intocmirii | Lipova
copilului, acordare dosarelor de
indemnizatie crestere indemnizatie pentru | A.]).P.1.S. Arad.
copil conform O.U.G. cresterea  copilului
nr.111/2010 in varsta de pana la

2 ani sau, in cazul
copilului cu
handicap, de la 3
ani la 7 ani.

11 Masuri de asistenta si | Bugetul Identificarea, Primdria  orasului
protectie sociala | local. consilierea si | Lipova;
pentru copiii ai caror monitorizarea
parinti sunt plecati la familiilor cu parinti | DGASPC Arad.
munca in strditatate, plecati la muncéd in
Legea nr.272/2004 si strainatate, pentru
Hotdrérea nr.691/2015 prevenirea separarii

copilului de familie.

12 Masuri de asistenta | Bugetul de | Institutionalizarea Centre de ingrijire

sociald a persoanelor | stat; persoanelor pentru persoane in

conform
nr.17/2000,

varstnice,
Legii

Sponsori-

varstnice aflate in
dificultate care si-au

varsta;




republicata. zari pierdut autonomia
functionald si care | Asociatii si fundatii
nu-gi mai pot | cu personalitate
continua viata in | juridic3.
conditii de siguranta
in propriul domiciliu.

13 Masuri de protectie | Stocuri de | Distribuirea Primaria  orasului
sociala, acordate la | interventie alimentelor si a | Lipova prin echipa
categoriilor de | comunitara produselor de | desemnata.
persoane cele mai | conform igiena, acordate
defavorizate, conform | Planului persoanelor
HG nr.784/2018 si | anual defavorizate.

0.U.G. nr.84/2020, | European.
pentru stabilirea unor

masuri de
implementare a

P.0.A.D.

14 Masuri privind | Ministerul Distribuirea laptelui | D.S.P. Arad
protectia copiilor cu | Sanatatii praf acordat gratuit
varsta cuprinsa intre | achizitio- sugarilor care nu | Primaria orasului
0-12 luni. Legea | neazd  prin | beneficiaza de lapte | Lipova
nr.321/2001, privind | D.S.P. Arad | matern.
acordarea gratuitd a |si distribuie C.M.I. de pe raza
laptelui praf. | catre UAT Lipova
Hotdrarea Consiliile
nr.423/2022, privind | Locale
aprobarea programelor
nationale de sanatate
si a Normelor tehnice
de realizarea acestora.

15 Masuri de protectie | Buget local; | Distribuirea A.J.P.1.S. Arad
sociald privind tichetelor  sociale,
stimularea participarii persoanelor eligibile
in invatamantul Primaria orasului
prescolar a copiilor Lipova
provenind din familii
defavorizate Legea
nr.248/2015

16 Mésuri de protectie | Bugetul de | Sprijinirea familiilor | A.J.P.I.S. Arad
sociala privind | stat. in vederea intocmirii
acordarea alocatiei de dosarelor de
stat pentru copiii, cu alocatie de stat, | Primaria orasului
varsta cuprinsa intre 0 persoanelor Lipova
si 18 ani, Legea eligibile.
nr.61/1993

17 Acordarea ajutoarelor | Buget local Sprijinirea familiilor | Primaria  orasului
de urgenta, conform in vederea intocmirii | Lipova
HCL nr.5/2013 si HCL documentatiei.
nr.83/2017,
persoanelor eligibile. m

18 Serviciul de asistenta : Primaria  orasului
comunitara H.C.L. Lipova

nr.7/2022

~

D.A.S.Lipova
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comunitara.

19 CCC-Consiliul U.A.T. Informarea si | Primaria  orasului
Comunitar Consultativ | LIPOVA. reprezentarea Lipova
al orasului Lipova, comunitatii  locale,

Dispozitia nr.103/ | Voluntariat identificarea si
2021, privind administrarea
reorganizarea resurselor locale, rol | Membrii CCC si
activitatii  Consiliului consultativ cu | persoane
Comunitar consultative autoritatile publice | reprezentative ale
al orasului Lipova. si reprezentantii | societétii civile.

societatii civile,

interventie primara

directd sau prin

implicarea

membrilor

comunitatii locale.

20 0.U.G. nr.115/2020, | D.A.S. Identificarea Primaria  orasului
privind  masuri de | LIPOVA destinatarilor finali | Lipova prin echipa
sprijin pentru categorii eligibili care | desemnata.
de persoane | Fonduri beneficiaza de
defavorizate care | externe sprijin Tn  cadrul
beneficiazd de mese | nerambur- S.N.S.P.V.A.
calde pe baza de tichet | sabile
social pe suport
electronic.

21 Acordarea necesarului | DAS LIPOVA | intocmirea listelor | Priméria  orasului
de masti de protectie privind  categoriile | Lipova prin echipa
pentru familii si de persoane | desemnata
persoane defavorizate defavorizate
conf 0.U.G. nr. conform
78/2020. prevederilor legale

22 Acordarea unui ajutor | DAS LIPOVA | Metodologia privind | Primdria  orasului
financiar pentru plata acordarea unui | Lipova
serviciilor oferite de ajutor financiar
bona, conform Legii familiilor pentru
nr.35/2020. plata serviciilor

oferite de bona, prin
H.C.L. nr.80/2020,
conform anexei
nr.1.

23 Identificarea grupurilor | Comparti- Efectuarea de vizite | Primaria  orasului
vulnerabile, facilitarea | ment la domiciliu pentru | Lipova
accesului la serviciile | Asistenta asistenta medicala
medicale din | Medicala primarda, masuri de | Subfiliala Crucea
comunitate, Legea nr. | Comunitara. | promovare a | Rosie din Lipova
180/2017, 0.U.G. sanatatii.
nr.18/2017, privind C.M.I. de pe raza
asistenta medicala UAT Lipova

comunitara.




BENEFICII SOCIALE

1.Venitul minim garantat

Incepédnd cu data de 1 ianuarie 2023, ajutorul social se acordd tot in baza Legii
nr.416/2001, pana la intrarea in vigoare a Legii 196/2016, plata se efectueaza de catre
Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Arad.

La sfarsitul anului 2022 sunt in evidentd, 31 de familii beneficiare a venitului minim
garantat, conform prevederilor Legii nr.416/2001, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Din fonduri de la bugetul de stat se plateste ajutorul pentru incalzirea locuintei cu
lemne si a suplimentului energetic pentru beneficiarii ajutorului social, alocatiei pentru
sustinerea familiei si a celorlate persoane eligibile, suma necesara privind plata acestora
fiind prevdzutd in bugetul local. in anui 2022 au beneficiat de ajutorul de inc3lzire si
suplimentul pentru energia electricd si combustibili solizi pe perioada sezonului rece 01
noiembrie 2022- 31 martie 2023 un numar de 209 familii.

2. Indemnizatia pentru persoanele cu handicap grav

Plata indemnizatiilor pentru persoanele cu handicap grav se acorda conform
prevedilor Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicata cu modificarile si completarile ulterioare.

In conformitate cu prevederile acestei legi, in cursul anului 2022 un numir de 116
de persoane cu handicap grav, au beneficiat de drepturile prevazute de lege, in urma
incadrarii in gradul de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din
subordinea Consiliului Judetean Arad, sumele necesare platii acestor drepturi fiind
prevazute in bugetul local. Sunt angajate 65 de persoane ca asistenti personali pentru
persoane cu handicap grav cu asistent personal si 51 de persoane au beneficiat de
indemnizatie de insotitor pe stat de plata.

3. Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se acorda in baza Legii nr. 277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri reduse,
respectiv cu un venit pe membru de familie de pana la 557,03 lei, care au in ingrijire
copii in vérstd de pana la 18 ani.

Sumele necesare platii  acestor drepturi se asigura de la Bugetul
de Stat prin Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Arad.

La sfarsitul anului 2022 au fost in evidentd un numar de 25 dosare, estimdm ca in
anului 2023 numarul dosarelor sa creasca ajungandu-se la un numar de aproximativ 35
dosare in plata.

4. Ajutorul pentru incalzirea locuintei

Conform Legii nr. 226/2021, privin
consumatorul vulnerabil de energie, ap in A rérea nr, 1073/2021 in perioada

beneficiat numar de 209
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de familii.
5. Protectia copilului

in baza Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt
propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu, plasamentul familial,
supravegherea specializatd la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea in
familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de masuri de protectie speciala.
Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistenta Sociald si Protectia Copilului a
judetului Arad, care analizeazd situatia minorilor si instituie o masura de protectie
specifica fiecarui caz in parte. Minorii care se afla cu masura de protectie speciala,
respectiv plasament familial sunt monitorizati prin intocmirea unui anchete sociale.
Minorii care se aflda cu masura de supraveghere specializatd sunt monitorizati periodic in
familiile lor naturale in vederea prevenirii unor viitoare fapte antisociale, respectiv
prevenirea separdrii copilului de familia naturald. Pentru anul 2022 au fost monitorizati
8 copii aflati in plasament familial si 2 copii cu tutela.

6. Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor in
care se afla copii cu risc de abandon scolar:

Acestea sunt servicii de informare si consiliere acordate de catre angajatii Directiei
de Asistentd Socialda din cadrul Primariei orasului Lipova cu scopul reabilitarii si
reintegrarii sociale a victimelor violentei in familie precum si a copiilor aflati in situatie
de risc de abandon scolar. Conform Legii nr.217/2003, pentru prevenirea si combaterea
violentei in familie in anul 2022 a fost inregistrat un caz de violentd domesticd, pentru
care s-a intocmit fisa de evaluare a gradului de risc. Cazul a rdmas in monitorizarea
D.G.A.S.P.C. Arad.

7. Acordarea stimulentului educational pentru participarea in
invataméantul pregscolar a copiilor din familii defavorizate si al cresterii
accesului la educatie a acestora, respectiv acordarea tichetelor sociale in
valoare de 105,1 lei/copil.

Tichetele sociale se acorda in baza Legii 248/2015 privind stimularea participarii in
fnvatamantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate.
Stimulentele educationale se acorda copiilor din familii defavorizate in conditiile in
care sunt indeplinite, cumulativ, urmétoarele criterii:

a) copilul este inscris intr-o unitate de invadtdmant prescolar, conform Legii educatiei
nationaie nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) venitul lunar pe membru de familie este de pana la 557,03 lei/ membru de familie
conform prevederilor Legii nr.277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei,
republicatd cu modificarile si completérile ulterioare.

In anul 2022 Ia nivelul Prim3riei Orasului Lipova, s-au acordat tichete sociale pentru
cinci copii, respectiv 60 de tichete.

8. Alocatii de stat

Primaria orasului Lipova prin Directia de Asistenta Sociala preia si centralizeaza
conform Legii nr.93/1961, cererile pentru acordarea alocatiilor de stat pentru copii, care
se transmit péna in data de 5 a lunii urmatoare depunerii cererilor la Agentia Judeteana
pentru PIati si Inspectie Sociald Arad.

In anul 2022, s-au inregistrat 105 cereri, pentru 115 de copii.

9. Concediu ingrijire copil
Primaria orasului Lipova prin Directia de Asistenta Sociald preia si centralizeazi

cererile in vederea acordarii indemnizatiei/ stimulentului de insertie pentru cresterea
copilui conform OUG 111/2010, privind concediul si indemnizatia de crestere a copilului.



Dosarele se depun la Agentia Judeteand pentru PIati si Inspectie Sociala Arad, pana in
data de 10 a luni urmatoare.
In anul 2022, pana in prezent s-au inregistrat 109 de cereri.

10. Acordarea de lapte praf pentru copiii cu varste cuprinse intre 0-12
luni.

Primdria orasului Lipova prin Directia de Asistentd Sociald acorda conform Legii
nr.321/2001, lapte praf copiilor cu varste cuprinse intre 0-12 luni pe baza retetelor
eliberate de medicii de familie.

S-a distribuit lapte praf in cursul anului 2022, pentru 12 de copii, respectiv 390 cutii.

11. Monitorizarea copiilor cu unul sau ambii parinti plecati la
munca in strainatate.

Monitorizarea copiilor cu unul sau ambii parinti plecati la munca in straindtate si a
copiilor care au revenit in tard dupa o sedere mai lungd de un an, se face in baza
Hotarérii nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu parinti plecati la munca in straindtate si a serviciilor de
care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directile generale de asistentd sociald si protectia copilului si
serviciile publice de asistenta sociala si a modelului standard al documentelor elaborate
de catre acestea.

In anul 2022 au fost monitorizati un numar de 36 copii, dintre care 3 copii cu
ambii périnti plecati la munc3d in strdinatate, 29 de copii cu un singur parinte plecat la
muncd in strdin3tate, 4 copii cu parinte unic sustindtor plecat la munca in strainatate si
3 copii cu delegare a autoritatii parintesti cu Hotdrare Judecdtoreascé. Pentru fiecare
copil a fost intocmits fisa de identificare a riscurilor iar pentru copiii ai céror parinti au
depus notificare privind intentia de a pleca la munca in strainétate, copiii fiind ldsati in
grija altor peroane (rude pand la gradul patru) a fost intocmita fisa de observatie dupa
care s-a monitorizat fiecare caz conform legii. De la D.G.A.S.P.C. Arad in anul 2022, au
fost referiti 3 copii care au fost monitorizati si pentru care a fost intocmit planul de
servicii. Pentru 3 copii a fost intocmit planul de sevicii si delegata autoritatea parintesca
in Instanta de Tuteld, conform prevederilor Legii nr.272/2004 si a H.G. nr.691/2015.

12. Acordarea ajutoarelor de urgenta, prin HCL nr.5/14.01.2013,
modificaté prin HCL nr.83/29.06.2017.

In anul 2022, au fost acordate ajutoare de urgentd, constédnd in suportarea
cheltuielilor cu inmorméntarea a doud persoane care nu avea apartindtori, conform HCL
nr.83/29.06.2017 si trei persoane beneficiare de ajutor social in suma totala de 4.659
lei.

13. Madsuri privind sprijinirea categoriilor de persoane cele mai
defavorizate care beneficiazi de mese calde pe suport electronic, acordate in
cadrul S.N.S.P.V.A., conform 0.U.G. nr.115/2020, privind unele masuri pentru
sprijinirea categoriilor de persoane cele mai defavorizate care beneficiazad de
mese calde pe baza de tichete sociale pe suport electronic pentru mese calde,
acordate din fonduri externe nerambursabile, precum si unele masuri de
distribuire a acestora.

In anul 2022, nu au fost distribuite tichete sociale pe suport electronic conform
OUG nr.115/2020, privind unele masuri pentru sprijinirea categoriilor de persoane cele
mai defavorizate care beneficiaza de mese calde pe baza de tichete sociale pe suport
eIectronlc pentru mese calde, acordate i externe nerambursabile, precum si
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15. Acordarea unui ajutor financiar pentru plata serviciilor oferite de
bona, conform Legii nr.35/2020.

In anul 2022 nu au fost solicitari privind acordarea unui ajutor financiar familiilor
pentru plata serviciilor oferite de bonda, prin H.C.L. nr.80/2020, conform anexei nr.1.

16. Distribuirea produselor de igiena si a produselor alimentare in cadrul
P.O.A.D. 2018-2020, in anul 2022 s-au acordat persoanelor defavorizate
produse conform 0.U.G. nr.84/2020, pentru stabilirea unor mésuri necesare in
vederea implementdrii Programului operational Ajutorarea persoanelor
defavorizate - POAD

Au fost distribuite doua transe de produse alimentare, categoriilor de persoane
cele mai defavorizate, beneficiari de ajutor social, alocatie de sustinere a familiei si
persoanelor dependente, incadrate in grad de handicap cum sunt prevazute la art.2,
lit.b din 0.U.G. nr.84/2020, pentru stabilirea unor masuri necesare in vederea
implementarii Programului operational Ajutorarea persoanelor defavorizate - POAD, au
beneficiat in anul 2022 de produse, un numar de 198 de persoane.

Pentru anul 2023 Directia de Asistentd Sociald isi propune urmatoarele
obiective generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent privind activitdtile de asistentd sociald in

orasul Lipova.

infiintarea si actualizarea continud a unei evidente care s& cuprind3 date privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregatire scolard si profesionald, adrese de
domiciliu, etc.), date privind indemnizatiile acordate (pentru persoane cu dizabilitati,
ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incdlzire, alocatii de sustinere,
etc.), cuantumul si data acordarii acestora, precum si alte informatii relevante pentru
actualizarea acestor evidente.

Informarea si consilierea asupra drepturilor si obligatiilor sociale si a serviciilor
disponibile pe plan local.

Asistentd si suport pentru luarea unei decizii.
Monitorizeaza si analizeaza situatia persoanelor aflate in situatii de risc
precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante.
Colaboreaza cu unitatile de invatdmant in vederea depistarii unor situatii unde se
impune interventia specializata.
Colaboreaza cu colectivitatea locald in vederea identificarii nevoilor comunitatii si
solutionarea problemelor sociale.
Elaboreaza si implemeteaza planuri individualizate de asistenta cu participarea
beneficiarului si a familiei lui.
Identifica si evalueaza necesitatile grupului de beneficiari din comunitate si
propune solutii de depésire a problemelor sociale.

Obiectiv 2. Eficientizarea activitatii privind acordarea beneficiilor sociale care intra
in atributiile Directiei de Asistentda Sociald, stabilirea sarcinilor si actualizarea
procedurilor de lucru.

Obiectiv 3. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de natura sociala, in functie de
nevoile identificate: identificarea nevoilor prin consultarea cu reprezentantii
beneficiarilor si alti factori interesaii din comunitate si stabilirea strategiilor de
dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens; folosirea
experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii
sociale, Tn stabilirea unor obiective concrete; referirea cazurilor spre institutii sau
organizatii furnizoare de servicii sociale sau de alta natura, pentru a asigura
continuitatea interventiei.

Obiectiv 4. imbunatatirea continua a calitatii serviciilor sociale: asigurarea unor
servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitdtii, prin calificarea continua a
personalului; evaluarea continud a personalului si a nevoilor de formare profesionald a

acestora; monitorizarea si evaluarea continua a calitdtii serviciilor furnizate prin
stabilirea unor indicatori in acest sens; acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate



nevoilor beneficiarilor si in functie de prioritdtile identificate in urma evaluarii si
monitorizarii;

Obiectiv 5. Promovarea activitatilor de asistenta sociald in comunitate:
- promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre
institutia noastra;
- responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociala
- implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor.

Obiectiv 6. Promovarea preventiei ca masura de importantd majora in activitatea
de asistenta sociala:
- identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;
- informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;
- implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de
preventie.

MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmarind o serie de indicatori, in
functie de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care
le-am stabilit.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt
autoritétile administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in
functie de atributii.

INDICATORI

Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile

propuse in Planul anual de actiune.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare
urmatorii indicatori:
-prevenirea si combaterea saraciei si a riscului de excluziune sociala;
-existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
-realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Aplicarea Planului anual de actiune se face in conditiile unei verificari periodice a
nevoilor beneficiarilor de servicii sociale, asa cum este de fapt prevazut si in legislatia in
vigoare. De cele mai multe ori, beneficiarul unei masuri de protectie sociald, aduce in
discutie si aparitia altor posibile probleme, astfel incét acesta devine beneficiarul mai
multor actiuni si masuri de protectie sociala.
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