ORASUL LIPOVA
315400 Lipova, jud. Arad - Roménia, str. Nicolae Bélcescu, nr.26,

tel. +40-257-561133, fax: +40-257-563067 www.primarialipova,ro, contact@primarialipova.ro

HOTARARE

privind aprobarea Planului anual de actiune al Directiei de Asistenta Sociald
din cadrul Primaériei orasului Lipova pentru anul 2022

Consiliul Local al orasului Lipova,
Avand in vedere:

- prevederile art.121 din Constitutia Romaniei;

- prevederile art.129 alin.2, lit.d, coroborat cu alin.7 lit.b din 0.U.G. nr.57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- prevederile art.3 alin.2, lit.b si art.9, alin.2 din Anexa 2 - Regulamentul-Cadru
de organizare si functionare al directiei de asistenta sociala organizate in subordinea
consiliilor locale ale municipiilor si oraselor, aprobat prin H.G. nr.797/2017, cu
modificarile ulterioare;

- initiativa Primarului orasului Lipova, exprimat3 prin referatul de aprobare
nr.4.897 din data de 16.03.2022;

- raportul de specialitate nr.4899/16.03.2022 intocmit de citre d-na Stancu
Nicolina, consilier superior in cadrul Directiei de Asistentd Sociald, Compartiment
Servicii Sociale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului orasului Lipova;

- avizul comisiilor de specialitate;

- votul “pentru” a 16 consilieri locali, fiind indeplinit3 conditia de majoritate
simpld, cerutda de prevederile art.139 alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art.139 alin.1 si art.196, alin.1, lit.a din O.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobd Planul anual de actiune al Directiei de Asistenta Sociald din
cadrul Primariei orasului Lipova, pentru anul 2022, conform anexei nr.1, parte
integrantd din prezenta hotérére.

Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotérari se insircineazs
Directia de Asistentd Sociald din cadrul Primariei orasului Lipova.

Art.3 Prezenta hotdrédre se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul Arad, in
vederea exercitdrii controlului de legalitate, precum si celor interesati, prin grija
Compartimentului Administratie Publicd Local3.

PRESEDINTE DE SEDINTA, ~ ., CONTRASEMNEAZA
Laurian-Florin STEFA_NES?J//* ' "SECRETAR GENERAL AL U.A.T.,

—

Lipova, la 24.03.2022
Nr.48
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PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE ADOPTARII HOTARARII CONSILIULUI LOCAL NR.48/24.03.2022 |

Semnétura persoanei responsabile

juridice, dupé caz

_— Data
] Operatiuni efec_tuate_ o ZZ/LLJ/AN B sa efectuez_e1 P_r_ocedura
i 1 i 2 _ 3
rAdoptarea hotararii s-a ficut cu majoritate simpla 24.,03.2022
Comunicarea catre primar 06.04.2022
Comuﬁicarea catre prefectul judetului 30.03.2022
[Aducerea la cunogtinta publica 06.04.2022
Hotérarea devine obligatorie sau produce efecte o 06.04.2022
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ORASUL LIPOVA
315400 Lipova, jud. Arad - Roménia, str. Nicolae Balcescu, nr.26,

tel. +40-257-561133, fax: +40-257-563067 www.primarialipova.ro, contact@primarialipova.ro

ANEXA nr.1 la HCL nr.48/24.03.2022

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE AL DIRECTIEI DE ASISTENTA SOCIALA DIN
CADRUL PRIMARIEI ORASULUI LIPOVA PENTRU ANUL 2022

INTRODUCERE

Planul anual de actiune privind beneficiile de Asistent3 Sociald si Serviciile oferite la
nivelul orasului Lipova, judetul Arad, se elaboreazi in conformitate cu misurile si
actiunile prevazute in strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul judetului
Arad, conform Legii nr.292/2011.

Planul anual de actiune poate fi modificat ca urmare a unor situatii care pot
interveni in structura aparatului propriu al Primarului precum si a modificarilor
legislative aparute ulterior.

Din perspectiva functionald, acordarea beneficiilor de asistentd sociald este
conceputd ca un sistem de actiuni specifice, care trebuie s3 asigure realizarea
obiectivului major: asistarea persoanelor care, din cauza unor motive de naturd
economica, fizicd, psihicd sau sociald, nu au posibilitatea s3-si asigure nevoile sociale,
sd-si dezvolte propriile capacitdti si competente pentru integrarea sociala.

Rolul planificarii este de a ajuta institutia sa:

- defineasca obiectivele si orientarile;

- defineasca prioritdtile si cele mai potrivite actiuni pe care le va intreprinde;

- identifice masuri concrete de coordonare a activititilor din cadrul institutiei;
- clarifice resursele pe care le poate folosi si si identifice ce actiuni trebuie sa
intreprind3.

Planul local de actiune contine mésuri specifice pentru Tmbunatatirea activitatilor
din cadrul Directiei de Asistentd Sociald, propuneri elaborate de autoritatile
administratiei publice locale, reprezentand transfigurarea in obiective a tuturor
factorilor analizati in procesul de realizare si dezvoltare a unui sistem de asistentd
sociald coerent, adaptat nevoilor locale ale locuitorilor orasului Lipova. Planul
urmareste dezvoltarea serviciilor promovate prin acordarea beneficiilor de asistentd
sociald conform prevederilor legale in vigoare precum si crearea altora noi, pentru
acoperirea unor cerinte tot mai crescande, pe fondul accentuérii gradului de siricie.

I. Caracteristici principale ale plantii’ui de actiuhe propus
/ i
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e Una din initiativele care trebuiesc sustinute in continuare pentru atingerea
obiectivelor propuse este implicarea, colaborarea si parteneriatul pe baze
noi de stabilire a competentelor si responsabilitatilor, cu sectorul societdtii civile
in special, dar, in egald masura, cu institutiile si factorii economici locali, pentru
cresterea nivelului de trai al majoritatii locuitorilor orasului Lipova.

o Pentru aceasta se are in vedere dezvoltarea de parteneriate si proiecte utile
comunitétii locale, ludnd in considerare obiectivele sociale care exista deja,
care acoperd sau nu nevoile sociale raportat la numarul persoanelor in
dificultate, respectiv al potentialilor utilizatori.

« Tehnicile legate de protectia sociald trebuiesc raportate si pe céit posibil,
aliniate tendintelor europene, centrandu-se pe respectarea interesului major
al persoanei in dificultate, respectarea drepturilor si libertatilor proprii, dreptul la
opinie si liberd alegere a masurii sociale potrivitad fiecarui caz.

« Dezvoltarea serviciilor de informare si centralizare a informatiilor privind
obiectivele sociale si serviciile sociale la care se poate apela, dar in acelasi timp,
dezvoltarea unei relatii, nu numai informationale cu cetdteanul, ci si stimulative
si participative. Atragerea segmentului mijloacelor mass-media la promovarea
proiectelor care vizeazd implicarea cetdtenilor, poate avea impact major la
trezirea sentimentului solidaritatii umane si investitiilor oamenilor de afaceri in
serviciile sociale.

« Punerea accentului pe proiecte care vizeaza actiuni de prevenire a
situatiilor de risc si combaterea acestora prin educarea si informarea adecvata
a tinerei generatii, a parintilor, familiilor, etc.

o Lirgirea ariei de activitate a serviciilor prestate de autoritatea locala, in
baza principiului autonomiei locale asa cum sunt definite in 0.U.G nr.57/2019
privind Codul administrativ cu modificérile si completérile ulterioare.

I1. Grupuri si persoane defavorizate cu nevoi sociale care fac obiectul
masurilor propuse prin PLANUL LOCAL DE ACTIUNE

1. Copii

+ din familii aflate in situatie de risc, fard venituri, cu venituri foarte mici sau care
beneficiaza de ajutor social;

« din familii f8rd venituri sau cu venituri reduse care beneficiaza de alocatia pentru
sustinerea familiei;

» aflati in stare de abandon scolar;

» cu handicap sever, autism, sindromul London Down, bolnavi psihici si alte boli
incurabile;

o infestati cu HIV/SIDA,

« diagnosticati cu tuberculozd, anemie si malnutritie, sau cu alte probleme de
sanéatate, ca o consecinta a saraciei;

« care au probleme legate de deplasarea la scoald;

« ai cdror parinti sunt plecati la munca in strainatate;

« ai caror parinti se afla in divort;

« delincventi juvenili.

2. Tineri

+ tineri aflati in stare de abandon scolar;



* cu handicap sever, cu autism, cu sindromul London Down, bolnavi psihici si alte
boli incurabile;

» infectati cu HIV/SIDA;

¢ delincventi.

3. Alte grupuri si persoane vulnerabile

persoane adulte fard ad&post;

mame minore

fard venituri sau cu venituri foarte mici;

fard acte de identitate;

familii lipsite de locuintd sau cu conditii precare de locuit;

familii aflate in risc de abandon familial,

persoane infectate cu virusul HIV;

persoane cu deficiente: fizice, senzoriale si psihice;

femei defavorizate: faré venituri, singure, cu multi copii, abuzate, victime ale
violentei domestice;

s varstnici: singuri, f&rd reprezentanti legali, fars apartindtori, fard venituri, cu
probleme de sdndtate si marginalizati social.

III1. Obiectivele generale urmirite prin PLANUL LOCAL DE ACTIUNE

1. Monitorizarea si cresterea calititii serviciilor oferite si a gradului de
perfectionare profesionald a personalului de lucru in asistenta sociald. Asigurarea
continuitatii serviciilor sociale utile pe plan local si extinderea acestora.

2, Asigurd informarea si consilierea beneficiarilor, precum si informarea
populatiei cu privire la drepturile sociale si beneficiile de asistenta sociala.

3. Promovarea transparentei si facilitarea accesului membrilor comunitatii la
serviciile sociale.

4. Imbunatatirea asistentei sociale a persoanelor defavorizate .

5. Combaterea discriminarii.

6. Prevenirea si limitarea unor situatii de dificultate ori vulnerabilitate care pot
duce la marginalizarea sau excluziunea social.

IV. Noi mésuri propuse de intérire a capacititii institutionale

e Perfectionarea personalului Directiei de Asistent Sociald din cadrul primariei orasului
Lipova in vederea aplicarii eficiente a legislatiei in vigoare,

+ Identificarea de noi oportunitéti in asistenta social¥ si elaborarea de noi proiecte
pentru obtinerea de finantare externa.

« Largirea bazei de date cuprinzand beneficiarii si serviciile de asistentd social3.

» Sustinerea schimburilor de experientd cu alte orage, participarea la seminarii,
conferinte, ateliere de lucru pentru informarea adecvati a personalului si
alinierea la tendintele actuale de lucru in administratia publici local3 prin
urmarirea modelelor de buni practica.

PLANUL LOCAL DE ACTIUNI PRIVIND MASURILE SOCIALE PROMOVATE 3 )
PROPUSE PENTRU REALIZ&REA--PRQGRAMULUI SOCIAL
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OBIECTIV GENERAL

- Monitorizarea si cresterea calitatii

serviciilor oferite si

a gradului de

perfectionare profesionald a personalului de lucru in asistentd sociala;

- Asigurarea continuitétii serviciilor sociale utile pe plan local si extinderea
acestora;
- Perfectionarea personalului de lucru in domeniul Asistentei Sociale;

- Elaborarea unor proiecte de parteneriat cu ONG-uri si extinderea serviciilor

promovate.
Nr. F'EZQ&‘::Z ' _ Institutiile /
Obiective specifice locale Descrierea D.A.S departamentele
LIPOVA propuse a fi
crt propuse a imblicate
fi implicate P

1 M3suri de protectie si | Bugetul Angajarea de | Prim3ria  orasului
asistenta sociala, | local; asistenti personali si | Lipova;
acordate persoanelor cu acordarea de
handicap grav, conform | Bugetul de | indemnizatii pentru | Consiliul Local
Legii nr.448/2006, | stat. persoanele cu | Lipova;
republicata, cu handicap grav.
modificarile si Consiliul  Judetean
completarile ulterioare. Arad.

2 Masuri de asistentd si | Bugetul Acordarea ajutorului | Primadria  orasului
protectie sociala pentru | local; social si sprijinirea | Lipova.
familile / persoanele beneficiarilor de
fara venituri sau cu | Bugetul de | ajutor social la | A.J.P.I.S. Arad
venituri reduse | stat. achizitionarea de
conform Legii nr. 416 / combustibil solid in
2001, cu modificarile si perioada sezonului
completarile ulterioare. rece.

3 Mdsuri de asistenta si | Bugetul Acordarea ajutorelor | Primdria  orasului
protectie sociala | local; de urgentd in bani | Lipova;
stabilite pentru situatii sau in naturd
deosebite si acordate in | Bugetul de | (materiale de | Consiliul Local
baza Legii nr.416/2001 | stat. constructii, Lipova;

alimente, haine)

4 M3suri de protectie | Bugetul de | Sprijinirea populatiei | Priméria  orasului
sociald pentru | stat. in vederea | Lipova;
consumatorul vulnerabil completarii
de energie, conform formularelor pentru | AJPIS Arad.

Legii nr.226/2021,
aprobate prin Hotardrea
nr.1073/04.10.2021,

acordarea ajutorului
de fncalzire a
locuintei Si




pentru acordarea
ajutorului de incalzire cu
combustibili solizi sau
petrolieri Si a
suplimentului pentru
energia  electrica  si
combustibili solizi
perioada sezonului rece
01 noiembrie 2021-31
martie 2022.

depunerea
documentatiei
necesare in
perioada sezonului
rece.

Stabilirea prin dispozitia | Bugetul de | Sprijinirea populatiei | Primédria  orasului

primarului a dreptului la | stat. in vederea | Lipova;

alocatia de sustinere a completarii

familei, conform Legii formularelor pentru | A.].P.I.S. Arad.

nr.277/2010 acordarea alocatiilor

republicata, familiilor cu de sustinere, a

venituri reduse. familiei.

Acordarea de reduceri si | Bugetul Informarea Consiliul Local

scutiri de taxe si| local. persoanelor cu grad | Lipova;

impozite locale pentru de handicap

persoanele cu handicap, accentuat si grav | Primdria  orasului

grav si accentuat privind scutirea | Lipova.

conform Legii nr. platii impozitului pe

227/2015. cladiri.

Informare si consiliere | Bugetul Combaterea Priméria  orasului

sociala privind | local. violentei in familie. Lipova;

combaterea violentei n

familie, medierea | Voluntariat Politia de

conflictelor familiale, Proximitate.

conform Legii

nr.217/2003,

republicata.

Informarea si | Bugetul Actiuni umanitare cu | Consiliul Local

sensibilizarea opiniei | local ocazia sarbatorilor | Lipova;

publice cu privire la legale

problema  persoanelor | Sponsori- Primaria  orasului

aflate in dificultate si a | z&ri Lipova;

varstnicilor, conform

Legii nr.17/2000, Subfiliala Crucea

republicata. Rosie din Lipova
ONG-uri, Fundatii.

Asigurarea de transport | Bugetul Gratuitate la | Priméria  orasului

gratuit copiilor care au } transport, Lipova.
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probleme legate de
deplasarea la scoala

11 Masuri de asistentd in | Bugetul de | Sprijinirea familiilor | Primdria  orasului
domeniul protectiei | stat. in vederea intocmirii | Lipova
copilului, acordare dosarelor de
indemnizatie crestere indemnizatie pentru | A.J.P.I.S. Arad.
copil conform 0.U.G. cresterea copilului in
nr.111/2010 varsta de panad la 2

ani sau, in cazul
copilului cu
handicap, de la 3
ani la 7 ani.

12 Masuri de asistenta si | Bugetul Identificarea, Primaria  orasului
protectie sociala pentru | local. consilierea si | Lipova;
copiii ai caror parinti monitorizarea
sunt plecati la munca in familiillor cu parinti | DGASPC Arad.
straitatate, Legea plecati la munca in
nr.272/2004 si strainatate, pentru
Hotararea nr.691/2015 prevenirea separarii

copilului de familie.

13 Masuri de asistenta | Bugetul Institutionalizarea Primaria  orasului
sociald a persoanelor | local; persoanelor Lipova;
varstnice, conform Legii varstnice aflate 1n
nr.17/2000, republicatd. | Bugetul de | dificultate care gi-au | Consiliul Local

stat; pierdut autonomia | Lipova;
functionald si care
Sponsori- nu-si mai pot | Centre de ingrijire
zari continua viata 1in | pentru persoane in
conditii de siguranta | varst;
in propriul domiciliu.
Organizatii
neguvernamentale;
Asociatii si fundatii
cu personalitate
juridica.

14 Masuri de  protectie | Stocuri de | Distribuirea Primaria  orasului
sociald, acordate la | interventie |alimentelor si a | Lipova prin echipa
categoriilor de persoane | comunitara | produselor de | desemnata.
cele mai defavorizate, | conform igiena, acordate
conform HG | Planului persoanelor
nr.784/2018 si 0.U.G. | anual defavorizate.
nr.84/2020, pentru | European.
stabilirea unor masuri

de implementare a
P.0.A.D.




15 Masuri privind protectia | Ministerul Distribuirea laptelui | D.S.P. Arad
copiilor cu varsta | Sanatatii praf acordat gratuit
cuprinsa intre 0-12 luni. | achizitio- sugarilor care nu | Primaria orasului
Legea nr.321/2001, | neazd prin | beneficiaza de lapte | Lipova
distribuirea gratuitd a | D.S.P. Arad | matern.
laptelui praf. si distribuie
catre
Consiliile
Locale
16 Masuri de  protectie | Buget Distribuirea A.J.P.1.S. Arad
sociala privind | local; tichetelor  sociale,
stimularea participarii in persoanelor eligibile
invatdmantul prescolar Primaria orasului
a copiilor provenind din Lipova
familii defavorizate
Legea nr.248/2015
17 Masuri de protectie | Bugetul de | Sprijinirea familiilor | A.J.P.1.S. Arad
sociald privind | stat. in vederea intocmirii
acordarea alocatiei de dosarelor de
stat pentru copiii, cu alocatie de stat, | Prim&ria  orasului
varsta cuprinsd intre 0 persoanelor Lipova
si 18 ani, Legea eligibile.
nr.61/1993
18 Acordarea  ajutoarelor | Buget local | Sprijinirea familiilor | Primaria  orasului
de urgentd, conform in vederea intocmirii | Lipova
HCL nr.5/2013 si HCL dosarului.
nr.83/2017, persoanelor
eligibile,
19 CCS-Centrul de | D.A.S. Reducerea Primaria  orasului
Consiliere si  Sprijin numarului de copii | Lipova
pentru copii si parinti, care ajung in
HCL institutii, prin
nr.124/29.04.2011 Voluntariat | constientizarea
nevoilor copilului de | Biserica  Cresting
Identificarea  situatilor a se dezvolta intr-un | Baptistd “BETANIA”
de risc de separare a mediu familial | Radna
copilului de familie. stabil. Prevenirea in
cazul riscului de
abandon scolar.
Dezvoltarea de
retele si grupuri de
sprijin.
20 CCC-Consiliul Comunitar | D.A.S. Informarea si | Primaria  orasului
Consultativ al orasului | Lipova reprezentarea Lipova
Lipova, Dispozitia comunitatii  locale,
nr.103/2021 identificarea si

Vqunt/gi;iat_ :

/
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Identificarea nevoilor si
resurselor  comunitatii
locale si implicarea in

vederea solutionarii
problemelor din
comunitate.

administrarea
resurselor locale, rol

consultativ cu
autoritatile publice
si reprezentantii
societatii civile,

interventie primard
directd sau prin
implicarea
membrilor
comunitatii locale.

Membrii CCC si
persoane
reprezentative ale
societatii civile.

21 0.U.G. nr.115/2020, | D.A.S. Identificarea Primaria  orasului
privind masuri de sprijin | LIPOVA destinatarilor finali | Lipova prin echipa
pentru  categorii de eligibili care | desemnata.
persoane defavorizate | Fonduri beneficiaza de
care beneficiazd de | externe sprijin  in  cadrul
mese calde pe bazd de | nerambur- | S.N.S.P.V.A.
tichet social pe suport | sabile
electronic.

22 0.U.G. nr.133/2020 | D.A.S. Identificarea Primaria  orasului
privind unele masuri | LIPOVA destinatarilor finali | Lipova prin echipa
pentru sprijinirea si eligibili in cadrul [ desemnata.
categoriilor de elevi cei S.N.S.E.D.
mai defavorizati care
beneficiazd de sprijin
educational pe suport
electronic.

23 Acordarea  necesarului | DAS intocmirea listelor | Priméria  orasului
de masti de protectie | LIPOVA privind  categoriile | Lipova prin echipa
pentru familii Si de persoane | desemnata
persoane defavorizate defavorizate
conf 0.U.G. nr. conform
78/2020. prevederilor legale

24 Acordarea unui ajutor | DAS Metodologia privind | Primaria  orasului
financiar pentru plata | LIPOVA acordarea unui | Lipova
serviciilor oferite de ajutor financiar
bona, conform Legii familiilor pentru
nr.35/2020. plata serviciilor

oferite de bona, prin
H.C.L. nr.80/2020,
conform anexei
nr.l.




BENEFICII SOCIALE

1.Venitul minim garantat

incepand cu data de 1 ianuarie 2022, ajutorul social se acord3 tot in baza Legii
nr.416/2001, pana la intrarea in vigoare a Legii 196/2016, plata se efectueaza de catre
Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Arad.

La sfarsitul anului 2021 sunt in evidentd, 33 de familii beneficiare a Venitului minim
garantat, conform prevederilor Legii nr.416/2001, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

Din fonduri de la bugetul de stat se pldteste ajutorul pentru incdlzirea locuintei cu
lemne si a suplimentului energetic pentru beneficiarii ajutorului social, alocatiei pentru
sustinerea familiei si a celorlate persoane eligibile, suma necesarda privind plata
acestora fiind prevézutd in bugetul local. In anul 2021 au beneficiat de ajutorul de
incalzire si suplimentul pentru energia electricd si combustibili solizi pe perioada
sezonului rece 01 noiembrie 2021- 31 martie 2022 un numar de 137 familii.

2. Indemnizatia pentru persoanele cu handicap grav

Plata indemnizatiilor pentru persoanele cu handicap grav se acorda conform
prevedilor Legii nr.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor
cu handicap, republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

in conformitate cu prevederile acestei legi, in cursul anului 2021 un numar de 130
de persoane cu handicap grav, au beneficiat de drepturile prevazute de lege, in urma
incadrarii in gradul de handicap pe baza certificatelor emise de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap, respectiv Comisia pentru Protectia Copilului din
subordinea Consiliului Judetean Arad, sumele necesare platii acestor drepturi fiind
prevazute in bugetul local. Sunt angajate 57 de persoane ca asistenti personali pentru
persoane cu handicap grav cu asistent personal si 73 de persoane au beneficiat de
indemnizatie de insotitor pe stat de plata.

3. Alocatia pentru sustinerea familiei

Alocatia pentru sustinerea familiei se acordda in baza Legii nr. 277/2010 privind
alocatia pentru sustinerea familiei ca forma de sprijin pentru familiile cu venituri
reduse, respectiv cu un venit pe membru de familie de padnd la 530 lei, care au in
ingrijire copii Tn varsta de pana la 18 ani.

Sumele necesare pldtii  acestor drepturi se asigura de Ila Bugetul
de Stat prin Agentia Judeteana de Plati si Inspectie Sociala Arad.

La sférsitul anului 2021 au fost in evidentd un numér de 25 dosare, estimdm ca in
anului 2022 numarul dosarelor sa creascd ajungandu-se la un numar de aproximativ
35 dosare in plata.

4. Ajutorul pentru incalzirea locuq'pté)'
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Conform Legii nr. 226/2021, privind masurile de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie, aprobatd prin Hotdrarea nr.1073/2021 in perioada
sezonului rece, ajutorul pentru incaizirea locuintei se acordd din fonduri de la Bugetul
de stat, familiilor si persoanelor cu venituri reduse, cu venitul pe membru de familie
situat pand la 1.386 lei pe membru de familie si 2.053 lei pentru persoana singura. in
perioada sezonului rece noiembrie 2021 - martie 2022 au benficiat un numar de 137
de familii.

5. Protectia copilului

In baza Legii nr. 272/2004, privind protectia si promovarea drepturilor copilului sunt
propuse diverse masuri de protectie, ca de exemplu, plasamentul familial,
supravegherea specializatd la domiciliul parintilor, institutionalizarea sau reintegrarea
in familiile naturale ale minorilor care au beneficiat de masuri de protectie speciala.
Propunerile sunt inaintate Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia Copilului a
judetului Arad, care analizeazd situatia minorilor si instituie o masurd de protectie
specificd fiecdrui caz in parte. Minorii care se afld cu mésurd de protectie speciald,
respectiv plasament familial sunt monitorizati prin intocmirea unui anchete sociale.
Minorii care se afld cu masurd de supraveghere specializatd sunt monitorizati periodic
in familiile lor naturale in vederea prevenirii unor viitoare fapte antisociale, respectiv
prevenirea separarii copilului de familia naturald. Pentru anul 2021 au fost monitorizati
11 copii aflati in plasament familial si 2 copii cu tutela.

6. Servicii acordate victimelor violentei in familie si familiilor in
care se afla copii cu risc de abandon scolar:

Acestea sunt servicii de informare si consiliere acordate de cétre angajatii Directiei
de Asistentd Sociald din cadrul Prim&riei orasului Lipova cu scopul reabilitarii si
reintegrérii sociale a victimelor violentei in familie precum si a copiilor aflati in situatie
de risc de abandon scolar. Conform Legii nr.217/2003, pentru prevenirea si
combaterea violentei in familie in anul 2021 a fost inregistrat un caz de violenta
domesticd, pentru care s-a intocmit fisa de evaluare a gradului de risc. Unul din cazuri
a ramas n monitorizarea D.G.A.S.P.C. Arad.

7. Acordarea stimulentului educational pentru participarea in
invdtaméantul prescolar a copiilor din familii defavorizate gi al cresterii
accesului la educatie a acestora, respectiv acordarea tichetelor sociale in
valoare de 100 lei/copil.

Tichetele sociale se acorda in baza Legii 248/2015 privind stimularea participérii in
fnvatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii defavorizate.
Stimulentele educationale se acordd copiilor din familii defavorizate in conditiile
in care sunt indeplinite, cumulativ, urmatoarele criterii:
a) copilul este inscris intr-o unitate de invatdmant prescolar, conform Legii educatiei
nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;



b) venitul lunar pe membru de familie este de pana la 530 lei/ membru de familie
conform prevederilor Legii nr.277/2010, privind alocatia pentru sustinerea familiei,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.

fn anul 2021 Ia nivelul Prim&riei Orasului Lipova, s-au acordat tichete sociale pentru
cinci copii, respectiv 43 de tichete.

8. Alocatii de stat

Primaria orasului Lipova prin Directia de Asistentd Sociald preia si centralizeaza
cererile pentru acordarea alocatiilor de stat pentru copii, care se depun pan3 in data de
5 a lunii urmatoare la Agentia Judeteana pentru PIati si Inspectie Sociald Arad.

fn anul 2021, s-au inregistrat 85 cereri, pentru 87 de copii.

9. Concediu ingrijire copil

Primdria orasului Lipova prin Directia de Asistentd Sociald preia si centralizeaz3
cererile in vederea acordarii indemnizatiei/ stimulentului de insertie pentru cresterea
cop|Iu1 Dosarele se depun la Agentia Judeteana pentru PI&ti si Inspectie Sociald Arad,
pana in data de 10 a luni urméatoare.

fn anul 2021, pana in prezent s-au inregistrat 96 de cereri.

10. Acordarea de lapte praf pentru copiii cu varste cuprinse intre 0-12
luni.

Primdria orasului Lipova prin Directia de Asistentd Sociald acordd conform Legii
nr.321/2001, lapte praf copiilor cu varste cuprinse intre 0-12 luni pe baza retetelor
eliberate de medicii de familie.

S-a distribuit lapte praf in cursul anului 2021, pentru 68 de copii, respectiv 408
cutii.

11. Monitorizarea copiilor cu unul sau ambii périnti plecati la
munca in strainatate.

Monitorizarea copiilor cu unul sau ambii parinti plecati la munca in strdinatate si
a copiilor care au revenit in tard dupa o sedere mai lungé de un an, se face in baza
Hotarérii nr.691/2015 pentru aprobarea Procedurii de monitorizare a modului de
crestere si ingrijire a copilului cu périnti plecati la muncd in strdinitate si a serviciilor
de care acestia pot beneficia, precum si pentru aprobarea Metodologiei de lucru privind
colaborarea dintre directiile generale de asistentd sociald si protectia copilului si
serviciile publice de asistenta sociald si a modelului standard al documentelor elaborate
de catre acestea.

in anul 2021 au fost monitorizati un numdr de 35 copii, dintre care 2 copii cu
ambii parlntl plecati la munca in strainatate, 20 de copii cu un singur parlnte plecat la
munca Tn strdindtate, 5 copii cu parinte unic sustindtor plecat la munca in strainatate si
6 copii cu delegare a autoritatii parintesti cu Hotdrdre Judecdtoreascd. Pentru fiecare
copil a fost intocmitd fisa de identificare a riscurilor iar pentru copiii ai céror périnti au
depus notificare privind intentia de a pleca la muncé in striindtate, copiii fiind 18sati in
grija altor peroane (rude pané la gradul patru) a fost intocmit3 fisa de observatie dup3
care s-a monitorizat fiecare caz conform legii. De la D.G.A.S.P.C. Arad in anul 2021, au
fost referiti 6 copii care au fost monitorizati si pentru care a fost intocmit planul de
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servicii. Pentru 6 copii a fost intocmit planul de sevicii si delegatd autoritatea parintesca
in Instanta de Tuteld, conform prevederilor Legii nr.272/2004 si a H.G. nr.691/2015.

12. Acordarea ajutoarelor de urgenta, prin HCL nr.5/14.01.2013,
modificata prin HCL nr.83/29.06.2017.

in anul 2021, au fost acordate ajutoare de urgentd, constdnd in suportarea
cheltuielilor cu inmorméntarea a doui persoane care nu avea apartinatori, conform HCL
nr.83/29.06.2017 si doud persoane beneficiare de ajutor social in suma totala de 3.106
lei.
13. Masuri privind sprijinirea categoriilor de persoane cele mai
defavorizate care beneficiazd de mese calde pe suport electronic, acordate in
cadrul S.N.S.P.V.A., conform 0.U.G. nr.115/2020.

In anul 2021, au fost identificate conform Dispozitiei nr.297/2020, persoanele
eligibile care beneficiazd de mese calde pe bazé de tichete sociale pe suport electronic
un numar de 76 de persoane in varstd de 75 de ani impliniti sau peste aceastd vérsta
si cu venitul la nivelul indemnizatiei sociale pentru pensionari. De asemenea au fost
identificate doud persoane fird addpost. Au fost distribuite carduri de masa calda la un
numar de 61 persoane.

14. Mésuri pentru sprijinirea categoriilor de elevi cei mai defavorizati
care beneficiaza de sprijin educational.

in baza 0.U.G. nr.133/2020, privind unele mésuri pentru sprijinirea categoriilor
de elevi cei mai defavorizati care beneficiazd de sprijin educational pe suport
electronic, au fost stabilite prin Dispozitia nr. 319/31.09.2020 modalitatile de
identificare si verificare a destinatarilor finali si eligibili in cadrul S.N.S.E.D., astfel ca au
fost identificati 77 de copii care urmeaza o formd de invatamant.

15. Acordarea necesarului de masti de protectie pentru familii si
persoane defavorizate conf 0.U.G. nr. 78/2020.

in anul 2021 au fost distribuite un numar de 25.800 de masti de protectie
familiilor si persoanelor defavorizate aflate pe raza U.A.T. Lipova, definite ca fiind
persoane beneficiare de ajutor social in baza Legii nr.416/2001, de alocatie de
sustinere a familiei in baza Legi nr. 277/2010, pensionarii din sistemul public de pensii
care beneficiazéd de pensia minima garantatd, conform O.U.G. nr. 6/2009 si persoane
incadrate in grad de handicap care realizeaza venituri exclusiv din prestatii sociale
prevazute de art.42 si 58 din Legea nr.448/2006.

16. Acordarea unui ajutor financiar pentru plata serviciilor oferite de
bon&, conform Legii nr.35/2020.

in anul 2021 a fost aprobatd metodologia privind acordarea unui ajutor financiar
familiilor pentru plata serviciilor oferite de bond, prin H.C.L. nr.80/2020, conform
anexei nr.1.

17. Distribuirea produselor de igiena si a produselor alimentare in cadrul
P.O.A.D. 2018-2020, in anul 2020 s-au acordat persoanelor defavorizate
produse conform 0.U.G. nr.84/2020.



Au fost distribuite doud transe de produse de igiend si doud de produse
alimentare, categoriilor de persoane cele mai defavorizate, beneficiari de ajutor social,
alocatie de sustinere a familiei si persoanelor dependente, incadrate in grad de
handicap cum sunt prevazute la art.2, lit.b din 0.U.G. nr.84/2020. Au beneficiat in anul
2021 de produse, un numar de 198 de persoane.

Pentru anul 2022 Directia de Asistentd Sociald isi propune urméitoarele
obiective generale:

Obiectiv 1. Crearea unui sistem coerent privind activittile de asistentd sociald n
orasul Lipova.

- infiintarea si actualizarea continud a unei evidente care s cuprindd date privind
beneficiarii (date de contact, varstd, nivel de pregdtire scolard si profesional,
adrese de domiciliu, etc.), date privind indemnizatiile acordate (pentru persoane cu
dizabilitati, ajutoare sociale, ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incélzire, alocatii
de sustinere, etc.), cuantumul si data acordéarii acestora, precum si alte informatii
relevante pentru actualizarea acestor evidente.

- infiintarea unui ""Serviciu de asistentd comunitard” conf H.G.867/2015, pentru

aprobarea Nomenclatorului seviciilor sociale si a R.O.F (cod seviciu social 8899CZ-PN-

V)
care sa aiba ca principale activitati:

- informarea si consilierea asupra drepturilor si obligatiilor sociale si a
seviciilor disponibile pe plan local;

- asistentd si suport pentru luarea unei decizii

-Monitorizeaza si analizeaza situatia persoanelor aflate in situatii de risc
precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurdnd centralizarea si
sintetizarea datelor si informatiilor relevante;

-Colaboreazd cu unitétile de invat&mant in vederea depistdrii unor situatii
unde se impune interventia specializatd;

-Colaboreazéa cu colectivitatea locald in vederea identificdrii nevoilor
comunitatii si solutionarea problemelor sociale.

-Elaboreaza si implemeteazd planuri individualizate de asistentd cu
participarea beneficiarului si a familiei lui;

-Identifica si evalueaza necesitatile grupului de beneficiari din comunitate si
propune solutii de depasire a problemelor sociale;

Obiectiv 2. Eficientizarea activitatii privind acordarea beneficiilor sociale care intrd
in atributiile Directiei de Asistentd Sociald, stabilirea sarcinilor si actualizarea
procedurilor de lucru.

Obiectiv 3. Dezvoltarea si diversificarea serviciilor de naturd sociald, in functie de
nevoile identificate: identificarea nevoilor prin consultarea cu reprezentantii
beneficiarilor si alti factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de
dezvoltare a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens; folosirea
experientei acumulate si consultarea cu personalul implicat in furnizarea de servicii
sociale, in stabilirea unor obiective concrete; referirea cazurilor spre institutii sau
organizatii furnizoare de servicii sociale sau de altd naturd, pentru a asigura
continuitatea interventiei.

Obiectiv 4. imbunatatirea continud a calitdtii serviciilor sociale: asigurarea unor
servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitatii, prin calificarea continud a
personalului; evaluarea continua a personalului si-a-nevoilor de formare profesionald a
acestora; monitorizarea si evaluarea’continud‘ a calitdtii serviciilor furnizate prin
stabilirea unor indicatori Tn acest seng; a{_co_rﬂarea de servicii sociale flexibile, adaptate

I
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nevoilor beneficiarilor si in functie de prioritatile identificate in urma evaluarii si
monitorizarii;

Obiectiv 5. Promovarea activitatilor de asistenta sociala in comunitate:
- promovarea unei imagini pozitive a beneficiarilor serviciilor sociale furnizate de catre
institutia noastra;
- responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociala
- implicarea comunitdtii locale in sustinerea si dezvoltarea activitatilor.

Obiectiv 6. Promovarea preventiei ca masuré de importantd majora in activitatea
de asistenta sociala:
- identificarea persoanelor aflate in situatii de risc social;
- informarea si consilierea persoanelor aflate in situatii de risc social;
- implicarea partenerilor si a altor factori interesati din comunitate in activitati de
preventie.

MONITORIZAREA

Monitorizarea Planului anual de actiune se va face urmérind o serie de indicatori, in
functie de acesti indicatori se va constata in ce grad au fost atinse obiectivele pe care
le-am stabilit.

Responsabili cu indeplinirea obiectivelor stabilite in Planul anual de actiune sunt
autoritatile administratiei publice locale si persoanele aflate in subordinea acestora, in
functie de atributii.

INDICATORI

Indicatorii folositi in scopul monitorizarii au fost stabiliti in functie de actiunile

propuse in Planul anual de actiune.

Pe parcursul procesului de monitorizare si evaluare se vor lua in considerare
urmatorii indicatori:
-prevenirea si combaterea sériciei si a riscului de excluziune sociald;
-existenta unei baze de date privind beneficiarii serviciilor de informare si consiliere;
-realizarea unui studiu privind situatia beneficiarilor de servicii sociale.

Aplicarea Planului anual de actiune se face in conditiile unei verificari periodice a
nevoilor beneficiarilor de servicii sociale, asa cum este de fapt prevazut si in legislatia
in vigoare. De cele mai multe ori, beneficiarul unei masuri de protectie sociald, aduce
in discutie si aparitia altor posibile probleme, astfel incit acesta devine beneficiarul mai
multor actiuni si masuri de protectie sociala.

PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA
Laurian-Florin STEFANESCU SECRETAR GENERAL AL U.A.T.,
/ =2 i atalina POP
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