ORASUL LIPOVA
315400 Lipova, jud. Arad ~ Roménia, str. Nicolae B3lcescu, nr.26,
tel. +40~257-561133, fax: +40-257-563067, www.primarialipova.ro, contact@primarialipova.ro

HOTARARE

privind aprobarea continutului cadru al contractului de voluntariat care va fi incheiat
cu personalul Serviciului Public Voluntar pentru Situatii de Urgenti al Orasului Lipova

Consiliul local al Orasului Lipova,
Avand in vedere:

- prevederile art.121 din Constitutia Roméniei;

- prevederile art.129, alin.2, lit.d, coroborat cu alin.7, lit.h din O.U.G. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificdrile si completérile ulterioare;

- prevederile art.17 din Legea 481/2004, privind protetia civilg, republicatd, cu modificdrile
si completarile ulterioare;

- prevederile art.5 din Statutul personalului voluntar din serviciile de urgentd voluntare,
aprobat prin H.G. nr.1579/2005, pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din serviciile
de urgentd voluntare, cu modificirile ulterioare;

- initiativa  Primarului  Orasului Lipova, exprimatd prin referatul de aprobare
nr.15.876/20.09.2022;

- raportul de specialitate nr.15.877/20.09.2022, intocmit de c3tre dl. Filip Ciprian Ioan
Dan, sef Serviciu Public Voluntar pentru Situatii de Urgent3;

- avizul comisiei de specialitate;

- votul ,pentru” a 17 consilieri locali, fiind indeplinitd conditia de majoritate simpld, cerut3
de prevederile art.139, alin.1 din 0.U.G. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificariie si
completdrile ulterioare;

In temeiul prevederilor art.139, alin.1 si art.196, alin.1, lit.a din 0.U.G. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificdrile si completarile ulterioare,

OTARASTE:

Art.1 Se aproba continutului cadru al contractului de voluntariat care va fi incheiat cu
personalul Serviciului Public Voluntar pentru Situati de Urgentd al Orasului Lipova,
conform anexei, care face parte integrant3 din prezenta hotéréare.

Art.2 Se mandateaza primarul in functie s3 semneze contractele de voluntariat care vor
fi incheiate cu personalul Serviciului Public Voluntar pentru Situatii de Urgentd al Orasului
Lipova.

i Art.3 la data intrdrii in vigoare a prezentei hotdrdri, se abrogd toate actele
administrative care reglementeazd incheierea contractelor de voluntariat, la nivelul Orasului
Lipova.

P Art.4 Prezenta hotdrdre se va comunica Institutiei Prefectului - Judetul Arad, in vederea
exercitarii  controlului de legalitate, precum si persoanelor interesate, prin grija
Compartimentului Administratie Publicd Locald si Relatii cu Publicul.

Corin glina POP

Lipova, la 27.10.2022
Nr.140
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Anexa la H.C.L nr.140/27.10.2022

ORASUL LIPOVA
315400 Lipova, jud. Arad — Romania, str. Nicolae Bilcescu, nr.26,

tel. +40-257-561133, fax: +40-257-563067, www.primarialipova.ro, contact@primarialipova.ro

CONTRACT DE VOLUNTARIAT

1] T , incheiat astdzi ......ccovvnennnnnns

(A)Partile contractului
1.Beneficiarul contractului: Orasul Lipova (Consiliul Local) cu sediul in Lipova, str. Nicolae

Balcescu nr. 26, reprezentat prin domnul/doamna ......oeeeveeeeeneveenveonnn, , In calitate de primar
Si

2.Voluntar: domnul/doamna ................. , fiul/fiica lui .......... sial/a .......... , hascut/ndscuti
in anul ... , luna ... , ziua ..., In comuna/orasul ........... , Jjudetul .......... ,
domiciliat/domiciliatd in str. ............. ar. ..., bl. ..., sc. ..., et. ..., ap. ...., localitatea
............. , judetul ..........., posesor/posesoare al/a buletinului/cdrtii de identitate seria ........
nr. ......... , eliberat/eliberatd de .............. la data de ............ , cod numeric personal
............. , absolvent al/absolventd a .............., de profesie ............., cu o vechime de ST s ol 0 1

angajat/angajatd la .................. ;

(B)Obiectul contractului: prestarea de activititi in domeniul situatiilor de urgenta, conform
Statutului personalului voluntar din serviciile de urgent3 voluntare.

(C)Durata contractului: 5 ani, cu posibilitatea prelungirii, in conditiile Statutului personalului
voluntar din serviciile de urgentd voluntare.

(D)Zona de desfiasurare a activitatii:

a)in zona de competents a serviciului voluntar pentru situatii de urgenta;

b)pe teritoriul localitdtilor invecinate, in baza contractelor de interventie incheiate intre
consiliile locale.

(E)Atributiile postului: cele prevdzute in fisa postului, anex3 la contractul de voluntariat.
(F)Conditii de activitate: activitatea se desfisoard in conformitate cu legislatia in vigoare,
conform conditiilor specifice.

(G)Durata activitéatii: activitatea este nenormats.

(H)Drepturile si obligatiile partilor privind securitatea si sinitatea in munca:
a)asigurarea in caz de accident si de boald si de deces, ce pot interveni in timpul activitatilor
desfésurate, incheiatd de consiliul local beneficiar al voluntariatului, in conditiile legii;
b)echipament individual de protectie;

c)materiale igienico-sanitare;

d)supliment alimentar;

e)alte drepturi: ......coovoiiiiiiiiice e

(I)Alte clauze:

a)perioada de preaviz este de 15 zile;

b)alte clauze: ..........cccivviriiiiiiiiienennns

(J)Drepturi si obligatii generale ale partilor

1.Voluntarul
1.1.Drepturi:

a) participarea activa la elaborarea si derularea programelor in domeniul situatiilor de urgent3s;
b) incadrarea in serviciu pe functii corespunzitoare pregétirii sale profesionale;

c) asigurarea de catre beneficiarul voluntariatului a desfasurarii activitatilor in conditiile legale
de protectie a muncii, in functie de natura si de caracteristicile activitatii respective;

d) asigurarea, de cdtre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii, impotriva riscurilor de
accident si de boald ce decurg din natura activitdtii, cu plata primelor de asigurare de cétre
beneficiarul voluntariatului; in lipsa asigur&rii sau in cazul nepltii primelor de asigurare, costul
prestatiilor medicale se suportd integral de ‘._.e_' neficiarul voluntariatului;

e) eliberarea de cdtre beneficiarul volyp#a i@ﬁgwlg QUi certificat nominal ‘care s ateste

53/ § *

f) rambursarea de citre beneficiar
voluntar pentru realizarea activitatii dg i

*
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g) durata timpului de lucru stabilitd in conditiile prezentului statut si cu respectarea duratei
timpului de munca prevéazut de art. 108 si urmatoarele din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
cu modificarile si completdrile ulterioare, sd nu afecteze sinitatea si resursele psihofizice ale
voluntarului;

h) pastrarea locului de munca si a drepturilor salariale la institutia/operatorul economic la care
este angajat, pe perioada in care participd la interventii, cursuri de pregétire sau concursuri
profesionale;

i) control medical anual, asigurat gratuit de beneficiarul voluntariatului;

j) gratuitdti pe mijloacele de transport in comun, aflate sub autoritatea beneficiarului
voluntariatului si/sau in baza contractelor incheiate de acesta cu societitile private;

k) uniforma, echipament de protectie, aparaturd si mijloace de ingtiintare, asigurate gratuit de
beneficiarul voluntariatului;

1) despagubirea corespunzdtoare, de citre beneficiarul voluntariatului, in cazul in care pe
timpul interventiei i s-a degradat imbracdmintea ori alte bunuri personale;

m) exonerarea de rdspunderea materiald pentru daunele produse pe timpul actiunilor de
interventie executate cu respectarea procedurilor specifice;

n) dreptul la antidot adecvat naturii mediului de lucru pe timpul interventiei, asigurat de
beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

o) hrana gratuitd, in echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi, in cazul operatiunilor de peste
4 ore, asiguratd de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

p) drepturi de deplasare, cazare si diurna pe timpul cat se afld la cursuri de pregétire si
concursuri profesionale organizate in afara localitatii in care functioneazd serviciul de urgenta
voluntar, acordate de beneficiarul voluntariatului, conform legii;

q) compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventii si la celelalte
activitati prevdzute in programul serviciului de urgentd voluntar; cuantumul orar al
compensatiei acordate voluntarului se stabileste si se achitd beneficiarul voluntariatului,
diferentiat pe categorii de functii, si nu poate fi mai mic decadt cuantumul orar calculat la
valoarea salariului lunar minim pe economie.

1.2.0bligatii:

a)indeplinirea atributiilor conform fisei postului;

b)respectarea disciplinei in timpul activitatilor;

c)respectarea masurilor de securitate si sdndtate a muncii;

d)pastrarea secretului de serviciu;

e)portul in mod corespunzator al uniformei si utilizarea, potrivit prescriptiilor tehnice specifice,
a tehnicii de interventie, a echipamentului de protectie, a aparaturii si mijloacelor de
fnstiintare;

f)participarea la cursurile de pregatire, organizate de consiliu! local beneficiar al voluntariatului
ori de alte autoritdti ale administratiei publice centrale sau locale, dup3 caz;

g)alte obligatii: ............. D,

2.Beneficiarul voluntariatului

2.1.Drepturi:

a)sa dea dispozitii cu caracter gbligatoriu pentru voluntar;

b)sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

c)sa constate savarsirea abaterilor disciplinare si s aplice sanctiunile corespunzétoare, potrivit
legii;

d)alte drepturi: ......ccocvviveiiiieinnnens

2.2.0bligatii:

a)sa acorde voluntarului toate drepturile ce decurg din contractul de voluntariat;

b)sé asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice pentru desfasurarea activitatilor
specifice;

c)sd informeze voluntarul asupra conditiilor si relatiilor de muncd ce privesc desfisurarea
activitatilor specifice;

d)sa elibereze, la cerere, documente care atestd calitatea voluntarului;

e)sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale voluntarului;

f)alte obligatii: .......cooiiiiiiii



(K)Dispozitii finale

1. Prevederile prezentului contract de voluntariat se completeazi cu dispozitiile Statutului
personalului voluntar din serviciile de urgent voluntare.

2, In executarea contractului de voluntariat, voluntarul se subordoneazd conducerii
beneficiarului voluntariatului cu care a incheiat contractul.

3. Modificarea contractului de voluntariat se poate face la cererea scris§ a uneia dintre parti,
formulatd in termen de 15 zile de la data la care a intervenit situatia de natura a duce la
modificarile contractuale.

4. Contractul de voluntariat se reziliaza in situatiile prevzute la art. 5 alin. (4) si (5), art. 10
lit. c), art. 11 alin. (2) si art. 12 din Statutul personalului voluntar din serviciile de urgenta
voluntare.

5.Prezentul contract individual de voluntariat s-a incheiat in dou3 exemplare, céte unul pentru
fiecare parte.

Beneficiarul voluntariatului, Voluntar,

Prezentul contract se prelungeste, conform prevederilor Hot3rarii Guvernului nr. 1.579/2005,
astfel:

3
2
S
Organizatie gazda, Voluntar,
Pe data de ............... prezentul contract inceteaza in temeiul art. ........ din ........... , In urma
indeplinirii procedurii legale.
Beneficiarul voluntariatului,
PRESEDINTE DE SEDINTA, CONTRASEMNEAZA,

Daniela NICOLAE
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