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Nr.7314/10.05.2021

ANUNT

Primaria orasului Lipova organizeaza concurs de recrutare pentru
ocuparea urmatoarei functii publice de executie vacante (perioada
nedeterminata):

1. O functie de executie de consilier clasa I, gr. superior in cadrul
Directiei de Asistenta Sociala — Compartimentul Autoritate Tutelara;

Conditii generale: - conform art. 465 din O.U.G nr.57/2019 privind Codul
Administrativ cu completarile ulterioare,

Conditii specifice:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta, sau
echivalenta, in domeniul stiinte juridice;
- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice:
minim 7 ani.
2. Probele stabilite pentru concurs:
1. Selectia dosarelor se face in termen de 5 zile lucratoare de la
ultima zi de depunere a dosarelor de concurs;
2. Proba scrisa in data de 14.06.2021, ora 10.00 la sediul Primariei
orasului Lipova;
3. Interviul se va sustine in termen de 5 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise, la sediul Primariei orasului Lipova.

Publicarea anuntului se va asigura incepand cu data de 11.05.2021 pe site-ul
Primariei orasului Lipova, www.primarialipova.ro si pe site-ul ANFP.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei orasului Lipova, str.
N.Balcescu nr.26, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-
ul primariei, incepdnd cu data de 11.05.2021 péana la data de 31.05.2021 si
vor contine obligatoriu documentele prevazute la art.49 alin.1 din H.G.
nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarle si completarile ulterioare.

5. Locul desfasurarii concursului de recrutare - Primaria Orasului
Lipova, str. N.Balcescu nr.26, loc. Lipova, jud.Arad.
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Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei, fie prin intermediul postei,
a unui serviciu de curierat rapid sau a unui serviciu specializat de comunicare,
situatie in care actele cuprinse in dosarul de concurs se transmit in copii
legalizate, fie se depun direct la sediul institutiei, situatie in care actele cuprinse
in dosarul de concurs se depun in copii legalizate sau in copii insotite de
documentele originale.

Dosarele de inscriere vor contine urmatoarele acte:

a) formularul de finscriere se pune la dispozitia candidatilor de catre
Compartimentul Resurse Umane din cadrul Primariei orasului Lipova sau se poate
descarca de pe site-ul institutiei: www.primarialipova.ro;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor sialtor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e)copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

f) adeverinta care atestda starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau
lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia;

Formatul standard al adeverintelor prevazute la lit. e) este cel prevazut de
anexa nr. 2D din H.G. nr.611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare, iar
in cazul adeverintelor care au un alt format decat cel mentionat, acestea trebuie
sa contina: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in
munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data,
numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta in copii legalizate sau
insotite de documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu
originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care
nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului,
dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire.

Relatii suplimentare se pot obtine la telefon 0257/561133 si Compartiment
Resurse Umane si Salarizare.
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